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Anna Schnallinger
OH Wilus Varsitzende
anna.schnallinger@oeh.jku.at

Liebe Kollegin!
Lieber Kollege!

Als Studienvertretung in Wirtschaftsrecht (WIJUS) ist es uns ein persénliches Anliegen, dir den Studienalltag zu erleichtern
und dir hilfreiche Services anzubieten.

Naturlich stehen wir dir auch bei Veranderungen mit Rat und Tat zur Seite. Im Wintersemester 2023/24 tritt das neue Wirt-
schaftsrecht-Curriculum in Kraft. Um dir Orientierung zu hieten und dir die Entscheidung zu erleichtern, ob du auf das neue
Curriculum umsteigen sollst, haben wir diese Broschiire geschaffen.

Hier findest du nicht nur eine Ubersicht iiber die Neuausrichtung des Studiums, sondern auch Informationen zu den Uber-
gangsfristen. Aulserdem haben wir fir dich sowohl den Musterstudienplan ALT, als auch den Musterstudienplan NEU und
eine Aquivalenzliste beigelegt, damit du deinen weiteren Studienverlauf noch einfacher planen kannst.

Falls du dennoch Fragen oder Anliegen zu dieser Ubersicht oder deinem Studium generell hast, melde dich gerne bei uns.
Wir sind per Mail an wijus@oeh.jku.at, auf Social Media (Facebook: OH WiJus, Instagram: @oeh_jus) oder persénlich in der OH
WUUS-Sprechstunde erreichbar.

Anna und das Team der 6H WIJUS

Impressum: Medieninhaber, Herausgeber und Verleger: OH JKU — Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Johannes Kepler Universitat Linz, oeh.jku.at,

Altenbergerstr. 69, 4040 Linz. FUr den Inhalt verantwortlich: Elena Lautner; Layout: Valentina Pernsteiner
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Musterstudienplan WiJus ALT

1. SEMESTER

JUs:

Offentliches Recht I:

AG Offentliches Recht | 4 ECTS
KS Offentliches Recht | 4 ECTS

Privatrecht I:

AG Privatrecht | 4 ECTS
KS Privatrecht | 4 ECTS
WIWI:

KS Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 3 ECTS
KS EinfUhrung in die Volkswirtschaftslehre 3 ECTS
KS Buchhaltung nach UGB 3 ECTS
KS Grundlagen der Kostenrechnung 3 ECTS

Geschlechtersensible Rechtsstudien:
VL Compliance fur Gender und Diversity | 2 ECTS

2. SEMESTER

Jus:

Offentliches Recht II:

VU Verfahrensrecht 4 ECTS
VU Wirtschaftsverfassungs- und Wirtschaftsverwaltungsrecht 6 ECTS

WIWI:

KS EinfUhrung in Strategie & Internationales Management
KS Grundlagen des Supply Chain Management +1) 3 ECTS
KS Grundlagen des Kostenmanagements und der Bilanzierung +1) 3 ECTS

(+1) 3 ECTS
(
(
KS Bilanzierung nach UGB (+1) 3 ECTS
(
(
(

KS EinfUhrung in die Mikro6konomie -1) 3 ECTS

KS Finanzmanagement kompakt +1) 3 ECTS
KS Einfihrung in Marketing +1) 3 ECTS
KS Kommunikative Fertigkeiten Englisch (B2) 3 ECTS

3. SEMESTER

Jus:

Privatrecht Il

VU Grundlagen des Privatrechts 3 ECTS
KS Schuldrecht AT 3 ECTS
VL Vertragsgestaltung 0,5 ECTS
AG Vertragsgestaltung 2 ECTS
KS Schuldrecht/ Gesetzliche Schuldverhaltnisse 2 ECTS
WIWI:

IK Jahresabschlussanalyse (+1) 3 ECTS
KS Steuern (+1) 3 ECTS
KS Law and Economics (-1) 3 ECTS
KS Wirtschaftssprache | Englisch (B2+) 3 ECTS
Steuerrecht

VL Steuerrecht 4 ECTS

OH WiJus Kompass wijus@oeh.jku.at




Musterstudienplan WiJus ALT

4. SEMESTER

JUS:

Unternehmensrecht:

VL Allgemeines Handelsrecht 1 ECTS
VL Gesellschaftsrecht 2 ECTS
VL Kartellrecht und unlauterer Wettbewerb 1,5 ECTS
VL Wertpapierrecht 0,5 ECTS
Mindliche Fachprtfung

Europarecht:

VL Europarecht 1,5 ECTS
Legal English:

KS Precourse Legal English (+0,5) 3 ECTS
VL Austrian Bankruptcy Law 1,5 ECTS
Mindliche Fachprtfung

WIWI:

KS Einflhrung in Organisation (-1) 3 ECTS ECTS
VL EinfUhrung in Veranderungs- und Innovationsmanagement (+1) 3 ECTS ECTS
Wabhlfacher/-module (6 ECTS)
.. Englisch (C1) 2 ECTS
.. Vertiefung der Kernkompetenzen aus Betriebswirtschaftslehre 2 ECTS
.. Mathematik/Statistik 4 ECTS
.. Informationsverarbeitung flr Sozial- und Wirtschaftswissenschaften 2 ECTS

Empfehlung fir 4. Semester: Mit Fachern aus dem Schwerpunkt starten (WiWi 18 ECTS, JUS 24,5 ECTS)

OH WiJus Tipp von Sebastian

Freie Wahlfacher... 9 ECTS?

Durch die neuen WiWi Fécher entsteht ein ECTS Uberhang in Héhe von 10,5 ECTS. Da-
durch ist es nicht mehr notwendig zusatzliche LVA zu absolvieren, weil sich der ECTS -
Uberhang als freie Studienleistung anrechnen l&sst.

Sebastian Riemer
wijus@oeh.jku.at

OH WiJus Kompass wijus@oeh.jku.at




Musterstudienplan Unternehmensjurist/-in

5.SEMESTER

Jus:

Arbeits- und Sozialrecht:

VL Grundziige des Sozialrechts 1 ECTS
VL Individualarbeitsrecht 1,5 ECTS
VL Kollektives Arbeitsrecht 1 ECTS

Mindliche Fachprifung

Wirtschaftsstrafrecht
VL Wirtschaftsstrafrecht 4 ECTS

Wissenschaftliche Arbeitstechnik:
PS Wissenschaftliches Arbeiten 1,5 ECTS

Weiters sind bei der Vertiefung Unternehmensjurist aus den bereits genannten Lehrveranstaltungen 24,5 ECTS zu absolvieren,
von welchen 20 ECTS verpflichtend vorgeschrieben sind und 4,5 ECTS frei wahlbar sind. Achtung! Manche Kurse werden nicht jedes
Semester angeboten.

6. SEMESTER

Bachelor- Proseminar/Bachelorarbeit:
SE Bachelorarbeit 5 ECTS

OH WiJus Kompass wijus@oeh.jku.at




Musterstudienplan Steuerjurist/-in

4. SEMESTER

Interdisziplindare Querschnitte (6 ECTS)
VL Interdisziplindare Querschnitte | 3 ECTS
VL Interdisziplindare Querschnitte Il 3 ECTS
5.SEMESTER

JUs:

Arbeits- und Sozialrecht:

VL Grundzlge des Sozialrechts 1 ECTS
VL Individualarbeitsrecht 1,5 ECTS
VL Kollektives Arbeitsrecht 1 ECTS
Mindliche Fachprtfung

Wirtschaftsstrafrecht

VL Wirtschaftsstrafrecht 4 ECTS
Wissenschaftliche Arbeitstechnik:

PS Wissenschaftliches Arbeiten 1,5 ECTS
6. SEMESTER

Bachelor- Proseminar/Bachelorarbeit:

SE Bachelorarbeit 5 ECTS

OH WiJus Kompass
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Schwerpunktliste Jus

Weiters sind bei der Vertiefung Unternehmensjurist aus Achtung: die Kurse werden nicht jedes Se-
folgenden Lehrveranstaltungen - 24,5 ECTS zu absolvieren. mester angeboten. Anderungen seitens der
Von diesen sind 20 ECTS vorgegeben und 4,5 ECTS sind frei Institute sind mdglich.
wahlbar.

H
Vertiefung Arbeitsrecht
KO Schwerpunkt Individualarbeitsrecht 1,5 ECTS
KO Schwerpunkt Kollektives Arbeitsrecht 1,5 ECTS
AG Gestaltung von Arbeitsvertragen 1,5 ECTS
AG Gestaltung kollektiver Normen 1,5 ECTS
KO Sozialversicherungsrecht - Schwerpunkt Beitragsrecht (PFLICHT!] 1,5 ECTS
E-Commerce-Recht
VL E-Commerce 2 ECTS
VL Offentliches E- Commerce Recht 1,5 ECTS
UE E- Commerce. 1 ECTS
Europdisches Wirtschaftsrecht
VL Europaisches Wettbewerbsrecht 1,5 ECTS
VL Europaisches Verbraucherschutzrecht 1,5 ECTS
VL Binnenmarkt (PFLICHT!) 0,5 ECTS
Kreditsicherungs-, Exekutions- und Insolvenzrecht
VL Insolvenzrecht (PFLICHT!) 3 ECTS
VL Kreditsicherung/aktuelle Entwicklungen 1,5 ECTS
Umweltrecht
VL Abfallwirtschaftsrecht 1,5 ECTS
VL Betriebliches Umwelthaftungsrecht (PFLICHT!) 1,5 ECTS
VL Recht der Bio- und Gentechnik an Pflanzen und Tieren 3 ECTS
VL Recht der Bio- und Gentechnik mit Humanbezug 3 ECTS
VL Sachverstandigenrecht 2 ECTS
VL Betriebliches Umweltrecht [PFLICHT!) 1 ECTS
VL Interdisziplindres Anlagenrecht 2 ECTS
VL Offentliches Anlagenrecht (PFLICHT!) 3 ECTS
Vertiefung Unternehmensrecht
VL European Tax Law 1,5 ECTS
AG Gestaltung von Gesellschaftsvertragen 1,5 ECTS
VL ImmaterialgUterrecht 1,5 ECTS
VL Vertiefung Gesellschaftsrecht, Umgriindungen und Kapitalmarkte 3 ECTS
VL Einzelunternehmen 0,25 ECTS
VL Unternehmenskauf (PFLICHT!) 1,5 ECTS
Offentliches Wirtschaftsrecht
PS Korruption, Korruptionsprdvention und -bekampfung 1,5 ECTS
VL Normungswesen und Stand der Technik 2 ECTS
VL Technisches Sicherheitsrecht 6 ECTS
VL Telekommunikations- und Rundfunkrecht 2 ECTS
VL Datenschutz 2 ECTS
VL Regulierungsrecht 1,5 ECTS
VL Vergaberecht 1,5 ECTS
VL Subventionsrecht 1,5 ECTS

OH WiJus Kompass
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Schwerpunktliste Jus

PS Bachelor - PS (PFLICHT!) 7 ECTS
KS Compliance flr Gender und Diversity Il [PFLICHT!) 1 ECTS

Beachte bei der Absolvierung der Vertiefung Steuerrecht folgendes:

Du solltest die beiden Einstiegskurse Umsatz und Verkehrs- Die Vertiefung Steuerjuristin/Steuerjurist gliedert sich in fol-
steuern, sowie Einkommens- und Kdrperschaftssteuer zu gende Studienfacher:

Beginn der Vertiefung absolvieren, da diese Kurse wiederum e Steuerjuristische Facher — 18,5 ECTS

Voraussetzung fir das Seminar Betriebswirtschaftliche Steu- e Betriebswirtschaftliche Steuerlehre — 18 ECTS

erlehre, sowie fir den IK Steurliche Gewinnermittlung sind. e Interdisziplindre Querschnitte — 6 ECTS

Vertiefung Unternehmensrecht

VL European Tax Law 1,5 ECTS
AG Gestaltung von Gesellschaftsvertragen 1,5 ECTS
VL ImmaterialgUterrecht 1,5 ECTS
VL Vertiefung Gesellschaftsrecht, Umgriindungen und Kapitalmarkte 3 ECTS
VL Einzelunternehmen 0,25 ECTS
VL Unternehmenskauf (PFLICHT!) 1,5 ECTS

Offentliches Wirtschaftsrecht

PS Korruption, Korruptionsprdavention und -bekampfung 1,5 ECTS
VL Normungswesen und Stand der Technik 2 ECTS
VL Technisches Sicherheitsrecht 6 ECTS
VL Telekommunikations- und Rundfunkrecht 2 ECTS
VL Datenschutz 2 ECTS
VL Regulierungsrecht 1,5 ECTS
VL Vergaberecht 1,5 ECTS
VL Subventionsrecht 1,5 ECTS
PS Bachelor - PS (PFLICHT!) 7 ECTS
KS Compliance flr Gender und Diversity Il [PFLICHT!) 1 ECTS
Schwerpunktfach Betriebswirtschaftliche Steuerlehre (18,50)
Verpflichtende Lehrveranstaltungen 15,5
KS Finanzstrafrecht 1,00
KS Gender Studies und Steuerrecht 1,00
KS Sozialversicherung 1,00
PS Umsatzsteuer und Verkehrssteuer 5,50
VL Wahl der Rechtsform 4,00
KS Internationales und EU-Steuerrecht 3,00
Unternehmensbesteuerung (zwei LVAs nach Wahl verpflichtend) 3
VL Bilanzsteuerrecht 1,5
VL European Tax Law 15
VL Konzernsteuerrecht 15
VL Praxis der Unternehmensbesteuerung 1,5
VL Besteuerung der Rechtsformen 2

OH WiJus Kompass wijus@oeh.jku.at
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Schwerpunktliste Jus

Schwerpunktfach Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

(18,00)

KS Verfahrensrecht

KS Umsatzsteuer und Verkehrsteuern (Einstiegskurs)

2,00
3,00

3,00

KS Einkommensteuer und Kérperschaftsteuer | (Einstiegskurs)
IK Steuerliche Gewinnermittlung

4,00

SE Seminar Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

3,00

Interdisziplindre Querschnitte

(6,00)

IK Interdiszplindre Querschnitte Il
VL Interdiszplindre Querschnitte |

3,00
3,00

Schwerpunktfach Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

(18,50)

Verpflichtende Lehrveranstaltungen

15,5

KS Finanzstrafrecht

1,00

KS Gender Studies und Steuerrecht

1,00

KS Sozialversicherung
PS Umsatzsteuer und Verkehrssteuer.

1,00
550

VL Wahl der Rechtsform

4,00

KS Internationales und EU-Steuerrecht

3,00

Unternehmensbesteuerung (zwei LVAs nach Wahl verpflichtend)
VL Bilanzsteuerrecht

(3)

15

VL European Tax Law
VL Konzernsteuerrecht

15
15

VL Praxis der Unternehmensbesteuerung

15

VL Besteuerung der Rechtsformen

2

Schwerpunktfach Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

(18,00)

KS Verfahrensrecht

KS Umsatzsteuer und Verkehrsteuern (Einstiegskurs)

2,00
3,00

3,00

KS Einkommensteuer und Kérperschaftsteuer | (Einstiegskurs)
IK Steuerliche Gewinnermittlung

4,00

SE Seminar Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

3,00

Interdisziplindre Querschnitte

(6,00)

IK Interdiszplindre Querschnitte Il

3,00

VL Interdiszplindre Querschnitte |

3,00

OH WiJus Kompass
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Schwerpunktliste WiWi

Wirtschaftswissenschaftliche Vertiefungsfacher (18 ECTS):

Betriebliche Finanzwirtschaft

KS Unternehmensfinanzierung (Einstiegskurs)

(18 ECTS)
4 ECTS

KS Investmentanalyse und Risikomanagement

4 ECTS

KS FinTheorie/Wertpapiermanagement

4 ECTS

IK Grundzlige der Finanzwirtschaft

3 ECTS

SE Wissenschaftliches Seminar - Finanzwirtschaft

3 ECTS

Digital Business Management

(18 ECTS)

KS Digital Business Management: Einfihrung

3 ECTS

IK Digital Business Planning

4 ECTS

KS New Economy

4 ECTS

IK Digital Business Management: Projektstudium

3 ECTS

SE Seminar: Digital Business Management

4 ECTS

Internationales Management

(18 ECTS)

KS International Business

IK International Market Entry

4 ECTS
4 ECTS

3 ECTS

S E Current Issues in International Management
SE Cross Cultural Management

3 ECTS

IK Special Topics in International Management

4 ECTS

KS Verfahrensrecht

2 ECTS

KS Umsatzsteuer und Verkehrsteuern (Einstiegskurs)

3 ECTS

KS Einkommensteuer und Kérperschaftsteuer | (Einstiegskurs
IK Steuerliche Gewinnermittlung

3 ECTS

4 ECTS

SE Seminar Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

3 ECTS

Marketing und Internationales Marketing

(18 ECTS)

KS Angewandte Marketingforschung (Einstiegskurs)

3 ECTS

KS Strategisches Marketing-Management (Einstiegskurs)

3 ECTS

IK Angewandte Marketingforschung

4 ECTS

IK Strategisches und operatives Marketingmanagement

3 ECTS

SE Seminar Integration Marketing Theorie und Praxis

3 ECTS

Controlling

(18 ECTS)

KS Operatives Controlling

3 ECTS

IK Strategisches Controlling und Risikomanagement

3 ECTS

SE Theaorie-Seminar aus Controlling

3 ECTS

KS Vertiefung Kostenmanagement

3 ECTS

IK EDV-gestltztes Controlling

3 ECTS

Organisation & Innovation

(18 ECTS)

KS Organisation und Innovation

5 ECTS

IK Strukturen und Verhalten in Organisationen

4 ECTS

SE Farschungsseminar Organisation und Innovation

3 ECTS

SE Fachseminar Organisation und Innovation

3 ECTS

SE Management Skills

3 ECTS

Management Accounting

(18 ECTS)

KS Grundlagen des Management Accounting

3 ECTS

IK Management Control Systems
IK Spezielle Aspekte des Management Accounting

3 ECTS
3 ECTS

3 ECTS

SE Theaorie-Seminar aus Management Accounting
KS Operatives und Strategisches Kostenmanagement

3 ECTS

OH WiJus Kompass
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Schwerpunktliste WiWi

Personal- & Veranderungsmanagement (18 ECTS)
KS Human Resource, Change Management & Leadership 3 ECTS
IK Learning & Knowledge 3 ECTS
IK Social Learning & Change 2 ECTS
IK Administrative Human Resource Management 4 ECTS
IK Strategic Human Resource Management 4 ECTS
SE Research Seminar Human Resource & Change Management 4 ECTS
Public und Nonprofit Management (18 ECTS)
KS Grundkurs Public und Nonprofit Management (PNP 1) 8 ECTS
KS Financial and Performance Management (PNP 2] 4 ECTS
SE Seminar aus Public und Nonprofit Management 1 3 ECTS
SE Seminar aus Public und Nonprofit Management 2 3 ECTS
Produktions- und Logistikmanagement (18 ECTS)
IK Spezialgebiete in Produktion, Logistik und Supply Chain Management 3 ECTS
SE Entscheidungsunterstlitzung in Produktion, Logistik und Supply Chain Management 3 ECTS
KS Produktion 3 ECTS
KS Logistik und Supply Chain Management 3 ECTS
IK Vertiefung Produktion 2 ECTS
IK Vertiefung Logistik und Supply Chain Management 2 ECTS
Strategisches Management (18 ECTS)
KS Strategisches Management: Grundlagen (Einstiegskurs) 3 ECTS
IK Strategisches Management: Vertiefung 3 ECTS
KS Strategisches Management: Unternehmensanalyse 3 ECTS
IK Strategisches Management: Branchenanalyse 3 ECTS
IK Strategisches Management: Integration 3 ECTS
Umwelt-, Ressourcen- und Qualitdtsmanagement (18 ECTS)
KS Grundfragen des Umwelt-, Ressourcen- und Qualitdtsmanagements 4 ECTS
KS Integriertes Umweltmanagement 4 ECTS
KS Umweltmanagement in spezifischen Handlungsfeldern 4 ECTS
KS Integriertes Qualitatsmanagement 4 ECTS
KS Umweltorientiertes Systemmanagement 4 ECTS
IK Umwelt- und Qualitatsmanagement 3 ECTS
IK Umwelt- und Ressourcenmanagement 3 ECTS
SE Umwelt- und Qualitatsmanagement 3 ECTS
SE Umwelt- und Ressourcenmanagement 3 ECTS
Unternehmensrechnung und Wirtschaftspriifung (18 ECTS)
KS Grundlagen der Wirtschaftsprifung 3 ECTS
KS Grundlagen der IFRS und der Konzernrechnungslegung 4 ECTS
IK Falle aus Konzernrechnungslegung 3 ECTS
IK Fallbeispiele zu den IFRS 3 ECTS
SE Seminar aus Unternehmensrechnung und Wirtschaftsprifung 3 ECTS
Unternehmensgriindung und Unternehmensentwicklung (18 ECTS)
KS Unternehmensgriindung und -entwicklung 2 4 ECTS
IK Intensivierungskurs 1 aus Unternehmensgriindung 3 ECTS
IK Intensivierungskurs 2 aus Unternehmensgrindung 1,5 ECTS
IK Intensivierungskurs 3 aus Unternehmensgrindung 1,5 ECTS
SE Seminar 1 aus Unternehmensgrindung 4 ECTS

Du kannst im Studienhandbuch Uberpriifen, ob diese Kurse noch abgehalten werden. Falls nicht, wird dir

dort der dquivalente Kurs angezeigt.

OH WiJus Kompass wijus@oeh.jku.at
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Ubergangsfristen

Wenn du dich entscheidest, dein Studium nach dem alten In der Ubergangsphase kann es passieren, dass einige Kurse
Studienplan abzuschlielsen, hast du dazu je nach Schwerpunkt des alten Studienplans nicht mehr unter der bisherigen Be-
noch einige Semester Zeit. Im Schwerpunkt Unternehmensju- zeichnung oder in anderer Form angeboten werden. Informa-
rist/in hast du bis zum Ende des Wintersemesters 2024/25, um tionen zu entsprechenden Aquivalenzen findest du im Studi-
dein Studium zu absalvieren. Im Schwerpunkt Steuerjurist/in enhandbuch.

betragt die Ubergangsfrist 4 Semester. Fiir deinen Studienab-
schluss hast du hier also bis zum Ende des Sommersemesters
2025 Zeit.

Tobias Leitner

OH WiJus

OH WiJus Vorsitzende
»

OH WiJus Kompass wijus@oeh.jku.at
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Musterstudienplan WiJus NEU

1. SEMESTER

JUsS:
Offentliches Recht I:

AG Offentliches Recht | (StEOP) 4 ECTS
KS Offentliches Recht | (parallel) 4 ECTS
Privatrecht I:

AG Privatrecht | (StEOP] 4 ECTS
KS Privatrecht | (parallel) 4 ECTS
WIWI:

KS Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre (StEOP) 3 ECTS
KS Grundlagen des integrierten Managements (StEQP) 3 ECTS
KS Finanzmanagement kompakt (parallel) 3 ECTS
KS Buchhaltung nach UGB (parallel] 3 ECTS
KS Grundlagen der Kostenrechnung (parallel) 3 ECTS
2. SEMESTER

Interdisziplindre Schliisselkompetenzen:

VU Compliance for Gender and Diversity 3 ECTS
VU Digitale Transformation und Recht 2 ECTS
WIWI:

KS EinfUhrung in die Volkswirtschaftslehre (parallel] 3 ECTS
KS EinfUhrung in Marketing 3 ECTS
KS EinfUhrung in Strategie & Internationales Management 3 ECTS
KS Bilanzierung nach UGB 3 ECTS
KS Grundlagen des Kostenmanagements und der Budgetierung 3 ECTS
JUS:

Offentliches Recht II:

AG Offentliches Recht im wirtschaftlichen Kontext | 3 ECTS
AG Offentliches Recht im wirtschaftlichen Kontext Il 3 ECTS
KS System des 6ffentlichen Wirtschaftsrechts 2 ECTS
KS Wirtschaftsgrundrechte und Rechtsdurchsetzung 2 ECT
3. SEMESTER

Jus:

Privatrecht II:

KS Schuldrecht Allgemeiner Teil 3 ECTS
KS Schuldrecht/ Gesetzliche Schuldverhaltnisse 2 ECTS
VU Grundlagen des Privatrechts 3 ECTS
VU Vertragsgestaltung 2,5 ECTS
WIWI:

KS Steuern 3 ECTS
KS EinfUhrung in die Mikro6konomie 3 ECTS
KS EinfUhrung in Organisation 3 ECTS
KS EinfUhrung in Veranderungs- und Innovationsmanagement 3 ECTS
KS Law and Economics 3 ECTS

OH WiJus Kompass
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Musterstudienplan WiJus NEU

Recht im wirtschaftlichen Kontext:

VL Steuerrecht 4 ECTS
VL Insolvenzrecht insbesondere Konkursrecht 0,5 ECTS
4. SEMESTER

JUs:

Unternehmensrecht:

VL Allgemeines Unternehmensrecht 1 ECTS
VL Gesellschaftsrecht 2 ECTS
VL Kartellrecht und unlauterer Wettbewerb 1,5 ECTS
UE Unternehmensrecht 4 ECTS
VL Wertpapierrecht 0,5 ECTS
Fachprifung Unternehmensrecht 12 ECTS
Europdisches und Internationales Wirtschaftsrecht:

VL Europarecht 1,5 ECTS
VL EU-Binnenmarkt und Europdisches Verbraucherschutzrecht 2,5 ECTS
LVAs aus dem Vertiefungsfeld 14 ECTS
5. SEMESTER

Jus:

Arbeits- und Sozialrecht:

VL Grundziige des Sozialrechts 1 ECTS
VL Individualarbeitsrecht 1,5 ECTS
VL Kollektives Arbeitsrecht 1 ECTS
Fachprifung Arbeits- und Sozialrecht 10 ECTS
Wirtschaftsstrafrecht

VL Wirtschaftsstrafrecht 4 ECTS
Wissenschaftliche Arbeitstechnik:

PS Wissenschaftliches Arbeiten 1,5 ECTS
LVAs aus dem Vertiefungsfeld 14 ECTS
6. SEMESTER

LVAs aus dem Vertiefungsfeld 15 ECTS
Bachelor- Proseminar/Bachelorarbeit:

SE Bachelorarbeit 5 ECTS
Freie Studienleistungen 9 ECTS

OH WiJus Kompass
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Wilus Vertiefungsfelder

= davon ist ein Vertiefungsfeld im AusmalfS von 43 ECTS zu absolviere
Vertiefungsfeld: Recht, Technik, Digitalisierung

Rechtswissenschaftliche Vertiefungsfacher (25 ECTS):
Digital Society und Recht

KS Technikrecht

Neue Technologien und Recht

KS Datenschutzrecht und Privacy

Informatik fiir Juristinnen

KS Data Engineering ...

KS Neue Technologien

KS Security.......

KS Legal Technology — Vertiefung ...

Technik, Innovation und Digitalisierung

KS New Economy

KS Intermediate Microeconomics

IK Intermediate Microeconomics

KS Industrial Organization

Digital Business - Grundlagen

KS Digital Business - Grundlagen

IK Digital Business Planning

(5 ECTS)

KS Grundrechte und Demokratie in der Digital Society 1,5 ECTS

KS Recht der Plattformregulierung und Digital Government 1,5 ECTS

KS Law in Practice/Court iN Class DiGITal SOCIEEYuuummumummmumurmmmmmmssisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssossssssssssssssssssssssssossons 2 ECTS

Grundlagen und System des Technikrechts (5 ECTS)

KS Fallstudien Technikregulierung durch Recht 1,5 ECTS

1,5 ECTS

(10 ECTS)

AG Fallstudien Neue Technologien, Innovationsrecht & Geistiges Eigentum 2 ECTS

KS Neue Technologien, Innovationsrecht und Geistiges Eigentum 3 ECTS

AG Neue Technologien und Wettbewerbsrecht 2 ECTS

KS Neue Technologien und Wettbewerbsrecht 3 ECTS

Recht des Datenschutzes und der Datennutzung (5 ECTS)

15 ECTS

AG Fallstudien Datenschutzrecht und Recht der Datennutzung 2 ECTS

KS Recht der Datennutzung und Data Compliance 1,5 ECTS
Wirtschaftswissenschaftliche Vertiefungsfacher (18 ECTS):

Technische Grundlagen der Innovation und Digitalisierung (18 ECTS)

(12 ECTS)

KS Beyond Coding: Neue Technologien im Kontext w2 ECTS

KS Software Engineering fir Juristinnen w2 ECTS

.. 2 ECTS

.. 2 ECTS

.. 2 ECTS

.. 2 ECTS

Technische Grundlagen der Innovation und Digitalisierung (6 ECTS)

VL Technische und methodische Grundlagen der Digitalisierung 2 ECTS

IK Technische und methodische Grundlagen der Digitalisierung 3 ECTS

Management der Digitalisierung & Einsatz betrieblicher Informationssysteme (6 ECTS)

UE Management der Digitalisierung & Einsatz betrieblicher Informationssysteme 3 ECTS

VL Management der Digitalisierung & Einsatz betrieblicher Informationssysteme 3 ECTS
Wirtschaftswissenschaftliche Vertiefungsfacher (18 ECTS):

(18 ECTS)

Kernfach Industrial Organization and Digital Economy (12 ECTS)

3 ECTS

3 ECTS

IK Experimente zu strategischen Managemententscheidungen 3 ECTS

3 ECTS

3 ECTS

SE Industrial Organization and Digital Economy 3 ECTS

(6 ECTS)

3 ECTS

3 ECTS

Technische Grundlagen der Innovation und Digitalisierung (6 ECTS)

VL Technische und methodische Grundlagen der Digitalisierung 2 ECTS

IK Technische und methodische Grundlagen der Digitalisierung 3 ECTS

Management der Digitalisierung & Einsatz betrieblicher Informationssysteme (6 ECTS)

UE Management der Digitalisierung & Einsatz betrieblicher Informationssysteme 3 ECTS

VL Management der Digitalisierung & Einsatz betrieblicher Informationssysteme 3 ECTS

OH WiJus Kompass

wijus@oeh.jku.at
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Wilus Vertiefungsfelder

Vertiefungsfeld: Recht, Ressourcen und Nachhaltigkeit

Rechtswissenschaftliche Vertiefungsfacher (25 ECTS):

VL Allgemeines Umweltrecht.

VL Internationales Umweltrecht

VL Abfallwirtschaftsrecht

Umweltrecht

VL Verkehrs- und Energierecht

VU Klimaschutzrecht

Minor Sustainability Management

KS Organizing Sustainability

VL ImmaterialgUterrecht

AG Fallstudien: Umgrindungen

VL Unternehmenskauf

Praxismodul Umwelt- und Nachhaltigkeitsrecht (5 ECTS)
AG Fallstudien des Umwelt- und Nachhaltigkeitsrechts 2 ECTS
SE Law in Practice/Court in Class: Umweltrecht 3 ECTS

Rechtliche Grundlagen d. Nachhaltigkeit und gesellschaftliche Verantwortung .. (75 ECTS)

1,5 ECTS

3 ECTS

VU Strafrechtliche Bezlige des Nachhaltigkeitsrechts 1,5 ECTS
KS Unternehmensrechtliche Bezlige des Nachhaltigkeitsrechts 1,5 ECTS
Rechtsfragen der Ressourcennutzung und Ressourcenkreisldufe (55 ECTS)
1,5 ECTS

VU Offentliches Recht der Ressourcennutzung II 2 ECTS
VU Offentliches Recht der Ressourcennutzung | 2 ECTS

Rechtsfragen der Vorsorge und Risikosteuerung (4 ECTS)

VU Vorsorge und Risikosteuerung im Privatrecht und im Offentlichen Recht ... 25 ECTS AG Werkstatt — Betriebliches
1,5 ECTS

Rechtsfragen des Klimaschutzes und der Energiewende (3 ECTS)
1,5 ECTS

1,5 ECTS

Wirtschaftswissenschaftliche Vertiefungsfacher (18 ECTS):

Umwelt, Ressourcen und Nachhaltigkeit (18 ECTS)

Supply Chain and Sustainability Management (6 ECTS)
KS Grundlagen des Nachhaltigkeitsmanagement 3 ECTS
KS Grundlagen des Supply Chain Management 3 ECTS

(12 ECTS)

Sustainability Management and Organization (6 ECTS)
KS Environmental and Quality Management 3 ECTS
3 ECTS

Sustainability Transition and Management Control (6 ECTS)
KS Socio-Technical Transition Management 3 ECTS
KS Sustainable Management Accounting 3 ECTS

Vertiefungsfeld: Recht, Markt und Unternehmen

Rechtswissenschaftliche Vertiefungsfacher (25 ECTS):

Arbeits- und sozialrechtliche Rahmenbedingungen unternehmerischen Handelns...(4,5 ECTS)

AG Gestaltung kollektiver Normen 1,5 ECTS
AG Gestaltung von Arbeitsvertragen 1,5 ECTS
KO Schwerpunkt Individualarbeitsrecht 1,5 ECTS
KO Schwerpunkt Kollektives Arbeitsrecht 1,5 ECTS
KO Sozialversicherungsrecht - Schwerpunkt Beitragsrecht 1,5 ECTS

Markt- und Wettbewerbsregulierung durch Recht (5 ECTS)

VL Europdisches Wirtschaftsrecht: Beihilfenrecht 1,5 ECTS
1,5 ECTS

VU Rechtsfragen staatlichen Handelns am Markt 3 ECTS
Praxismodul Unternehmen, Markt, Wettbewerb (5 ECTS)
1,5 ECTS

SE Law in Practice/Court in Class: Unternehmen und Markt 3,5 ECTS

Rechtliche Gestaltungsvorgaben unternehmerischen Handelns (4,5 ECTS)
AG Gestaltung von Gesellschaftsvertrdgen 1,5 ECTS

.1,5 ECTS
VU Vertiefung Gesellschaftsrecht und Kapitalmarktrecht 1,5 ECTS

OH WiJus Kompass

wijus@oeh.jku.at
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Wilus Vertiefungsfelder

Steuern

Minor Controlling

Minor Finance

Finance - Vertiefung

KS Organization

IK Organization

Steuerrechtliche Rahmenbedingungen unternehmerischen Handelns (3 ECTS)
VL Bilanzsteuerrecht 1,5 ECTS
VL Konzernsteuerrecht 1,5 ECTS

Unternehmensstrafrecht und Corporate Compliance (2 ECTS)
VU Unternehmensstrafrecht und Corporate Compliance 2 ECTS

Wirtschaftswissenschaftliche Vertiefungsfacher (18 ECTS):

Minor Accounting and Tax Management (12 ECTS)

Internationale Rechnungslegung und Wirtschaftspriifung (6 ECTS)
KS Grundlagen der Wirtschaftsprifung 3 ECTS
KS Internationale Rechnungslegung 3 ECTS

(6 ECTS)

KS Einkommensteuer und Kdrperschaftsteuer 3 ECTS
KS Umsatzsteuer und Verkehrsteuern 3 ECTS
(12 ECTS)

Controlling - Spezialgebiete IT & Sustainability (6 ECTS)
IKIT Systeme im Controlling 3 ECTS
KS Nachhaltigkeitscontrolling 3 ECTS

Grundlagen Controlling (6 ECTS)
KS Grundlagen Operatives Controlling 3 ECTS
KS Operatives und strategisches Kostenmanagement 3 ECTS

Unternehmerisches Handeln - Finance & Accounting (6 ECTS)
IK Integrative Fragestellungen aus Finance & Accounting 3 ECTS
IK Jahresabschlussanalyse 3 ECTS

Unternehmerisches Handeln - Management (6 ECTS)
IK Unternehmerisches Handeln - Management 6 ECTS

(12 ECTS)

Finance — Grundlagen Corporate Finance und Asset Management (6 ECTS)
KS Unternehmensfinanzierung 3 ECTS
KS Wertpapiermanagement 3 ECTS

(6 ECTS)
IK Grundzige der Finanzwirtschaft 3 ECTS
IK Mergers & Acquisitions 3 ECTS

Minor Internationales Management (12 ECTS)

Grundlagen Internationales Management (6 ECTS)
KS International Business 3 ECTS
IK International Market Entry 3 ECTS

Vertiefung Internationales Management (6 ECTS)
SE Cross Cultural Management 3 ECTS
IK Special Topics in International Management 3 ECTS

Minor Organization, Innovation and Entrepreneurship (12 ECTS)

Foundations of Organization (6 ECTS)

3 ECTS
3 ECTS

Foundations of Innovation and Entrepreneurship (6 ECTS)
KS Innovation and Entrepreneurship 3 ECTS
IK Innovation and Entrepreneurship 3 ECTS

Minor Public und Nonprofit Management (12 ECTS)

Grundlagen des Public und Nonprofit Managements (6 ECTS)
KS Grundkurs Public und Nonprofit Management 6 ECTS

Spezialfelder im Public und Nonprofit Management (6 ECTS)
SE Seminar aus Public und Nonprofit Management 1 3 ECTS
SE Seminar aus Public und Nonprofit Management 2 3 ECTS

OH WiJus Kompass
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Wilus Vertiefungsfelder

Minor Strategic Leadership (12 ECTS)
Essentials of Leadership and Change (6 ECTS)
KS Essentials of Leadership and Change 3 ECTS
IK Essentials of Leadership and Change 3 ECTS
Essentials of Strategic Management (6 ECTS)
KS Essentials of Strategic Management 3 ECTS
IK Essentials of Strategic Management 3 ECTS
Minor Strategisches und Marktorientiertes Management (6 ECTS)
Strategisches Management (6 ECTS)
KS Strategisches Management: Grundlagen 3 ECTS
IK Strategisches Management: Vertiefung 3 ECTS
Marktorientiertes Management (6 ECTS)
KS Marktorientiertes Management: Grundlagen 3 ECTS
IK Marktorientiertes Management: Vertiefung 3 ECTS

OH WiJus Tipp von Anna

FUr deinen Schwerpunkt musst du einen der 3 Tracks auswahlen. Je-der der Tracks ent-
halt 25 ECTS an juristischen Fachern und 18 ECTS an wirtschaftswissenschaftlichen Fa-
chern. Je nach Track steht dir dafiir aber eine unterschiedliche Anzahl an Wahlfachern
zur Verfli-gung. Die 25 ECTS der juristischen Fdcher sind fix vorgegeben. Bei den wirt-
schaftswissenschaftlichen Vertiefungsfachern hast du mehrere Méglichkeiten um auf
deine 18 ECTS zu kammen.

Anna Schnallinger
annaschnallinger@oeh.jku.at

OH WiJus Kompass wijus@oeh.jku.at




Aquivalenzliste

2l

Facher und Lehrveranstaltung

BA Willus (2021W)

Wird im BA WlJus (2023W]
anerkannt als:

Nach BA Wlus (2023W]) zu absol-
vieren als (falls Fach nicht mehr

Offentliches Recht | (8 ECTS)

Offentliches Recht Il (10 ECTS)

VU Verfahrensrecht (4 ECTS)

VU Wirtschaftsverfassungs- und Wirt-
schaftsverwaltungsrecht (6 ECTS)

Privatrecht | (8 ECTS)

Privatrecht Il (10,5 ECTS)

AG Vertragsgestaltung (2 ECTS) +
VL Vertragsgestaltung (0,5 ECTS)

AG Vertragsgestaltung (2 ECTS)

VL Austrian Bankruptcy Law (1,5 ECTS)

KS Legal English (2,5 ECTS)

VL Compliance fur Gender und Diversity |
(2 ECTS]) + KS Compliance fiir Gender und
Diversity Il (1 ECTS)

Fach Arbeits- und Sozialrecht (10 ECTS)

Fach Unternehmensrecht (12 ECTS)

PS Wissenschaftliche Arbeitstechnik (1,5
ECTS)

OH WiJus Kompass

Grundlagen des Offentlichen Rechts (8
ECTS)

Offentliches Recht im wirtschaftlichen
Kontext (10 ECTS)

KS Wirtschaftsgrundrechte und Rechts-
durchsetzung (2 ECTS) +

KS System des offentlichen Wirtschafts-
rechts (2 ECTS) +

AG Offentliches Recht im wirtschaftli-
chen Kontext | (3 ECTS)

Grundlagen des Privatrechts (8 ECTS)

Privatrecht im wirtschaftlichen Kontext
(10,5 ECTS)

VU Vertragsgestaltung (2,5 ECTS)

VU Vertragsgestaltung (2,5 ECTS)

VL Insolvenzrecht (0,5 ECTS) + freie Stu-
dienleistung

Freie Studienleistung

VU Compliance for Gender and Diversity
(3 ECTS)

Fach Arbeits- und Sozialrecht (10 ECTS)

Fach Unternehmensrecht (12 ECTS)

PS Wissenschaftliches Arbeiten (2 ECTS)

angehoten wird):

Grundlagen des Offentlichen Rechts (8
ECTS)

Offentliches Recht im wirtschaftlichen
Kontext (10 ECTS)

AG Offentliches Recht im wirtschaftli-
chen Kontext Il (3 ECTS)

Information: AG Offentliches Recht im
wirtschaftlichen Kontext Il (3 ECTS) gilt
gemals § 10 Abs 2 und 3 Curriculum
Bachelor Wirtschaftsrecht 2023 als VU
Verfahrensrecht (4 ECTS).

KS System des offentlichen Wirtschafts-
rechts (2 ECTS] +

AG Offentliches Recht im wirtschaftli-
chen Kontext | (3 ECTS)

Grundlagen des Privatrechts (8 ECTS)

Privatrecht im wirtschaftlichen Kontext
(10,5 ECTS)

VL Insolvenzrecht (0,5 ECTS)
Information: VL Insalvenzrecht (0,5 ECTS)
gilt gemals § 10 Abs 2 und 3 Curriculum
Bachelor Wirtschaftsrecht 2023 als VL
Austrian Bankruptcy Law (1,5 ECTS).

Fach Arbeits- und Sozialrecht (10 ECTS)

Fach Unternehmensrecht (12 ECTS)

wijus@oeh.jku.at




Facher und Lehrveranstaltung
BA Wlus (2021W)

22

Wird im BA Wilus (2023W)

anerkannt als:

Nach BA Wlus (2023W]) zu absol-
vieren als (falls Fach nicht mehr

KS Recht und Okonomie (,Law and Eco-
nomics”) 4 ECTS

VL E-Commerce (2 ECTS)

UE E-Commerce (1 ECTS)

VL Offentliches E-Commerce Recht (1,5
ECTS)

VL Binnenmarkt (0,5 ECTS) + VL Europdi-

sches Verbraucherschutzrecht (1,5 ECTS)

VL Europdisches Wettbewerbsrecht (1,5
ECTS)

VL Insolvenzrecht (3 ECTS)

VL Kreditsicherung / aktuelle Entwick-
lungen (1,5 ECTS)

VL Betriebliches Umwelthaftungsrecht
(1,5 ECTS)

VL Recht der Bio- und Gentechnik an
Pflanzen und Tieren (3 ECTS)

VL Recht der Bio- und Gentechnik mit
Humanbezug (3 ECTS)

VL Sachverstandigenrecht (2 ECTS)

VL Betriebliches Umweltrecht (1,5 ECTS)

OH WiJus Kompass

KS Law and Economics (3 ECTS] + freie
Studienleistung

KS Neue Technologien, Innovationsrecht
und Geistiges Eigentum (3 ECTS)

AG Fallstudien Neue Technologien, Inno-
vationsrecht und Geistiges Eigentum (2
ECTS)

Freie Studienleistung

VL EU-Binnenmarkt und Europadisches
Verbraucherschutzrecht (2,5 ECTS)

VL Europadisches Wirtschaftsrecht: Beihil-
fenrecht (1,5 ECTS)

SE Law in Practice/Court in Class: Unter-
nehmen und Markt (3,5 ECTS)

Freie Studienleistung

AG Werkstatt - Betriebliches Umwelt-
recht (1,5 ECTS)

VU Vorsorge und Risikosteuerung im Pri-
vatrecht und im 6ffentlichen Recht (2,5
ECTS) + freie Studienleistung

VU 6ffentliches Recht der Ressourcen-
nutzung | (2 ECTS) + freie Studienleis-
tung

Freie Studienleistung

VU Klimaschutzrecht (1,5 ECTS)

angeboten wird):
KS Law and Economics (3 ECTS)

Information: KS Law and Economics (3
ECTS)

gilt gemadfs § 10 Abs 2 und 3 Curriculum
Bachelor Wirtschaftsrecht 2023 als KS
Recht und Okonomie (,Law and Econo-
mics”) 4 ECTS

Information: VL Europdisches Wirt-
schaftsrecht: Beihilfenrecht (1,5 ECTS)
gilt gemals § 10 Abs 2 und 3 Curriculum
Bachelor Wirtschaftsrecht 2023 als VL
Europdisches Wettbewerbsrecht (1,5
ECTS).

Information: AG Werkstatt - Betriebliches
Umweltrecht (1,5 ECTS) gilt gemals § 10
Abs 2 und 3 Curriculum Bachelor Wirt-
schaftsrecht 2023 als VL Betriebliches
Umweltrecht (1,5 ECTS)

wijus@oeh.jku.at




Facher und Lehrveranstaltung
BA Wllus (2021W])

23

Wird im BA Wilus (2023W)

anerkannt als:

Nach BA Wlus [(2023W]) zu absol-
vieren als (falls Fach nicht mehr

VL Interdisziplindres Anlagenrecht (2
ECTS)

VL Offentliches Anlagenrecht (3 ECTS)

VL Vertiefung Gesellschaftsrecht, Um-
grindungen und Kapitalmarktrecht (3
ECTS)

VL Einzelunternehmen (0,25 ECTS)

VL European Tax Law (1,5 ECTS)

PS Korruption, Korruptionspravention
und -bekampfung (1,5 ECTS)

VL Datenschutz (2 ECTS)

VL Normungswesen und Stand der Tech-
nik (2 ECTS)

VL Technisches Sicherheitsrecht (6 ECTS)

VL Telekommunikations- und Rund-
funkrecht (2 ECTS)

Absolvierte LVs im Umfang von 3 ECTS
aus einer beliebigen Kombination von
VL Regulierungsrecht (1,5 ECTS)

VL Vergaberecht (1,5 ECTS)

VL Subventionsrecht (1,5 ECTS)

VL Vergaberecht (1,5 ECTS)

VL Subventionsrecht (1,5 ECTS)

VL Regulierungsrecht (1,5 ECTS)

OH WiJus Kompass

AG Fallstudien des Umwelt- und Nach-
haltigkeitsrechts (2 ECTS)

SE Law in Practice/Court in Class: Um-
weltrecht (3 ECTS)

VU Vertiefung Gesellschaftsrecht und Ka-
pitalmarktrecht (1,5 ECTS) + AG Fallstudi-
en: Umgrtindungen (1,5 ECTS)

Freie Studienleistung

VL Konzernsteuerrecht (1,5 ECTS)

VU Unternehmensstrafrecht und Corpo-
rate Compliance (2 ECTS)

AG Fallstudien Datenschutzrecht und
Recht der Datennutzung (2 ECTS)

AG Fallstudien Technikrecht (2 ECTS)

KS Technikrecht (3 ECTS) + KS Neue Tech-
nologien und Wetthewerhsrecht (3 ECTS)

Freie Studienleistung

VU Rechtsfragen staatlichen Handelns
am Markt (3 ECTS)

angeboten wird):

Information: AG Fallstudien des Um-
welt- und Nachhaltigkeitsrechts (2 ECTS)
gilt gemafs § 10 Abs 2 und 3 Curriculum
Bachelor Wirtschaftsrecht 2023 als VL
Interdisziplindres Anlagenrecht (2 ECTS)

Information: SE Law in Practice/Court in
Class: Umweltrecht (3 ECTS) gilt gemafk

§ 10 Abs 2 und 3 Curriculum Bachelor
Wirtschaftsrecht 2023 als VL Offentliches
Anlagenrecht (3 ECTS)

wijus@oeh.jku.at




Facher und Lehrveranstaltung

BA Wllus (2021W)

24

Wird im BA Wlus (2023W])
anerkannt als:

Nach BA Wlus (2023W]) zu absol-
vieren als (falls Fach nicht mehr

PS Bachelor-PS inkl. Bachelorarbeit (7
ECTS) &

PS Umsatzsteuer und Verkehrssteuer (5,5
ECTS)

VL Praxis der Unternehmensbesteuerung
(1,5 ECTS)

VL Besteuerung der Rechtsformen (2
ECTS)

KS Finanzstrafrecht (1 ECTS)

KS Gender Studies und Steuerrecht (1
ECTS)

KS Sozialversicherung (1 ECTS)

VL Wahl der Rechtsform (4 ECTS)

VL Interdisziplindre Querschnitte | (3
ECTS) + IK Interdisziplindre Querschnitte
Il (3 ECTS)

OH WiJus Kompass

SE Bachelorseminar inkl. Bachelorarbeit
(5 ECTS)

Freie Studienleistung

Freie Studienleistung

freie Studienleistung

Freie Studienleistung

KO Sozialversicherungsrecht — Schwer-
punkt Beitragsrecht (1,5 ECTS)

Freie Studienleistung

Freie Studienleistungen

angeboten wird):

Information: SE Bachelorseminar (5 ECTS)
gilt gemadfs § 10 Abs 2 und 3 Curriculum
Bachelor Wirtschaftsrecht 2023 als PS
Bachelor-PS (7 ECTS) oder als PS Um-
satzsteuer und Verkehrssteuer (5,5 ECTS)

Information: KO Sozialversicherungsrecht
— Schwerpunkt Beitragsrecht (1,5 ECTS)
gilt gemals § 10 Abs 2 und 3 Curriculum
Bachelor Wirtschaftsrecht 2023 als KS
Sozialversicherung (1 ECTS)

wijus@oeh.jku.at
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Der Prifungs- und Anerkennungsservice (PAS] ist eine Ser-
viceeinrichtung der Johannes Kepler Universitat Linz, der
Studierende in Sachen Prifungswesen und Anerkennun-
gen von der ersten Prifung bis zum Abschluss des Studi-
ums betreut. Das Team des Prifungs- und Anerkennungs-
service steht unter anderem fiir die Beratung bei allen das
Studium und Anerkennung betreffenden Fragen zur Ver-
flgung.

Du erreichst das Team des PAS persénlich im Bankenge-
bdude, 1. 0G, Raume 101-105, per Mail an pas@jku.at oder
telefonisch unter +43 732 2468 2020. Die Offnungszeiten
und weitere Informationen findest du auf der JKU Website
unter jku.at.

Sprechstundeninfo

Wenn du noch Fragen hast oder genauere Auskunft zu ei-
ner konkreten Situation bendtigst, sind wir in der Sprech-
stunde gerne fir dich da. Du findest uns im OH JUS Biiro
(Hoérsaaltrakt Aufgang HS 2.

OFFNUNGSZEITEN

Montag und Mittwoch - 10:00 Uhr bis 12:00 Uhr
Dienstag und Donnerstag - 17:00 Uhr bis 18:00 Uhr
Tel: 0732 2468 - 5969

OH WiJus Kompass

wijus@oeh.jku.at
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Deine OH WiJus

Deine Studienvertretung

Elena Lautner
OH Wilus
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