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Tobias Leitner
OH Wilus Vorsitzender
tobias.leitner@oeh.jku.at

Liebe Kollegin!
Lieber Kollege!

Die OH WIJUS ist dein Ansprechpartner fir alle Fragen rund um dein Studium. Plinkt-
lich zum Start ins Sommersemester erhaltst du von uns das neue OH WiJus defacto.
Vollgepackt mit vielen wichtigen Infos rund um dein Wirtschaftsrechtstudium soll es
dich bei deiner Semesterplanung unterstiitzen und dir auch wahrend des Semesters
als Nachschlagewerk dienen.

Dein OH WiJus Team ist darum bemdiht, dir ausgezeichneten Service, kompetente Be-
ratung rund um dein Studium sowie auch ein Angebot aulserhalb der LVAs zu bieten.
Wir stehen auch in standigem Kontakt mit den Professoren, um etwaige Verbesse-
rungsmaglichkeiten beider Seiten aufzuzeigen und Lésungsansatze zu finden.

Auch diese Ausgabe des OH Wilus defacto ist wieder voll mit nitzlichen Tipps und
Ratschldagen zu Aufbau und Ablauf deines Studiums. Zudem findest du auch wichtige

Termine des Semesters.

Wir wiinschen dir viel Erfolg fur dein Studium und einen guten Start in das Winterse-
mester 2022/23.

Tobias und das Team der OH Wilus

Impressum: Medieninhaber, Herausgeber und Verleger: OH JKU — Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Johannes
Kepler Universitat Linz, oeh.jku.at, Altenbergerstr. 69, 4040 Linz. Fir den Inhalt verantwaortlich: Maximilian Mauhart;

Layout: Nadine Kaiser

OH WiJus Defacto wijus@oeh.jku.at
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Deine OH. Deine Vertretung.

Wer ist deine OH?

Wir sind deine gesetzlich gewdhlte Interessensvertretung °

an der Johannes Kepler Universitat Linz. Neben unzahligen

Serviceangeboten und unserer Uberzeugungsarbeit in allen —
’\N\J\‘S

Unigremien his hin zum Senat bist uns vor allem DU ein An-
liegen.

Wir helfen dir weiter!
Du hast Fragen zum Studium? Dann schreib eine E-Mail an: wijus@oeh.jku.at

OH Broschiiren

Um dir bestmdéglichen Service zu bieten, legen wir jedes Jahr dutzende Broschiren auf,
um dir dein Studium mdglichst angenehm zu gestalten! Wahrend du das OH Wilus
defacto jedes Semester zu Studienbeginn zu dir nach Hause geschickt bekommst, er-
haltst du viele andere Broschiiren bei uns im OH Jus Biiro!

DU willst mitmachen?

Wenn auch du Lust hast, dich neben deinem Studium
zu engagieren und bei uns einzubringen, dann melde
dich einfach bei Max unter tobias.leitner@oeh.jku.at.

Wir freuen uns, wenn wir dir weiterhelfen kénnen!
Tobias Leitner

OH WiJus Vorsitzender
tohias.leitner@oeh.jku.at

Du hast Fragen zum Studium oder mdchtest einen individuellen Beratungs-

termin vereinbaren, dann schreib uns eine E-Mail an: wijus@oeh.jku.at oder
per Nachricht auf Instagram @oeh_jus bzw. Facebook unter OH WiJus JKU.

OH WiJus Defacto wijus@oeh.jku.at




How to Wirtschaftsrecht

Grundlagen Rechtswissenschaften

Privatrecht | und Offentliches Recht |

Die Facher Privatrecht | und Offentliches
Recht | laufen analog zum Studium der
Rechtswissenschaften. Das heilst, dass
du jeweils einen Schein aus der Arbeits-
gemeinschaft (=AG) und aus dem Kurs
(=KS) absalvieren musst.

Fachergruppe Privatrecht i

Die Fachergruppe Privatrecht Il ist auf-
geteilt in Privatrecht Il, Arbeits- und So-
zialrecht und Unternehmensrecht.

Die Fachergruppe Privatrecht Il wird
durch die Absolvierung der LVAs VU
Grundlagen des Privatrechts, KS Schuld-
recht/Gesetzliche  Schuldverhdltnisse,
Teil Schadenersatzrecht, AG Vertragsge-
staltung und dem KS Schuldrecht Allge-
meiner Teil abgeschlossen.

Zudem wird der Besuch der VL Vertrags-
gestaltung sowie der VL Sachenrecht
empfohlen.

Klara Lobmayr
klara.lobmayr@oeh.jku.at

OH WiJus Defacto

Die Facher Arbeits- und Sozialrecht und
Unternehmensrecht werden mundlich
geprift und setzen die positive Absolvie-
rung von den beiden LVAs aus Privatrecht
| voraus.

Fichergruppe Offentliches Recht Il

Die Fachergruppe Offentliches Recht II
setzt sich aus den Fdachern Wirtschafts-
verfassungs- und Wirtschaftsverwal-
tungsrecht sowie Verfahrensrecht zu-
sammen. Wirtschaftsverfassungsrecht
und Wirtschaftsverwaltungsrecht sollen
all jene Themen des 6ffentlich-rechtli-
chen Bereichs abdecken, welche auch in
der Praxis eine wichtige Rolle spielen.

Der Facherblock wird kamplettiert durch
den Abschluss der LVAs Vorlesung und
Ubung (= VU) Wirtschaftsverfassungs-
und Wirtschaftsverwaltungsrecht und
der VU Verfahrensrecht.

Wirtschaftsstrafrecht

Uber die Vorlesung Wirtschaftsstraf-
recht ist eine Lehrveranstaltungspri-
fung abzulegen.

OH Wilus Tipp von Klara

Um einen optimalen Studienverlauf zu erzielen, haben
wir fur dich einen Leitfaden erstellt, der wichtige Tipps
fiir dein Studium beinhaltet. Das Studium umfasst 180
ECTS (6 Semester) und setzt sich zusammen aus den
juristischen und wirtschaftlichen Grundlagen und einer
Vertiefung zur Spezialisierung im Unternehmens- bzw.
Steuerrecht.

wijus@oeh.jku.at




Geschlechtersensible Rechtsstudien
Die VL Compliance fir Gender und Di-
versity | vermittelt Grundkenntnisse
im Antidiskriminierungsrecht und hie-
tet einen Einblick in die Techniken van
Diversity-Management, Gender-Main-
streaming und Gender-Budgeting. Die
VL wird mit einer schriftlichen Lehrver-
anstaltungspriifung abgeschlaossen.

Legal English

Das Fach Legal English besteht aus den
Kursen ,Legal English” und ,Austrian
Bankruptcy Law". Der Kurs Legal English

baut auf qualifizierten Englischkenntnis-
sen auf (Maturaniveau). Der Kurs Austri-
an Bankruptcy Law vermittelt englisches
Fachvokabular zum  8sterreichischen
Insolvenzrecht und schlieSt mit einer
schriftlichen Lehrveranstaltungsprifung
ab.

OH Wilus Tipp von Anna

Vor den Fachprifungen werden auch immer Repe-
titorien angeboten. In den Repetitorien werden die
wichtigsten Inhalte der Lehrveranstaltung noch einmal
wiederholt. Repetitorien dienen zur Vorbereitung auf
die Fachprifung (sind KEIN Ersatz flr die Lehrveran-

Anna Schnallinger
wijus@oeh.jku.at

OH WiJus Defacto

staltungen!)

wijus@oeh.jku.at




Einige Kurse wurden durch gleichwertige neue Kur-

gemeint. Entweder der Alte, wenn er noch abgehalten
wird oder der neue aquivalente Kurs. Ab dem 3. Kapi-

se ersetzt. Also ist im folgenden Teil der aktuelle Kurs I
|

tel Wirtschaftswissenschaften findest du die aktuellen
Kurse der Grundlagen Wirtschaftswissenschaften.

Tobias Leitner
tobias.leitner@oeh.jku.at

Grundlagen Wirtschaftswissenschaften

KS Kostenrechnung KS Buchhaltung
(2 ECTS) (2 ECTS)

l l

KS Kostenmanagement KS Bilanzierung
(2 ECTS) (2 ECTS)

l l

KS Budgetierung
(2 ECTS)

KS Jahresabschluss-
analyse (2 ECTS)

KS Personal- und Unter- o IK Personal- und Unter-
nehmensfihrung (4 ECTS) nehmensfiihrung (2 ECTS)

KS Einfahrung VWL KS Okonomische Ent-

(3ECTS) (4 ECTS)

Auf den Kurs Kostenrechnung baut der
Kurs Kostenmanagement auf, der die
Voraussetzung fur die Absolvierung des
Kurses Budgetierung ist.

Der Kurs Personal— und Unternehmens-

fuhrung sollte gleichzeitig zum dazuge-
hérigen IK absolviert werden. Im volks-

OH WiJus Defacto

scheidungen und Markte <9

KS Einfihrung BWL KS Produktion und
(2 ECTS) Logistik (2 ECTS)

KS Finanzmanagement KS Strategie
(2 ECTS) (2 ECTS)

N\

KS Unternehmens-
besteuerung (2 ECTS)

KS Marketing
(2 ECTS)

KS Kommunikative
Fertigkeiten Englisch —9>
(3 ECTS)

KS Wirtschaftssprache |
Englisch (3 ECTS)

KS Recht und Okonomie
(4 ECTS)

wirtschaftlichen Bereich sind die Kurse
Einfihrung in die VWL, Recht und Oko-
nomie und Okonomische Entscheidung
und Mdrkte zu belegen.

Auf den Kurs Kommunikative Fertigkei-

ten Englisch (B2) baut der Kurs Wirt-
schaftssprache | Englisch (B2+) auf.

wijus@oeh.jku.at




Grundlagen Rechtswissenschaften

Am Beginn deines Wirtschaftsrechtsstudiums sind im juristischen Teil zuerst die Fach-
blécke Offentliches Recht | und Privatrecht | und Geschlechtersensible Rechtsstudien
zu absolvieren. Auf diesen Fachern aufbauend kannst du alle weiteren juristischen Prii-

fungen ablegen.

AG Offentliches Rechts
(4 ECTS)

Ks Offentliches Recht
(4 ECTS)

Steuerrecht
(4 ECTS)

Offentliches Recht Il

VU Wirtschaftsverfas-
sungs- und Wirtschafts-
verwaltungsrecht (6 ECTS)

VU Verfahrensrecht
(4 ECTS)

¢ £ e
Shahrzad Nadery
shahrzad.nadery@oeh.jku.at

OH WiJus Defacto

AG Privatrecht
(4 ECTS)

KS Privatrecht
(4 ECTS)

Arbeits- und Sozialrecht
(10 ECTS)

Privatrecht Il

Geschlechtersensible
Rechtsstudien (2 ECTS)

Wirtschaftsstrafrecht
(4 ECTS)

Unternehmensrecht
(12 ECTS)

« KSSchuldrecht Allgemeiner Teil (3 ECTS)
« VUGrundlagen des Privatrechts (3 ECTS)

« KSSchuldrecht/Gesetzliche Schuldverhaltnisse,
Teil Schadenersatzrecht (2 ECTS)

« AG Vertragsgestaltung (2 ECTS)
« VL Vertragsgestaltung (0,5 ECTS)

KS Legal English
(2,5 ECTS)

VL Austrian Bankruptcy
Law (1,5 ECTS)

Europarecht
(1,5 ECTS)

OH Wilus Tipp von Shahrzad

Fremdsprachen stellen ein wichtiges Asset in jedem Lebenslauf
dar. Im Rahmen der freien LVAs kdnnen samtliche Sprachkur-
se gewahlt werden, welche nicht Teil der verpflichtenden LVAs
sind. Die JKU bietet ein vielfdltiges Sprachenprogramm an, wel-
ches von Spanisch Gber Russisch his hin zu Chinesisch reicht.
Nahre Infos zu den Fremdsprachen findest du online und im
Zentrum fr Fachsprachen und Interkulturelle Kommunikation
im Managementzentrum.

wijus@oeh.jku.at




Solltest du in deinem Studium einen
unternehmensrechtlichen Schwerpunkt
setzen, beachte, dass die Absolvierung
der Kernkompetenzen aus Betriebswirt-
schaftslehre die Voraussetzung dafur
sind.

Bachelorarbeit

Um dein Bachelarstudium abzuschlie-
fSen, musst du eine Bachelorarbeit im
Rahmen des Bachelorproseminars ver-
fassen.

Die Bachelorarbeit kann in Deutsch oder
jeder anderen beliebigen Sprache ver-
fasst werden.

Freie Wahlfdacher

Im Rahmen deines Studiums hast du
auch Wahlfachstunden im Ausmals von
9 ECTS Punkten zu absaolvieren. Zu den
freien Wahlfachern zdhlen alle LVA's die
nicht zu den 171 verpflichtenden ECTS
Punkten zahlen.

Das Spezialstudium
Du kannst zwischen einer steuerjuristi-

Anna Schnallinger
wijus@oeh.jku.at

OH WiJus Defacto

schen und einer unternehmensjuristi-
schen Vertiefung wahlen.

Fir die Vertiefung Steuerjurist / Steu-
erjuristin erhdltst Du den akademischen
Grad ,Bachelor of Tax Law (LL.B.)"

Fir die Vertiefung Unternehmensju-
rist/Unternehmensjuristin bekommst
du den akademischen Grad ,Bachelor of
Business Law (LL.B.)",

Im Laufe deines Studiums mussen alle
Lehrveranstaltungsprifungen einer
Vertiefung absolviert werden. Da die
beiden Vertiefungen auf den Grundla-
gen aufbauen, sollten die Lehrveran-
staltungen der Vertiefung eher in den
letzten Semestern absolviert werden.

OH WiJus Tipp von Anna

1. Wenn ein Fach durch eine Fachprifung abzuschlieSen ist,
dann mussen alle in diesem Fach verpflichtend vorgesehenen
LVAs mit immanentem PrUfungscharakter positiv absolviert
sein, bevar eine Anmeldung zur jeweiligen Fachprifung zulds-
sig ist. 2. Schriftliche Fachprifungen dauern ca. 180 Minuten. 3.
Der Stoffumfang der Prifungen muss sich jeweils an der fur die
Prifung vorgesehenen ECTS-Punktezahl orientieren und dem
dadurch vorgesehenen Arbeitsaufwand angepasst sein. (1 ECTS
entspricht einem Aufwand von 25 Stunden — inkl. Anwesenheit)

wijus@oeh.jku.at




Step by Step zum Abschluss deines Studiums

Studieneingangsphase

Um die Studieneingangsphase positiv
zu absolvieren, missen folgende Facher
absolviert werden:

e AG Privatrecht|

e AG Offentliches Recht |

e KSEinfihrungin die Betriebswirt-
schaftslehre

e KSBuchhaltung

e  KSKostenrechnung

e VL Compliance fir Gender und
Diversity |

Vor Abschluss der Studieneingangs-
und Orientierungsphase dirfen nur die
folgenden Lehrveranstaltungen absol-
viert werden:

e KS Einfihrung in die Volkswirt-
schaftslehre

e VL Grundzlige des Sozialrechts

e  KSPrivatrechtl

Iins
Simon Wolfinger
wijus@oeh.jku.at

OH WiJus Defacto

e  KS(Offentliches Recht |
e KSFinanzmanagement
e KSKostenmanagement
e  KSBilanzierung

e  KSMarketing

e  KSStrategie

Sinnvoller Ablauf

Semester 1+2+3+4

Aus den Grundlagen Jus saollten zu Be-
ginn deines Studiums  Offentliches
Recht | und Privatrecht | absolviert wer-
den. Sinnvoll ist es, aus den wirtschaft-
wissenschaftlichen Grundlagen die Ein-
fuhrungskurse aus BWL und VWL gleich
am Beginn des Studiums zu absolvieren.

Solltest du keine Rechnungswesen Ma-
tura in den letzten 6 Jahren abgelegt
haben, musst du auch die Kurse Buch-
haltung und Kostenrechnung gleich zu
Beginn des Studiums absolvieren, da auf
diesen Kursen weitere Kurse aufbauen.

| OH Wilus Tipp von Simon

Firall jene, die innerhalb der letzten 6 Jahre eine Rech- I
nungswesen Matura abgelegt haben, werden die Kurse
Buchhaltung und Kostenrechnung angerechnet.

wijus@oeh.jku.at




Aufbauend zu absolvieren sind die

Kurse:

e Buchhaltung > Bilanzierung > Jah-
resabschlussanalyse > Unterneh-
mensbesteuerung

e Kostenrechnung > Kostenmanage-
ment > Budgetierung

Zum Kurs Personal- und Unterneh-

mensfihrung kannst du parallel den In-

tensivierungskurs absolvieren. Die Kurse

Legal English und Austrian Bankruptcy

Law sollten ebenfalls im selben Semes-

ter absolviert werden. Es empfiehlt sich,

die Facher Okonomische Entscheidun-
gen & Mérkte und Recht & Gkonomie in
einem Semester zu absaolvieren, da diese

Kurse ahnliche Inhalte aus dem Bereich

der Volkswirtschaftslehre beinhalten.

Semester 5+6

Da die Schwerpunkte auf den wirt-
schaftswissenschaftlichen und rechts-
wissenschaftlichen Grundlagen aufbau-
en, sollten diese erst ab dem 5. Semester
begonnen werden (es ist natlrlich még-
lich einzelne LVAs schon friher zu absol-
vieren).

Beachte bei der Absolvierung der Ver-
tiefung Unternehmensjurist folgen-
des:

Es ist sinnvoll, in diesem Bereich immer
einen Kannex zwischen den Vertiefungs-
fachern und der Grundlage, auf der sie
aufbauen, herzustellen, da die meisten
Facher Grundkenntnisse varaussetzen
(Beispiel: Europarecht > Europdisches
Wettbewerbsrecht). Der Schwerpunkt
besteht aus den unternehmensjuristi-

OH WiJus Defacto
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schen Fdchern (24,5 ECTS) sowie aus dem
betriebswirtschaftlichen  Schwerpunkt
(18 ECTS). Der WIWI Schwerpunkt kann
erst begonnen werden, wenn die Kern-
kompetenzen aus den wirtschaftswis-
senschaftlichen Grundlagen absolviert
wurden.

Die Kernkompetenzen umfassen alle Fa-
cher des wirtschaftswissenschaftlichen
Teils deines Studiums, aufser Jahresab-
schlussanalyse, Budgetierung, Unterneh-
mensbesteuerung und Personal- und Un-
ternehmensfiihrung (sowohl KS als auch
IK).

Du kannst aus folgenden WiWi-

Schwerpunkten auswahlen:

e Betriebliche Finanzwirtschaft

e Business und Internet

e Internationales Management

e Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

e Marketing und Internationales Marke-
ting

e Contraolling

e (Qrganisation & Innovation

e Management Accounting

e Personal- & Verdnderungsmanage-
ment

e Public und Nonprofit Management

e Produktions- und Logistikmanage-
ment

e Strategisches Management

e Umwelt-, Ressourcen- und Quali-
tadtsmanagement

e Unternehmensrechnung und Wirt-
schaftsprifung

e Unternehmensgrindung und Unter-
nehmensentwicklung

wijus@oeh.jku.at
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Weiters sind bei der Vertiefung Un- Achtung: die Kurse werden
ternehmensjurist aus folgenden nicht jedes Semester angebo- '
Lehrveranstaltungen - 24,5 ECTS zu ten. Anderungen seitens der
absolvieren. Von diesen sind 20 ECTS Institute sind moglich. [ ]

vaorgegeben und 4,5 ECTS sind frei
wadahlbar.

Vertiefung Arbeitsrecht

KO Schwerpunkt Individualarbeitsrecht 1,5 ECTS
KO Schwerpunkt Kollektives Arbeitsrecht 1,5 ECTS
AG Gestaltung von Arbeitsvertragen 1,5 ECTS
AG Gestaltung kollektiver Normen 1,5 ECTS
KO Sozialversicherungsrecht - Schwerpunkt Beitragsrecht (PFLICHT!) ... 1,5 ECTS
E-Commerce-Recht

VL E-Commerce 2 ECTS
VL Offentliches E- Commerce Recht 1,5 ECTS
UE E- Commerce. 1 ECTS
Europadisches Wirtschaftsrecht

VL Europaisches Wetthewerbsrecht 1,5 ECTS
VL Europaisches Verbraucherschutzrecht 1,5 ECTS
VL Binnenmarkt (PFLICHT!) 0,5 ECTS
Kreditsicherungs-, Exekutions- und Insolvenzrecht

VL Insolvenzrecht (PFLICHT!) 3 ECTS
VL Kreditsicherung/aktuelle Entwicklungen 1,5 ECTS
Umweltrecht

VL Abfallwirtschaftsrecht 1,5 ECTS
VL Betriebliches Umwelthaftungsrecht (PFLICHT!) 1,5 ECTS
VL Recht der Bio- und Gentechnik an Pflanzen und Tieren 3 ECTS
VL Recht der Bio- und Gentechnik mit Humanbezug 3 ECTS
VL Sachverstandigenrecht 2 ECTS
VL Betriebliches Umweltrecht (PFLICHT!) 1 ECTS
VL Interdisziplindres Anlagenrecht 2 ECTS
VL Offentliches Anlagenrecht (PFLICHT!) 3 ECTS

OH WiJus Defacto

wijus@oeh.jku.at
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Vertiefung Unternehmensrecht

VL European Tax Law 1,5 ECTS
AG Gestaltung von Gesellschaftsvertragen 1,5 ECTS
VL ImmaterialgUterrecht 1,5 ECTS
VL Vertiefung Gesellschaftsrecht, Umgriindungen und Kapitalmadrkte

VL Einzelunternehmen 0,25 ECTS
VL Unternehmenskauf (PFLICHT!) 1,5 ECTS

Offentliches Wirtschaftsrecht

PS Korruption, Korruptionspravention und -bekampfung 1,5 ECTS
VL Normungswesen und Stand der Technik 2 ECTS
VL Technisches Sicherheitsrecht 6 ECTS
VL Telekommunikations- und Rundfunkrecht 2 ECTS
VL Datenschutz 2 ECTS
VL Regulierungsrecht 1,5 ECTS
VL Vergaberecht 1,5 ECTS
VL Subventionsrecht 1,5 ECTS
PS Bachelor - PS (PFLICHT!) 7 ECTS
KS Compliance fur Gender und Diversity Il (PFLICHT!) 1 ECTS

Beachte bei der Absolvierung der Vertiefung Steuerrecht folgendes:

Du solltest die beiden Einstiegskurse Die Vertiefung Steuerjuristin/Steuerju-

Umsatz und Verkehrssteuern, sowie Ein- rist gliedert sich in folgende Studienfa-

kommens- und Kdrperschaftssteuer zu cher:

Beginn der Vertiefung absolvieren, da e  Steuerjuristische Facher — 18,5

diese Kurse wiederum Voraussetzung ECTS

fur das Seminar Betriebswirtschaftliche e Betriebswirtschaftliche Steuerlehre

Steuerlehre, sowie fur den IK Steurliche — 18 ECTS

Gewinnermittlung sind. e Interdisziplindre Querschnitte — 6
ECTS

OH WiJus Defacto wijus@oeh.jku.at
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Schwerpunktfach Betriebswirtschaftliche Steuerlehre .....cvcveensenneee 18,50
Verpflichtende Lehrveranstaltungen 15,5
KS Finanzstrafrecht 1,00
KS Gender Studies und Steuerrecht 1,00
KS Sozialversicherung 1,00
PS Umsatzsteuer und Verkehrssteuer 5,50
VL Wahl der Rechtsform 4,00
KS Internationales und EU-Steuerrecht 3,00
Unternehmenshesteuerung (zwei LVAs nach Wahl verpflichtend) 3
VL Bilanzsteuerrecht 15
VL European Tax Law 15
VL Konzernsteuerrecht 15
VL Praxis der Unternehmensbesteuerung 15
VL Besteuerung der Rechtsformen 2
Schwerpunktfach Betriebswirtschaftliche Steuerlehre .....cvcvecesenneee 18,00
KS Verfahrensrecht 2,00
KS Umsatzsteuer und Verkehrsteuern (Einstiegskurs) 3,00
KS Einkommensteuer und Kérperschaftsteuer | (Einstiegskurs) 3,00
IK Steuerliche Gewinnermittlung 4,00
SE Seminar Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 3,00
Interdisziplindre Querschnitte 6,00
IK Interdiszplindre Querschnitte Il 3,00
VL Interdiszplindre Querschnitte | 3,00

OH WiJus Defacto wijus@oeh.jku.at




Bachelorarbeit
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Dem Grunde nach ist die Bachelorarbeit
der Diplomarbeit sehr ahnlich. Laut § 7
Curriculum Wirtschaftsrecht ist die An-
fertigung einer Bachelorarbeit im Vertie-
fungsbereich nur in dem daftr vorgese-
henen Proseminar mdéglich. Die positive
Beurteilung der Bachelorarbeit setzt die
positive Absolvierung des Seminars vo-
raus, wird jedoch getrennt von diesem
selbststandig beurteilt. Die Anfertigung
einer Bachelorarbeit ist beim Lehrver-
anstaltungsleiter zu beantragen. Die
Bachelorarbeit ist eine wissenschaftli-
che Arbeit, welche die Ertrterung einer
theoretischen Fragestellung, die Analyse
einer oder mehrerer Gerichts- oder Be-

hérdenentscheidungen oder ein Fallgut-
achten zum Inhalt hat.

Jede Bachelorarbeit beginnt mit der Su-
che nach einem Thema und einem(r)
Betreuer(in). Falls du keinen Varschlag fir
ein Thema hast, helfen dir die Professo-
rinnen bei der Suche. Umfang und Ablauf
der Arbeit werden von dem(r) jeweiligen
Betreuer(in) vorgegeben. Die Bachelorar-
beit kann sowohl in englischer als auch
deutscher Sprache verfasst werden. Bei
Zustimmung der Betreuerin/des Betreu-
ers kann die Bachelorarbeit auch in jeder
anderen Fremdsprache abgefasst werden.

OH WiJus Tipp von Sebastian

Der Schwerpunkt Steuerjurist wird mit einer
schriftlichen und mundlichen Fachprifung
abgeschlossen.

Sebastian Riemer
sebastian.riemer@oeh.jku.at

OH WiJus Defacto
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Musterstudienplan Unternehmensjurist/-in

1. SEMESTER

JUS:
Offentliches Recht I:

AG Offentliches Recht | 4 ECTS
KS Offentliches Recht | 4 ECTS
Privatrecht I:

AG Privatrecht | 4 ECTS
KS Privatrecht | 4 ECTS
WIWI:

KS Einfihrung in die BWL 2 ECTS
KS EinfUhrung in die VWL 3 ECTS
KS Buchhaltung 2 ECTS
KS Kostenrechnung 2 ECTS
Geschlechtersensible Rechtsstudien:

VL Compliance fir Gender und Diversity | 2 ECTS
2. SEMESTER

JUS:

Offentliches Recht II:

VU Verfahrensrecht 4 ECTS
VU Wirtschaftsverfassungs- und Wirtschaftsverwaltungsrechtummmmmmm: 6 ECTS
WIWI:

KS Strategie 2 ECTS
KS Produktion und Logistik 2 ECTS
KS Kostenmanagement 2 ECTS
KS Bilanzierung 2 ECTS
KS Okonomische Entscheidungen und Mérkte 4 ECTS
KS Finanzmanagement 2 ECTS
KS Marketing 2 ECTS
KS Kemmunikative Fertigkeiten Englisch (B2) 3 ECTS

OH WiJus Defacto
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Musterstudienplan Unternehmensjurist/-in

Beachte: Manche WiWi-Kurse werden nicht mehr abgehalten. Siehe OH WiJus

s Abstract fur die neuen dquivalenten Kurse.
3. SEMESTER

JUS:
Privatrecht Il:

VU Grundlagen des Privatrechts 3 ECTS
KS Schuldrecht AT 3 ECTS
VL Vertragsgestaltung 0,5 ECTS
AG Vertragsgestaltung 2 ECTS
KS Schuldrecht/ Gesetzliche Schuldverhaltnisse 2 ECTS
WIWI:

KS Jahresabschlussanalyse 2 ECTS
KS Unternehmensbesteuerung 2 ECTS
KS Budgetierung 2 ECTS
KS Recht und Okonomie 4 ECTS
KS Wirtschaftssprache | Englisch (B2+) 3 ECTS
Steuerrecht:

VL Steuerrecht 4 ECTS
4. SEMESTER

JUS:

Unternehmensrecht:

VL Allgemeines Handelsrecht 1 ECTS
VL Gesellschaftsrecht 2 ECTS
VL Kartellrecht und unlauterer Wettbewerb 1,5 ECTS
VL Wertpapierrecht 0,5 ECTS
Mindliche Fachpriifung

Europarecht:

VL Europarecht 1,5 ECTS

OH WiJus Defacto
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Musterstudienplan Unternehmensjurist/-in

Legal English:

KS Legal English 2,5 ECTS
VL Austrian Bankruptcy Law 1,5 ECTS
WIWI:

Wahlfacher/-maodule 6 ECTS
KS Personal- und Unternehmensfihrung 4 ECTS
IK Personal- und Unternehmensfihrung 2 ECTS

Schwerpunkt WIWI (aufgeteilt auf 4., 5., und 6. Semester] ... 18 ECTS

e  Betriebliche Finanzwirtschaft

Einer dieser Schwerpunkte ist zu

e  Business und Internet
wadhlen! Jeder hat 18 ECTS

e Internationales Management

e  Betriebswirtschaftliche Steuerlehre
e Marketing und Internationales Marketing

e (ontrolling

e (Qrganisation & Innovation

e Management Accounting

e Personal- & Veranderungsmanagement

e  Publicund Nonprofit Management

e  Produktions- und Logistikmanagement

e  Strategisches Management

e  Umwelt-, Ressourcen- und Qualitdtsmanagement

e Unternehmensrechnung und Wirtschaftsprifung

e Unternehmensgrindung und Unternehmensentwicklung

OH WiJus Defacto wijus@oeh.jku.at
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Musterstudienplan Unternehmensjurist/-in

2 SRR A AufBerdem musst du freie Wahlfacher
JUS: im Ausmalf3 von 9 ECTS absolvieren!
Arbeits- und Sozialrecht:

VL Individualarbeitsrecht 1,5 ECTS
VL Kollektives Arbeitsrecht 1 ECTS
VL Grundzlige des Sozialrechts 1 ECTS

Mindliche Fachpriifung

Wirtschaftsstrafrecht
VL Wirtschaftsstrafrecht 4 ECTS

Wissenschaftliche Arbeitstechnik:
PS Wissenschaftliche Arbeitstechnik 1,5 ECTS

Weiters sind bei der Vertiefung Unternehmensjurist aus den bereits genannten
Lehrveranstaltungen 24,5 ECTS zu absolvieren, von welchen 20 ECTS verpflich-
tend vorgeschrieben sind und 4,5 ECTS frei wdhlbar sind. Achtung! Manche Kurse
werden nicht jedes Semester angeboten. Anderungen seitens der Institute sind
maglich.

6. SEMESTER

Bachelor- Proseminar/Bachelorarbeit:
Bachelor- Proseminar 7 ECTS

OH WiJus Defacto wijus@oeh.jku.at




22

Musterstudienplan Steuerjurist/-in

1. SEMESTER

JUS:
Offentliches Recht I:

AG Offentliches Recht | 4 ECTS
KS Offentliches Recht | 4 ECTS
Privatrecht I:

AG Privatrecht | 4 ECTS
KS Privatrecht | 4 ECTS
WIWI:

KS Einfihrung in die BWL 2 ECTS
KS EinfUhrung in die VWL 3 ECTS
KS Buchhaltung 2 ECTS
KS Kostenrechnung 2 ECTS
Geschlechtersensible Rechtsstudien:

VL Compliance fir Gender und Diversity | 2 ECTS
2. SEMESTER

JUS:

Offentliches Recht II:

VU Verfahrensrecht 4 ECTS
VU Wirtschaftsverfassungs- und Wirtschaftsverwaltungsrechtummmmmmm: 6 ECTS
WIWI:

KS Strategie 2 ECTS
KS Produktion und Logistik 2 ECTS
KS Kostenmanagement 2 ECTS
KS Bilanzierung 2 ECTS
KS Okonomische Entscheidungen und Mérkte 4 ECTS
KS Finanzmanagement 2 ECTS
KS Marketing 2 ECTS
KS Kemmunikative Fertigkeiten Englisch (B2) 3 ECTS

OH WiJus Defacto
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Musterstudienplan Steuerjurist/-in

3. SEMESTER

JUS:
Privatrecht Il:

VU Grundlagen des Privatrechts 3 ECTS
KS Schuldrecht AT 3 ECTS
VL Vertragsgestaltung 0,5 ECTS
AG Vertragsgestaltung 2 ECTS
KS Schuldrecht/ Gesetzliche Schuldverhaltnisse 2 ECTS
Steuerrecht:

VL Steuerrecht 4 ECTS
WIWI:

KS Jahresabschlussanalyse 2 ECTS
KS Unternehmensbesteuerung 2 ECTS
KS Budgetierung 2 ECTS
KS Recht und Okonomie 4 ECTS
KS Wirtschaftssprache | Englisch (B2+) 3 ECTS
4. SEMESTER

JUS:

Unternehmensrecht:

VL Allgemeines Handelsrecht 1 ECTS
VL Gesellschaftsrecht 2 ECTS
VL Kartellrecht und unlauterer Wettbewerb 1,5 ECTS
VL Wertpapierrecht 0,5 ECTS
Mindliche Fachpriifung

WIWI:

Wahlfacher/-module 6 ECTS
KS Personal- und Unternehmensfihrung 4 ECTS
IK Personal- und Unternehmensfihrung 2 ECTS

OH WiJus Defacto
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Musterstudienplan Steuerjurist/-in

Europarecht:

VL Europarecht 1,5 ECTS
Legal English:

KS Legal English 2,5 ECTS
VL Austrian Bankruptcy Law 1,5 ECTS
Interdisziplindre Querschnitte 6 ECTS

Vertiefung: Steuerjurstische Facher

(aufgeteilt auf 4, 5, und 6. Semester) 18,5 ECTS
Schwerpunktfach Betriebswirtschaftliche Steuerlehre
(aufgeteilt auf 4, 5, und 6. Semester) 18 ECTS
5. SEMESTER
JUS:
Arbeits- und Sozialrecht:
VL Individualarbeitsrecht 1,5 ECTS
VL Kollektives Arbeitsrecht 1 ECTS
VL Grundzlige des Sozialrechts 1 ECTS

Mindliche Fachprifung

Wirtschaftsstrafrecht
VL Wirtschaftsstrafrecht 4 ECTS

Wissenschaftliche Arbeitstechnik:
PS Wissenschaftliche Arbeitstechnik 1,5 ECTS

6. SEMESTER

Bachelor-Proseminar/Bachelorarbeit:
PS Umsatzsteuer und Verkehrssteuer 5,5 ECTS

Beachte: Manche WiWi-Kurse werden nicht mehr abgehalten. Siehe OH WiJus
m Abstract flir die neuen dquivalenten Kurse.

OH WiJus Defacto wijus@oeh.jku.at
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Offentliches Recht |

Univ.-Prof. Dr. Andreas Jankao

Univ.-Prof.in Dr.in Barbara Leitl-Staudinger

Univ.-Praf. Dr. Michael Mayrhaofer
Kurs Offentliches Recht | (140.019)
Termine siehe KUSSS.

Univ.-Ass.in Mag.a Daniela Emeder

Arbeitsgemeinschaft Gffentliches Recht | (140.010)
10.10.2022 —31.01.2023: Montag, 13:45 — 16:15 Uhr

Senior Lecturer Mag.a Marie-Theres Mitter

Arbeitsgemeinschaft Offentliches Recht | (140.022)
12.10.2022 — 25.01.2023: Mittwoch, 09:15 — 11:45 Uhr

Univ.-Ass. Mag. Simaon Haberl

Arbeitsgemeinschaft Gffentliches Recht | (140.002)
11.10.2022 — 31.01.2023: Dienstag, 09:15 — 11:45 Uhr

Univ.-Ass.in Mag.a Barbara Hérschldger

Arbeitsgemeinschaft Gffentliches Recht | (140.001)
14.10.2022 — 27.01.2023: Freitag, 09:15 — 11:45 Uhr

Landtagsdirektor Hon.-Prof. Dr. Wolfgang Steiner
RIS-Einfiihrung im Rahmen der Arbeitsgemeinschaften (140.240)

Termin laut KUSSS

Univ.-Prof. Dr. Andreas Janko
Univ.-Praf.in Dr.in Barbara Leit/-Stau-
dinger

Univ.-Praf. Dr. Michael Mayrhafer
Kurs Offentliches Recht |

LVA Nr. 140.019

Termine: siehe Ubersicht

Anmeldung: KUSSS (Anmeldezeitraum:

05.09.2022 his 23.09.2022).

OH WiJus Defacto

Ziel: Die Studierenden verflgen dber

das unabdingbare Basiswissen sowie
Uber die methodi-schen Grundfer-
tigkeiten im Bereich des Offentlichen
Rechts; sie besitzen ein grundlegendes
Verstdandnis fur die 6ffentlich-rechtli-
chen Strukturen und Instrumente und
sind in der Lage, einfache Fdlle zu 18sen
und Schriftsdtze (Antrag, Bescheid) zu
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formulieren.

Prifungsmodus: Die Beurteilung erfolgt
auf Grundlage automatisierter Com-
puter-Testungen. Im Wintersemes-
ter werden finf derartige Testungen
angeboten, die aus jeweils finf Fragen
bestehen; die Bearbeitungsdauer pro
Testung betragt 12 Minuten. Die besten
vier Ergebnisse werden flr die Beurtei-
lung herangezogen.

Studierende, die auf dieser Grundla-
ge mit,ohne Erfolg teilgenommen”
beurteilt wurden, ha-ben das Recht,
die Lehrveranstaltungsprifung in dem
auf die Lehrveranstaltung folgenden
Semester bis zu viermal zu wiederho-
len. Jede Wiederholung erfolgt in Form
einer automati-sierten Computer-
Testung Uber den gesamten Stoff der
Lehrveranstaltung, die aus 20 Fragen
besteht; die Bearbeitungsdauer betragt
45 Minuten.

Bewertungsschema:

mehr als 10 Punkte = mit Erfolg teilge-
nommen

10 Punkte oder weniger = ohne Erfolg
teilgenommen

Klausurtermine: Siehe Anklindigungen
im KUSSS.

Literatur: Leitl-Staudinger, Einfiihrung
ins 6ffentliche Recht6 (2018); Hauer/
Leitl-Staudinger, EinfUhrung in die
Fallldsung4 (2017); Haberl/Helml, Ge-
setzestexte Offentliches Recht | (2021);
Musterlésungen Offentliches Recht |,
Band XVIII (2021). Binder/Trauner, Lehr-
buch Offentliches Recht — Grundlagen4
(2016); Trauner (Hrsg), Gesetzestexte
Offentliches Recht6 (2018); Trau-

ner, Studienbuch Offentliches Recht5

OH WiJus Defacto
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(2018); Trauner, Falllssung Offentliches
Recht4 (2018).

Univ.-Ass.in Mag.a Daniel Emeder
Univ.-Ass. Mag. Siman Haberl
Univ.-Ass.in Mag.a Barbara Hérschldger
Senior Lecturer Mag.a Marie-Theres
Mitter

Arbeitsgemeinschaft Offentliches
Rechtl

Termine: siehe Ubersicht
LVA-Anmeldung: KUSSS (Anmeldezeit-
raum: 05.09.202¢2 his 23.09.2022). Sie
kénnen sich fur eine der zehn alter-
nativangebotenen Lehrveranstaltun-
gen anmelden. Bei der verbindli-chen
Zuteilung nach Ablauf der Anmeldefrist
wird lhre Praferenzentscheidung nach
Méglich-keit beriicksichtigt.
LVA-Inhalt: Die Arbeitsgemeinschaften
der oben genannten Lehrveranstal-
tungsleiter/innen sind Teil des Studi-
enkonzepts Offentliches Recht | des
Fachbereichs Offentliches Recht. Sie
widmen sich in kleineren Gruppen —
anhand von Beispielen — ausgewadhlten
Themen des (von Prof. Janko und Prof.
Mayrhofer gehaltenen) Kurses Offent-
liches Recht I. Damit unter-stutzt die
Lehrveranstaltung die Studierenden
beim Erarbeiten und Verstehen des
Kursstoffes, ermdglicht aber auch die
Scharfung kammunikativer und sozialer
Fahigkeiten durch fachli-che Diskus-
sionen im kleinen Kreis. Im Rahmen
des (mit dem Curriculum 2015 neu
geschaf-fenen) Fertigkeitentrainings
werden dartiber hinaus auch andere
juristische Kernkampetenzen — wie die
Fahigkeit zum Lesen und Verstehen von

wijus@oeh.jku.at




Rechtsvorschriften, zum Entwickeln und
Prasentieren von rechtlichen Argu-
menten und Uberlegungen in Wort und
Schrift oder zum karrekten Zitieren von
Naormen — besonders gefordert; eine
verpflichtende RIS-Schulung vermittelt
zudem einen Einstieg in den effizienten
Umgang mit juristischen Datenban-
ken. Durch die Teilnahme an Klausuren
kénnen die Studierenden ihre eigene
Studieneffizienz Gberprifen.

Ziel: Die Studierenden besitzen ein
grundlegendes Verstandnis fur die
6ffentlich-rechtlichen Strukturen und
Instrumente, das Uber ein blols ,aus-
wendig gelerntes” Wissen deutlich hin-
aus-geht. Sie sind in der Lage, (mitunter
auch komplexere]) Themen des Kurses
zu diskutieren bzw zu erldutern.
Inhaltliche Voraussetzungen: Stoff der
Vorlesung ,0ffentliches Recht | — The-
arie",

Prifungsmodus: Die Beurteilung erfolgt
auf Grundlage schriftlicher Klausur-
arbeiten mit einer Dauer von jeweils

90 Minuten. Angeboten werden vier
Klausuren (eine davon als Nachklau-sur
am Ende der Semesterferien), bei denen
maximal jeweils 50 Punkte vergeben
werden; die besten drei Ergebnisse
werden fUr die Beurteilung herange-
zogen. Durch erfolgreiche Teil-nahme
am Kurs Offentliches Recht | wéhrend
des laufenden Semesters (nicht durch
erfolg-reiche Absolvierung einer Wie-
derholungsklausur im auf die Lehr-
veranstaltung folgenden Se-mester)
kénnen — abhdngig von der Zahl der
dabei erreichten Punkte — maximal funf

OH WiJus Defacto
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Zusatz-punkte erworben werden.
Bewertungsschema:

131,5 bis 150 Punkte = SGT1

112,5 bis 131 Punkte = GUT2

93,5 bis 112 Punkte = BEF3

75,5 bis 93 Punkte = GEN4

75 und weniger Punkte = NGD5
Klausurtermine: Siehe Ankindigungen
im KUSSS.

ACHTUNG: Die positive Absolvierung der
AG Offentliches Recht | ist als Teil der
Studienein-gangs- und Orientierungs-
phase verpflichtend.

Literatur:

Leitl-Staudinger, Einflhrung in das
éffentliche Recht6 (2018]); Haberl/
Helml, Gesetzestexte Offentliches Recht
| (2021); Musterlgsungen Offentliches
Recht |, Band XVIII (2021). Bin-der/
Trauner, Lehrbuch Offentliches Recht —
Grundlagen4 (2016); Trauner, Studien-
buch Of-fentliches Recht5 (2018).

wijus@oeh.jku.at
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Privatrecht|

Assoz. Univ.-Prof.in Mag.a Dr.in Martina Schickmair
KS Privatrecht |

05.10.2022 — 25.01.2023: Mittwoch 12:00 — 13:30
11.10.2022 — 31.01.2023: Dienstag 12:00 — 14:30

Mag.a Antonia Gschwendtner
AG Privatrecht | (190.404)
18.10.2022 — 31.01.2023: Dienstag 15:30 —18:00

Univ.-Praf. Dr. Sixtus-Ferdinand Kraus
AG Privatrecht | (190.405)
19.10.2022 - 25.01.2023: Mittwoch 18:00 — 20:30

MMag.a Dr.in Katharina Schmid
AG Privatrecht 1 (190.401)
20.10.2022 — 26.01.2023: Donnerstag 09:15-11:45

Mag.a Anela Cavic [ N.N.
AG Privatrecht 1 (190.403)
20.10.2022 — 26.01.2023: Donnerstag 09:15-11:45

Mag. Alexander Robl
AG Privatrecht 1 (190.407)
20.10.2022 — 26.01.2023: Donnerstag 13:45-16:15

Mag. Andreas Schmid
AG Privatrecht 1 (190.408)
20.10.2022 — 26.01.2023: Donnerstag 13:45-16:15

MMag.a Dr.in Katharina Schmid
AG Privatrecht 1 (190.402)
20.10.2022 — 26.01.2023: Donnerstag 14:30 — 17:.00

Dr. Fabian Spendel

AG Privatrecht | (190.406)
20.10.2022 — 26.01.2023: Donnerstag 14:30 — 17:.00

OH WiJus Defacto
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Assoz. Univ.-Prof.in Mag.a Dr.in Martina
Schickmair

KS Privatrecht |

LVA Nr.190.902

Termin: siehe Ubersicht

Inhalt: Allgemeiner Teil des Blrgerlichen
Rechts; Kauf und Ubereignung beweg-
licher Sachen als Prototyp des Umsatz-
geschafts (inkl Eigentumsvarbehalt und
Erwerb vom Nichtberechtigten).

Ziel: In Verbindung mit der AG Pri-
vatrecht | werden die fiir die Ubung
Privatrecht I erforderlichen Kenntnisse
vermittelt.

Prifungsmodus: Die Beurteilung erfolgt
auf Grundlage automatisierter Compu-
ter-Tests. Nahere Informationen sind
dem Studienhandbuch zu entnehmen.
Literatur (alternativ): P. Bydlinski, Blr-
gerliches Recht | Allgemeiner Teil, 9.
Aufl. (2021) und Iro/Riss, Burgerliches
Recht IV Sachenrecht, 7. Aufl. (2019] -
auszugsweise oder « Welser/Kletetka,
Burgerliches Recht |, 15. Aufl. (2018) —
auszugsweise oder « Riedler, Zivilrecht

| Allgemeiner Teil, 8. Aufl. (2022) oder

- Medienkoffer Riedler, Privatrecht |
(2022); aktueller Gesetzestext.

Mag.a Anela Covic [ Mag.a Antonia
Gschwendtner [ Univ.-Prof. Dr. Sixtus-
Ferdinand Kraus [ Mag. Alexander Rabl
/ Mag.a Julia Schiestl | MMag.a Dr.in Ka-
tharina Schmid [ Mag. Andreas Schmid /
Dr. Fabian Spendel / N.N.

AG Privatrecht |

LVA Nr.190.401 - 190.408

Termin: siehe Ubersicht

Inhalt: Anwendung des theoretischen

OH WiJus Defacto
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Vorlesungsstoffes auf praktische Falle;
Vermittlung 6konomischer und effi-
zienter Fallldsungsmethodik in den
zentralen Gebieten des Fachs Privat-
recht |. Die Lehrveranstaltung bildet

im Ausmals von 4 ECTS-Punkten einen
Bestandteil des Fertigkeitentrainings
iSv § 3 des Curriculums.

Inhaltliche Voraussetzungen: Grund-
kenntnis des Stoffes aus dem Kurs
,Privatrecht I (dessen laufender Besuch
wird empfohlen)

Prifungsmaodus: 3 Klausuren

Literatur: Lehrbiicher: Alternativ « P.
Bydlinski, Burgerliches Recht | Allge-
meiner Teil, 9. Aufl. (2021) und Iro/Riss,
Burgerliches Recht IV Sachenrecht, 7.
Aufl. (2019) — auszugsweise oder »
Welser/Kletetka, Blrgerliches Recht |,
15. Aufl. (2018) — auszugsweise oder «
Riedler, Zivilrecht | Allgemeiner Teil, 8.
Aufl. (2022) oder « Medienkoffer Riedler,
Privatrecht | (2022); oder « Perner/Spit-
zer/Kodek, Burgerliches Recht, 7. Aufl.
(2022) — auszugsweise; aktueller Geset-
zestext.

Falllésungsmethadik: Geroldinger/
Radler, Prifungstraining Privatrecht |,
3. Aufl. (2019); Kerschner/Schauer, Fall-
l6sungstechnik im Privatrecht, 9. Aufl.
(2021); Riedler, Klausuren, Hausarbeiten
und Abschlussklausuren Privatrecht |
(2022 — im Medienkoffer enthalten);
Bydlinski et al, Birgerliches Recht Vil
Prifungstraining, 6. Aufl. (2021) —
auszugsweise; Perner/Spitzer/Kodek,
Osterreich-Casebook Birgerliches
Recht, 2. Aufl. (2019) — auszugsweise.
Tipp: Fast jede Prifung des Studiums
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beinhaltet das Losen von Fdllen. Nicht in der Arbeitsgemeinschaft zu erlernen
zuletzt deshalb ist es wichtig, die richti- und in weiterer Folge — aufbauend auf
ge Herangehensweise bei der Fallldsung diesen Kenntnissen — in der Ubung zu
bereits ab dem Beginn des Studiums vertiefen.

Geschlechtersensible Rechtsstudien

Assoz. Univ.-Prof.in Mag.a Dr.in Elisabeth Greif

VL Compliance fiir Gender und Diversity | (131.501)
11.10.2022: Dienstag, 16:00 — 18:00 Uhr

18.10.2022: Dienstag, 16:00 — 18:00 Uhr

25.10.2022: Dienstag, 16:00 — 18:00 Uhr

15.11.2022: Dienstag, 17:15 — 18:15 Uhr, 1. KLAUSURTERMIN
17.01.2023: Dienstag, 1715 — 18.15 Uhr, 2. KLAUSURTERMIN
21.02.2023: Dienstag, 17:15 — 18:15 Uhr, 3. KLAUSURTERMIN

o o0
Assoz. Univ.-Prof.in Mag.a Dr.in Elisabeth kenntnisse im Antidiskriminierungs-
Greif recht, Fahigkeit zum Erkennen ,typi-
VL Compliance fiir Gender und Diver- scher” Diskriminierungssituationen,
sity | Einblick in die Techniken von Diversity-
LVA Nr. 131,501 Management, Gender-Mainstreaming
Termine: siehe Ubersicht und Gender-Budgeting.
Inhalt: Vermittlung der rechtlichen Formelle Voraussetzungen: keine
Grundlagen von Compliance im Bereich Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Gender und Diversity; Ausarbeitung Prifungsmodus: schriftliche Lehrveran-
konkreter, aktueller Fallbeispiele unter staltungsprifung
Bezugnahme auf die geltende dsterrei- Literatur: Greif/Neuwirth/Ulrich, Legal
chische Rechtslage und unionsrechtli- Gender Studies und Antidiskriminie-
che Vorgaben. rungsrecht. Rechtsquellen, 14. Auflage
Ziel: Kenntnis der gesetzlichen Ver- (2022); weiterfiihrende Literatur wird in
pflichtungen von Unternehmen im der Lehrveranstaltung bekannt gege-
Bereich Gender und Diversity, Grund- ben.

OH WiJus Defacto wijus@oeh.jku.at




Offentliches Recht Il

Univ.-Praf.in Dr.in Claudia Fuchs, LL.M.

VU Wirtschaftsverfassungs- und Wirtschaftsverwaltungsrecht (140.111)

Termine: siehe KUSSS

Univ.-Praf.in Dr.in Claudia Fuchs, LL.M.
VU Wirtschaftsverfassungs- und Wirt-
schaftsverwaltungsrecht

LVA Nr. 140.111

Termin: siehe KUSSS

Inhalt: Erarbeitung wichtiger verfas-
sungsrechtlicher (inshesondere grund-
rechtlicher) und verwaltungsrechtlicher
(inshesondere gewerberechtlicher)
Rahmenbedingungen der wirtschaftli-
chen Tatigkeit in Osterreich.

OH WiJus Defacto

Vorkenntnisse: Offentliches Recht I,
Prifungsmadus: Schriftliche Lehrveran-
staltungspriifung am Ende des Semes-
ters.

Literatur: Wird in der LVA bekannt ge-
geben.
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Privatrecht Il

Dr.in Martina Eliskases
VU Grundlagen des Privatrechts (190.004)
11.10.2022 — 31.01.2023: Dienstag 17:15 — 1845

Univ.-Praf.in Dr.in Silvia Dullinger
KS Schuldrecht Alilgemeiner Teil (190.016)
06.10.2022 — 26.01.2023: Donnerstag 10:15 — 13:00

Univ.-Praf.in Dr.in Silvia Dullinger
KS Schuldrecht/Gesetzliche Schuldverhdltnisse, Teil Schadenersatzrecht (190.936)
10.10.2022 — 30.01.2023: Montag 10:15 -12:00

Univ.-Praf.in Dr.in Erika Wagner | Univ.-Praf. Dr. Martin Karollus/ Dr. Julius Ecker, LL.M.
VL Vertragsgestaltung (190.022)

03.11.2022: Donnerstag  08:30 — 15:15 (Wagner/Ecker)

18.11.2022: Freitag 08:30 — 15:15 (Karollus)

Univ.-Praf.in Dr.in Erika Wagner | Univ.-Praf. Dr. Martin Karollus / Dr. Julius Ecker, LL.M. |
Mag. Stephan Schlager [ Dr. Wolfgang Schuster

AG Vertragsgestaltung (190.019)

03.11.2022: Donnerstag  16:00 — 18:00 (Vorbesprechung+Ausgabe Teil Wagner)

11.11.2022: Freitag 10:15 — 11:45 (Fragemadglichkeit Teil Wagner)
18.11.2022: Freitag 10:15 — 11:45 (Fragemadglichkeit Teil Wagner)
25.11.202¢2: Freitag 12:45 — 19:45 (Karollus, Schlager)
02.12.2022: Freitag 13:45 — 20:30 (Wagner, Schuster)

[ I BN )
Dr.in Martina Eliskases Prifungsmadus: Schriftliche Lehrveran-
VU Grundlagen des Privatrechts staltungsprifung
LVA-Nr. 190.004 Literatur: P. Bydlinski, Grundzlge des
Termin: siehe Ubersicht Privatrechts, 11. Aufl. (2020); Perner/
Inhalt: Uberhlick tiber relevante Stoff- Spitzer/Kodek, Burgerliches Recht, 7.
gebiete des Privatrechts; Vertiefung und Aufl. (2022); zur Vertiefung: Apathy
Anwendung des Gelernten anhand von (Hrsg), Springer-Lehrbuchreihe, Burger-
Fallen. liches Recht, Bd | — VIII; Riedler [Hrsg],

Studienkanzept Zivilrecht | — VIII (2018).
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Univ.-Praf.in Dr.in Silvia Dullinger

KS Schuldrecht Allgemeiner Teil
LVA-Nr.190.016

Termin: siehe Ubersicht

Inhalt: Schuldrecht Allgemeiner Teil

im Sinn der gangigen Lehrblcher zum
Burgerlichen Recht einschlief8lich der
flr das Verstandnis ndtigen Bezlige
zum Schadenersatzrecht.
Prifungsmadus: Die Beurteilung erfolgt
auf Grundlage automatisierter Compu-
ter-Tests. Nahere Informationen sind
dem Studienhandbuch zu entnehmen.
Literatur (alternativ): Dullinger, Blrger-
liches Recht Il Schuldrecht Allgemeiner
Teil, 7. Aufl. (2021); Riedler, Zivilrecht Il
Schuldrecht Allgemeiner Teil, 6. Aufl.
(2018); Welser/zéchling-Jud, Burgerli-
ches Recht Il, 14. Aufl. (2015 — Neuauf-
lage angeklindigt); aktueller Gesetzes-
text.

Univ.-Praf.in Dr.in Silvia Dullinger

KS Schuldrecht/Gesetzliche Schuldver-
haltnisse, Teil Schadenersatzrecht
LVA-Nr. 190.936

Termin: siehe Ubersicht

Inhalt: Schadenersatzrecht einschliels-
lich der fiir das Verstandnis nétigen
Bezlige zum allgemeinen Schuldrecht
und zum Sachenrecht.

Inhaltliche Voraussetzungen: Allgemei-
ner Teil des Blrgerlichen Rechts, Grund-
lagen des Schuld- und Sachenrechts.
Prifungsmadus: Die Beurteilung erfolgt
auf Grundlage automatisierter Compu-
ter-Tests. Ndhere Informationen sind
dem Studienhandbuch zu entnehmen.
Literatur: Rabl/Riedler, Burgerliches
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Recht Il Schuldrecht Besonderer Teil,

7. Aufl. (2021); Riedler, Zivilrecht IV
Schuldrecht Besonderer Teil Gesetzliche
Schuldverhaltnisse, 5. Aufl. (2018]); Wel-
ser/Zéchling-Jud, Burgerliches Recht I,
14, Aufl. (2015 — Neuauflage angekiin-
digt); aktueller Gesetzestext.

Univ.-Prof.in Dr.in Erika Wagner [ Univ.-
Prof. Dr. Martin Karollus/ Dr. Julius Ecker,
LLM.

VL Vertragsgestaltung

LVA Nr. 190.022

Termin: siehe Ubersicht. Bitte beachten
Sie auch die Lehrveranstaltungsankiin-
digung auf der Zivilrechtshomepage
unter ,Aktuelles”,

Inhalt: Es werden die Grundlagen der
Vertragsgestaltung vor allem an Hand
typischer konkreter Vertragsmuster
(Kauf- und Werkvertrag allgemein,
Liegenschafts- und Unternehmenskauf
im Besonderen, Industrieanlagen- und
Gesellschaftsvertrag) vermittelt.
Inhaltliche Voraussetzungen: Besuch
der Varlesung ,Grundlagen des Privat-
rechts.

Literatur: wird in der Lehrveranstaltung
bekannt gegeben.

Univ.-Prof.in Dr.in Erika Wagner [ Univ.-
Prof. Dr. Martin Karollus / Dr. Julius Ecker,
LL.M. [ Mag. Stephan Schlager [ Dr. Wolf-
gang Schuster

AG Vertragsgestaltung

LVA Nr. 190.019

Termin: Siehe Ubersicht. Bitte beachten
Sie auch die Lehrveranstaltungsankiin-
digung auf der Zivilrechtshomepage
unter ,Aktuelles”,
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Inhalt: In vier verschiedenen Modulen
(Grundlagen/Kaonkrete Vertragstypen/
Gesellschaftsvertrdge/
Steueroptimierung) werden jeweils
nach einer theoretischen Einleitung

in Arbeitsgruppen konkrete Falle der
Vertragsgestaltung gelibt.

Inhaltliche Voraussetzungen: Jedenfalls
Besuch der Vorlesung Vertragsgestal-
tung.

Europarecht

Prifungsmodus: im Rahmen dieser

AG ist eine Lehrveranstaltungspri-
fung abzulegen, die auch den Stoff der
Vorlesung Vertragsgestaltung abdeckt.
Anwesenheit und Bewertung der
schriftlichen Modularbeiten.

Literatur: wird in der Lehrveranstaltung
bekannt gegeben.

Univ.-Prof. MMMag. Dr. Rainer Palmstorfer, LL.M.

VL Europarecht (141.020)
Termine: Donnerstag 10:15 - 12:45

Univ.-Ass.in MMag.a Dr.in Ranjana Andrea Achleitner

UE Europarecht (141.016)
13.10.2022 15:30 - 18:00
20.10.2022 15:30 - 18:00
03.11.2022 15:30 - 18:00
10.11.2022 15:30 - 18:00 1. Klausur
1711.2022 15:30 - 18:00
24.11.2022 1530 - 18:00
15.12.2022 15:30 - 18:00
12.01.2023 15:30 - 18:00 2. Klausur

Univ.-Ass.in Mag.a Julia Kreuzhuber
REP Europarecht (141.008)
Termine: siehe KUSSS

Univ.-Prof. MMMag. Dr. Rainer Palmstor-
fer, LLM.

VL Europarecht

LVA Nr. 141.020

OH WiJus Defacto

Termin: Donnerstag 10:15 - 12:45
Inhalt: Begriff und Gegenstand

des Europarechts; Rechtsnatur der
Europdischen Unian. Verhdltnis van
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Unionsrecht zum mitgliedstaatlichen
Recht; Organe und Verfahren der Unian;
Rechtsschutzverfahren vor dem EuGH;
die Grundfreiheiten des Unionsrechts.
Ziel: Grundlagenvermittlung,
Prufungsvarbereitung

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Varaussetzungen: keine
Arbeitsaufwand: Vorbereitung der
Teilnehmerlnnen auf die einzelnen
Vaorlesungsstunden erforderlich
Literatur: Leidenmduhler, Europarecht -
Die Rechtsordnung der Europdischen
Union, 4. Auflage (2020)

Univ.-Ass.in MMag.a Dr.in Ranjana And-
rea Achleitner

UE Europarecht

LVANr. 141.016

Siehe auch UE/KK Europarecht (145.252)
- inhaltsgleich!

Termine: siehe Ubersicht

Inhalt: Bearbeitung von

Ubungsfallen aus den verschiedenen
prufungsrelevanten Bereichen des Eu-
roparechts, insbesondere zum Binnen-
markt, der Rechtsetzung in der Union
und den Rechtsschutzverfahren vor
dem EuGH und dem EuG. Der Schwer-
punkt liegt auf der Vermittlung der flr
die schriftliche Fachpriifung unabding-
baren Technik der europarechtlichen
Falllésung.

Ziel: intensive Vorbereitung auf die
Fachprifung Europarecht durch die
Bearbeitung von Ubungsfallen
Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: Grund-
kenntnisse des Europarechts. Die in
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der Varlesung Europarecht (141.020)
erwarbenen Kenntnisse werden anhand
van Ubungsfallen vertieft und gefestigt.
Arbeitsaufwand: individuell

Literatur: Leidenmuhler, Europarecht -
Die Rechtsordnung der Europaischen
Union, 4. Auflage (2020)
Prifungsmodus: zwei schriftliche
Lehrveranstaltungsprifungen. Die
Teilnahme an beiden Klausuren ist

fUr einen positiven Abschluss der LVA
notwendig.

Univ.-Ass.in Mag.a Julia Kreuzhuber
REP Europarecht

LVA Nr.141.008

Termin: siehe KUSSS

Inhalt: Wiederholung des
Prifungsstoffes und Bearbeitung

von Ubungsfallen aus den Bereichen
allgemeine Grundlagen und Prinzipien
des Unionsrechts, Organe, Rechtset-
zungsverfahren und Handlungsformen
der Europdischen Union; Rechtsschutz-
verfahren vor dem EuGH und dem EuG;
Grundfreiheiten des Unionsrechts
Ziel: Wiederholung,
Prifungsvorbereitung; die Inhaltsver-
mittlung erfolgt ua durch Bearbeitung
einschlagiger Falle

Inhaltliche Voraussetzungen: Absol-
vierung der Vorlesung Europarecht
(141.020)

Arbeitsaufwand: individuell

Literatur: Leidenmuhler, Europarecht -
Die Rechtsordnung der Europaischen
Unian, 4. Auflage (2020)
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Wirtschaftsstrafrecht

Univ.-Praf. Dr. Alais Birklbauer | Mag. Rene Haumer, LL.M. [ Dr. Bernd Wiesinger

VL Wirtschaftsstrafrecht (136.003)

Termin 03.10.2022 — 31.01.2023: Dienstag 13:45 - 16:45 Uhr, teilweise geblockt

Univ.-Praf. Dr. Alais Birklbauer [ Mag.
Rene Haumer, LL.M. | Dr. Bernd Wiesinger
VL Wirtschaftsstrafrecht

LVA Nr. 136.003

Termin: 03.10.2022 — 31.01.2023: Diens-
tag 13:45 - 16:45 Uhr, teilweise geblockt
Inhalt: Aufbereitung von zentralen, aus
Sicht des Wirtschaftslebens relevanter
Bereiche des Strafrechts (AT, BT und
StPQO) sowie ausgewadhlter strafrecht-
licher Nebengesetze (AktG, GmbHG,
BorseG usw). Die Stoffvermittiung soll
auch durch Fdlle interessant gestaltet
werden; der Vortrag erfolgt teilweise
durch double teaching, um die Sicht-

Legal English

weisen van Theorie und Praxis besser
vermitteln zu kénnen.

Ziel: Varbereitung auf die Prifung aus
Wirtschaftsstrafrecht

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Prifungsmaodus: Klausur am Ende des
Semesters

Literatur: wird in der Lehrveranstaltung
bekannt gegeben

Susanne Fruhstorfer, Andreas Howadt
VL Austrian Bankruptcy Law (146.004)
Termin: wochentlich siehe KUSSS

A. Univ.-Prof. Dr. Sigmar Stadlmeier, LL.M.
Mag. Julia Schiestl

KV Precourse Legal English (138.033/138.035)

Termin: wochentlich siehe KUSSS

Assoz.-Univ.-Prof. Dr. Birgit Haslinger, LL.M.

Mag. Angelika Kronlachner
KV Precourse Legal English (138.037)
Termin: wichentlich siehe KUSSS

OH WiJus Defacto
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A. Univ.-Prof. Dr. Sigmar Stadlmeier, LL.M.
Mag. Julia Schiestl

KV Precourse Legal English
(138.033/138.035)

Termin: wichentlich siehe KUSSS
Anmeldung: KUSSS

Subject: drafting of covering letters,
executive summaries, critical evaluation
of media reports on legal topics, contra-
dictory discussions, short presenta-
tions to the audience, technical, legal
terminology

Assessment: attendance, contributions
Study Material: Wiebalck/Narman/

von Zedtwitz/Walsh: The Legal Eng-

lish Manual (Handbook of Legal Terms
and Practical Scenarios for Written and
Spoken Legal Language); For reference:
Ingels: Legal English Communication
Skills (introduction to writing skills and
vocabulary acquisition for the legal
profession)

Assoz.-Univ.-Prof. Dr. Birgit Haslinger,
LLM.

Mag. Angelika Kronlachner

KV Precourse Legal English (138.037)
Termin: wdchentlich siehe KUSSS
Anmeldung: Gber KUSSS

Subject: gaining basic knowledge and
understanding of public international
law, drafting of executive summaries,
critical evaluation of media reports on
legal topics, contradictory discussions,
short presentations to the audience,
technical, legal terminology
Assessment: attendance, contributions
Study Material: Haslinger/StadImeier:
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Public International Law (Text, Cases
and Materials), PEDELL-Verlag; Wie-
balck/Norman/von Zedtwitz/Walsh:

The Legal English Manual (Handbook

of Legal Terms and Practical Scenarios
for Written and Spoken Legal Langua-
ge); For reference: Ingels: Legal English
Communication Skills (introduction to
writing skills and vocabulary acquisition
for the legal profession)

Dr. Petra Leupold, LL.M.

VO Austrian Bankruptcy Law
(146.004)

Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: basics of Austrian Bankrupt-

cy Law within the framework of the
Austrian Insolvency Act; main provisi-
ons in substantive bankruptcy law; the
kinds of proceedings in turnaround and
liguidation

Formelle Voraussetzungen: Vorausset-
zungen: Maturakenntnisse Englisch,
Anwesenheitspflicht

Inhaltliche Varaussetzungen: the course
VL Insolvenzrecht (auch fir Bachelor-
studenten als VL Unternehmensinsol-
venzrecht) is highly recommended;

it should be heard in the same or the
previous semester

Prifungsmadus: written in class exam
on November 24, 15:30 thru 18.00
Literatur: class materials and handouts
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Steuerrecht

Univ.-Praf. Dr. Markus Achatz [/ Univ.-Prof. MMag. Dr. Thomas Bieber [ Univ. Prof. Dr. Wal-

ter Summersberger
VL Steuerrecht (150.000)
Termine siehe KUSSS.

Univ.-Ass. Maximilian Reindl, MSc / Univ.-Ass.in Denise Schmaranzer, BSc, LL.M.

REP Steuerrecht (150.005)
Termine siehe KUSSS.

Assoz. Univ.-Prof. Dr. Sebastian Bergmann, LL.M. MBA

REP Steuerrecht (150.001)
Termine siehe KUSSS.

Univ.-Prof. MMag. Dr. Thomas Bieber
REP Steuerrecht (150.004)
Termine siehe KUSSS.

Univ.-Praf. Dr. Markus Achatz [ Univ.-Prof.
MMag. Dr. Thomas Bieber [ Univ. Prof. Dr.
Walter Summersberger

VL Steuerrecht

LVA Nr. 150.000

Termine: siehe KUSSS.

Ziele: Die Vorlesung Steuerrecht dient
den Studierenden als Einstieg in das
Themengebiet Steuerrecht. Die Studie-
renden sollen nach dem Absolvieren
der Vorlesung tber den Abgaben- und
Steuerbegriff sowie die verfassungs-
rechtlichen Grundlagen des &sterrei-
chischen Steuerrechts Bescheid wissen
und einen ersten Uberblick tiber die
wichtigsten materiellen Steuern wie die
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Einkommensteuer, die Kérperschaft-
steuer sowie die Umsatzsteuer erlan-
gen. Ferner werden den Studierenden
in der VO die Grundlagen des Steuer-
schuldverhaltnisses und des Abgaben-
verfahrensrechts sowie die Bedeutung
des Unionsrechts fur das Steuerrecht
naher gebracht.

Lehrinhalte: In der Varlesung werden
die thearetischen Grundkenntnisse des
Steuerrechts vermittelt, insbesondere:
- Begriff der Steuer und Abgabe und
Systematisierung der Steuern

« Verfassungsrechtliche Grundlagen des
Steuerrechts Umsatzsteuer

« Grundlegendes zum Steuerschuldver-
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haltnis und Abgabenverfahrensrecht

- Grundlagen der Einkommensteuer

- Grundlagen der Kdrperschaftsteuer

« Grundlagen der Umsatzsteuer

- Grundlagen der Grunderwerbsteuer

« Bedeutung des Unionsrechts fiir das
Steuerrecht

« Vertrauensschutz und Rechtssicher-
heit im Steuerrecht

« Rechtsanwendung im Steuerrecht

- Sonstige Abgaben

Lehrmethoden: Die Lehrinhalte werden
von den Lehrenden in Vortragsform
vermittelt. Es wird dabei erwartet, dass
die Studierenden die entsprechenden
Kapitel aus dem Lehrbuch vorab durch-
gehen, um intensive Diskussionen im
Rahmen der Vorlesung zu ermdglichen.
Beurteilungskriterien: Die Vorlesung
Steuerrecht dient ebenso wie das Re-
petitorium Steuerrecht als Vorbereitung
fUr die Fachprifung Steuerrecht. Diese
ist schriftlich in Form einer Klausurar-
beit mit einer Dauer van 90 Minuten
abzulegen.

Literatur: Empfohlen wird die jeweils
aktuelle Auflage des Lehrbuchs JKU Tax,
Steuerrecht. Das Lehrbuch ist am Insti-
tut erhaltlich.

Assoz. Univ.-Prof. Dr. Sebastian Berg-
mann LL.M. MBA |

Univ.-Prof. MMag. Dr. Thomas Bieber /
Univ.-Ass. Maximilian Reindl, MSc /
Univ.-Ass.in Denise Schmaranzer, BSc,
LLM.

REP Steuerrecht

LVA Nr. 150.005/150.001 / 150.004
Termine: siehe KUSSS.

OH WiJus Defacto

40

Ziele: Das Repetitorium Steuerrecht

soll die Studierenden gezielt auf die
Fachprifung Steuerrecht vorbereiten.
Im Repetitorium Steuerrecht werden
die thearetischen Grundlagen, die in der
Varlesung Steuerrecht vermittelt wer-
den, wiederholt und anwendungsorien-
tiert anhand von Beispielen umgesetzt.
Die im Repetitorium gelbten Beispiele
arientieren sich vom Schwierigkeits-
grad und Umfang an den Beispielen der
Fachprifung. Das Repetitarium kann
den Besuch der Vorlesung allerdings
keinesfalls ersetzen.

Lehrinhalte: Die in der Vorlesung Steu-
errecht vermittelten theoretischen
Grundkenntnisse des Steuerrechts
werden anhand von Beispielen anwen-
dungsarientiert wiederholt und vertieft.
Der Aufbau des Repetitariums orientiert
sich dabei insbesondere am materiellen
Abgabenrecht und gestaltet sich wie
folgt:

« Einkommensteuer

- Kdrperschaftsteuer

« Umsatzsteuer

- Grundzlge des Abgabenverfahrens
(BAO)

« Grunderwerbsteuer

- Finanzstrafgesetz

Lehrmethoden: Im Repetitorium
Steuerrecht werden die theoretischen
Grundlagen der Vorlesung Steuerrecht
wiederholt, zur Anwendung der ver-
mittelten Kenntnisse und L8sung der
Beispiele sind die Studenten dazu auf-
gerufen, aktiv an der Lehrveranstaltung
mitzuwirken. Die Lehrveranstaltung ist
interaktiv, der Mehrwert und Erfolg flr
die Studierenden hangt stark von der
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Bereitschaft zur aktiven Teilnahme ab.
Literatur: Empfohlen wird die jeweils
aktuelle Auflage des Lehrbuchs JKU

Tax, Steuerrecht. Das Lehrbuch istam
Institut erhaltlich. Hérerscheine liegen
am Institut auf.

Wissenschaftliche Arbeitstechnik

a.Univ.-Prof.in Dr.in Gudrun Trauner

PS Wissenschaftliche Arbeitstechnik (140.048)

Termine: siehe KUSSS

Sen.Sc. Dr. Rainer Weilfs

PS Wissenschaftliche Arbeitstechniken (195.125)
Termine: Do 13:00 — 16:30 (voraussichtlich 18.11.2021 — 16.12.2021)

a.Univ.-Prof.in Dr.in Gudrun Trauner

PS Wissenschaftliche Arbeitstechnik
LVA Nr. 140.048

Termin: siehe KUSSS

Inhalt: Vermittlung von wissenschaftli-
cher Arbeitstechnik im juristischen Be-
reich; Grundlagen juristischer Methaodik,
Falllésungstechnik; die LV kann bereits
im ersten Semester besucht werden.
Sie dient auch der Vorbereitung der
Masterarbeit (Themenwahl und Fra-
gestellung; Strukturierung und Gliede-
rung; Literaturrecherche und -auswahl;
Arbeiten mit Belegen und Zitierregeln).
Prifungsmodus: Wird in der LV be-
kanntgegeben.

Literatur: Wird in der LV bekanntgege-
ben.
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Sen.Sc. Dr. Rainer Weifs

PS Wissenschaftliche Arbeitstechni-
ken

LVA Nr. 195.125

Termin: Do 13:00 — 16:30 (voraussicht-
lich18.11.2021 — 16.12.2021)

Inhalt und Ziel: Erlernen der wissen-
schaftlichen Arbeitstechnik, Interpreta-
tionsmethaoden

Vaoraussetzungen: siehe Curriculum
Bachelorstudium Wirtschaftsrecht
Literatur: Kerschner, wissenschaftli-
chenArbeitstechnik und Methoden-
lehre, 6. Auflage (2014); Weils, Wissen-
schaftliche Arbeitstechnik, in E. Wagner/
Riederer, Zivilrechtskompetenzen

fUr Einsteiger (2016); AZR, 8. Auflage;
Jahnel/Sramek, NZR (2017).
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Arbeits- und Sozialrecht

Institut fiir Arbeits- und Sozialrecht

Univ.-Prof. Mag. Dr. Elias Felten, Bakk. phil.
VO Kollektives Arbeitsrecht (Arbeitsrecht 1) (103.014)
Termine: 05.10.2022 — 25.01.2023: Mittwoch 09:15 — 11:00 Uhr

Univ.-Prof. Mag. Dr. Elias Felten, Bakk. phil.
UE Arbeitsrecht fiir Juristinnen (103.300)
Termine: 11.10.2022 — 31.01.2023: Dienstag 13:45 — 15:15 Uhr

Institut fiir Recht der sozialen Daseinsvorsorge und Medizinrecht

Univ.-Prof. Dr. Reinhard Resch [ Assoz. Univ.-Praf.in Dr.in Barbara Fédermayr
VL Grundziige des Sozialrechts (104.400)
Termine: 04.10.2022-31.01.2023: Dienstag 08:30-10:00 Uhr, wdchentlich,

Assoz. Univ.-Prof.in Dr.in Barbara Fédermayr
UE Arbeitsrecht (104.226)
Termine: 05.10.2022-26.01.2023: Mittwoch 08:30 — 10.00 Uhr, wichentlich

Mag.a Marlene Eder | Mag. Reinhard Minderock. LL.M.
REP Sozialrecht (104.501)
Termine: November 2022, Feb 2023 — siehe KUSSS

Institut fiir Arbeits- und Sozialrecht

Univ.-Praf. Mag. Dr. Elias Felten, Bakk.
phil.

VO Kollektives Arbeitsrecht (Arbeits-
rechtl)

LVA Nr.103.014

Termin: Mittwoch, 05.10.2022 —
25.01.2023

OH WiJus Defacto

Inhalt: Gesamter Inhalt des kallektiven
Arbeitsrechts; vor allem Arbeitsbezie-
hungen und Arbeitsverfassung, Koali-
tionsrecht, Berufsverbande, kollektive
Rechtsgestaltung, Betriebsverfassungs-
recht, Arbeitskampf; besondere Schwer-
punktsetzung auf kamplexe Themen-
bereiche. Anmerkung: Der gesamte
Prifungsstoff besteht aus den Teilen
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Individualarbeitsrecht und kollektives
Arbeitsrecht.

Ziel: Kenntnis der wichtigsten Rechts-
guellen des kollektiven Arbeitsrechts;
Verstdndnis fur kaollektive Arbeitsbe-
ziehungen und die sozialpolitische
Bedeutung des kollektiven Arbeits-
rechts; Anwendung kollektivrechtli-
cher Rechtsgrundlagen auf konkrete
Lebenssachverhalte; Vermittlung des
zentralen Prifungs- und Lernstoffes
des kollektiven Arbeitsrechts.

Formelle Voraussetzungen: keine
Anwesenheitspflicht, regelmalige Mit-
arbeit jedoch erwinscht!

Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Literatur: Kodex Arbeitsrecht (aktuelle
Auflage); Marhold/Friedrich, Osterrei-
chisches Arbeitsrecht, 3. Aufl; Strasser/
Jabornegg, Arbeitsrecht II: Kollektives
Arbeitsrecht, 4. Aufl; Lschnigg, Arbeits-
recht, 13. Auflage; Jabornegg/Resch/Fo-
dermayr, RTB Arbeitsrecht, 7. Aufl.

Tipp: Musterprufungsfragen auf der
Homepage www.jku.at/arso

Univ.-Praf. Mag. Dr. Elias Felten, Bakk.
phil.

UE Arbeitsrecht fiir Juristinnen

LVA' Nr.103.300

Termin: Dienstag, 11:10.2022 —
31.01.2023

Inhalt: Individualarbeitsrecht und kol-
lektives Arbeitsrecht; Lésung kamplexer
Falle; Schwerpunktsetzung entspre-
chend Schwierigkeitsgrad und Aktuali-
tat der Probleme.

Ziel: Vermittlung und Fdrderung des
praxisbezogenen Umgangs mit realen
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Fragestellungen und Problemen des
Arbeitsrechts. Die Studierenden sollen
die Fahigkeit entwickeln, das erlern-

te Arbeitsrechtswissen zielsicher und
|6sungsorientiert auf konkrete Sachver-
halte des Arbeitslebens anzuwenden.
Neben Problemsichtung und rechtlicher
Einordnung stehen vor allem struk-
turierter Problemlésungsaufbau und
L&sungsbegrindung im Vordergrund.
Damit soll eine optimale Prifungsvor-
bereitung gewadhrleistet werden.
Formelle Voraussetzungen: keine
Anwesenheitspflicht, regelmalige Mit-
arbeit jedoch erwlnscht!

Inhaltliche Voraussetzungen: Gewisses
arbeitsrechtliches Basiswissen aus der
Vorlesung wadre erwiinscht; kann aber
durch begleitenden Vorlesungsbesuch
und Verwendung von Unterlagen ange-
eignet werden.

Prifungsmaodus: Zwei Schriftliche
Klausuren oder Hausarbeit und eine
schriftliche Klausur. Losung arbeits-
rechtlicher Sachverhalte aus der Praxis
des Arbeitslebens.

Literatur: Kodex Arbeitsrecht (aktuelle
Auflage); Marhold/Friedrich, Osterrei-
chisches Arbeitsrecht, 3. Aufl; Strasser/
Jabornegg, Arbeitsrecht II: Kollektives
Arbeitsrecht, 4. Aufl,; Spielbichler/
Grillberger, Arbeitsrecht I: Individualar-
beitsrecht, 4. Aufl; Léschnigg, Arbeits-
recht, 13. Auflage; Jabornegg/Resch/
Fodermayr, RTB Arbeitsrecht, 7. Aufl,
Nachschlagen besonderer Probleme

in einschlagigen Kommentaren und
Maonographien ist ebenso erwlnscht,
wie das gelegentliche Durchsehen von
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Fachzeitschriften (Schwerpunkt: neues-
te Judikatur, aktuelle Gesetzesvaorhaben,
allgemeine Themen der Sozialpalitik).

Institut fiir Recht der sozialen Da-
seinsvorsorge und Medizinrecht

Univ.-Praf. Dr. Reinhard Resch [ Assoz.
Univ.-Prof.in Dr.in Barbara Fédermayr
VL Grundziige des Sozialrechts

LVA Nr. 104.400

Termine: 04.10.2022-31.01.2023: Diens-
tag 08:30-10:00 Uhr, wochentlich,
Inhalt: Vermittlung von Grundkenntnis-
sen des Osterreichischen Sozialversi-
cherungsrechts.

Ziel: Vorbereitung auf die Diplompru-
fung.

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Arbeitsaufwand: 0-4 Stunden

Literatur. Resch, RTB Sozialrecht, 8. Aufl.
(2020); Kodex Sozialversicherung (aktu-
elle Auflage).

Assoz. Univ.-Prof.in Dr.in Barbara Féder-
mayr

UE Arbeitsrecht

LVA Nr. 104.226

Termine: 05.10.2022-26.01.2023: Mitt-
woch 08:30 — 10.00 Uhr, wéchentlich
Anmeldung: Fir Prasenzstudentinnen
Uber KUSSS erforderlich!

Inhalt: Erlernen der Falllésungstechnik
unter Umsetzung des Vorlesungsstoffes
auf einfache praktische Falle.

Ziel: Vorbereitung zur Fachpriifung.
Inhaltliche Voraussetzungen: Grund-
kenntnisse des Arbeitsrechts.

OH WiJus Defacto

44

Arbeitsaufwand: Paralleles Studium der
behandelten Kapitel nach den Lernun-
terlagen (Lehrbuch, Gesetzestext). Die
Lehrveranstaltung wird in einem Studio
am Institut fUr Multimediale Linzer
Rechtsstudien in Linz abgehalten.
Prifungsmaodus: Mitarbeit wahrend des
Semesters und Klausur bzw Hausarbeit
am Semesterende.

Literatur: Resch/Fédermayr, RTB Ar-
beitsrecht (7 Aufl, Sept. 2020)

Mag.a Marlene Eder / Mag. Reinhard
Minderock LL.M.

REP Sozialrecht

LVA Nr. 104.501

Termine: November 2022, Feb 2023 —
siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Sozialrecht

Ziel: prifungsvorbereitende Wiederho-
lung

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: einschla-
gige Grundkenntnisse

Literatur: Resch, RTB Sozialrecht (8. Aufl,
Sept. 2020); Kodex Sozialversicherung
(aktuelle Auflage); Reissner/Haider,
Sozialrecht Normensammlung (aktuelle
Auflage)

Tipp: Zur letzten Stoffwiederholung
unmittelbar vor dem Prifungsantritt
bestens geeignet.
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Unternehmensrecht

o0.Univ.-Prof. Dr. Martin Karollus
UE Unternehmensrecht (102.100)

Termine: 10.10.2022 — 30.01.2023: Montag 12:00 — 13:30 Uhr

Univ.-Praf. Dr. Markus Dellinger

VL Allgemeines Unternehmensrecht (102.018)

Termine: 07.10.2022: Freitag 11:00 — 12:45 Uhr

Univ.-Praf.in Dr.in Eveline Artmann
VL Gesellschaftsrecht (102.017)

Termine: 05.10.2022— 26.01.2023: Mittwoch 12:00 — 15:15 Uhr

Univ.-Praf.in Dr.in Eveline Artmann [ Univ.-Prof. Dr. Philipp Homar
VL Kartellrecht und unlauterer Wettbewerb (102.004)
Termine: ab 27.10.2022: Donnerstag 14:30 — 17:00 Uhr

Assoz.-Prof. Dr. Thomas Waolkerstorfer, LL.B.

VL Wertpapierrecht (102.016)

Termine: ab 10.10.2022: Montag 15:30 — 18:45 Uhr

0.Univ.-Prof. Dr. Martin Karollus

UE Unternehmensrecht

LVA Nr.102.100

Termin:10.10.22 — 30.01.2023

Inhalt: Ubung van Féllen zum allge-
meinen Unternehmensrecht und zum
Gesellschaftsrecht; Schwerpunkt auf
praxis- und/oder praxisrelevanten
Fallen

Ziel: Festigung des in den Vorlesungen
vorgetragenen Stoffes

Formelle Voraussetzungen: keine
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Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Prifungsmodus: Klausur

Literatur: Gesetzestext; Karollus/Hu-
emer/Harrer, Casebook Allgemeines
Unternehmens- und Gesellschaftsrecht,
WUV 6. Aufl. 2020

Univ.-Prof. Dr. Markus Dellinger

VL Allgemeines Unternehmensrecht
LVA Nr.102.018

Termin: 0710.22 — 27.01.2023

Inhalt: 1, 3. und 4. Buch des UGB

Ziel: Verstandnis der wesentlichen
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Inhalte des gesamten allgemeinen
Unternehmensrechts

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Varaussetzungen: keine
Prifungsmaodus: Kein Lehrveranstal-
tungszeugnis, Varbereitung fur die
Fachprifung

Literatur: Karollus/Huemer/Harrer, Case-
book Allgemeines Unternehmens- und
Gesellschaftsrecht, WUV6. Aufl. 2020

Univ.-Prof.in Dr.in Eveline Artmann

VL Gesellschaftsrecht

LVA Nr. 102.017

Termin: 05.10.2022- 26.01.2023

Inhalt: Uberblick und ausgewéhlte
Probleme des Personen- und Kapital-
gesellschaftsrechts

Ziel: Vorbereitung fur die Fachprifung
Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Prifungsmodus: Kein Lehrveranstal-
tungszeugnis, Varbereitung fur die
Fachprifung

Literatur: Karollus/Huemer/Harrer, Case-
book Allgemeines Unternehmens- und
Gesellschaftsrecht, WUV 6. Aufl. 2020;
ORAC-Skripten: Personengesellschafts-
recht (Schummer), Kapitalgesell-
schaftsrecht (Mader)

Univ.-Praf.in Dr.in Eveline Artmann /
Univ.-Prof. Dr. Philipp Homar

VL Kartellrecht und unlauterer Wett-
bewerb

LVA Nr. 102.004

Termin: ab 2710.2022

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Darstellung des dsterreichischen
und europdischen Kartellrechts sowie
des UWG
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Ziel: Grundlegende Kenntnisse des
dsterreichischen und europdischen
Kartellrechts, sowie des Gesetzes gegen
unlauteren Wettbewerb unter Berlick-
sichtigung europarechtlicher Vorgaben
Faormelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Prifungsmaodus: Der Stoff der LVA ist
grundsatzlich Teil der Fachprtfung
Unternehmensrecht; bei positiver Ab-
salvierung der angebotenen Lehrveran-
staltungsprifung (Klausur) wird dieser
Teil nicht mehr geprift

Literatur: Gugerbauer, Kartellrecht
Osterreichs und der Europdischen Union
(1. Auflage] — in der Thalia Filiale JKU
beziehbar,

Artmann, Foliensatz + Falle zum UWG
(im KUSSS zum Download)

Assoz.-Prof. Dr. Thomas Waolkerstorfer,
LLB.

VL Wertpapierrecht

LVA Nr.102.016

Termin: ab 10.10.2022

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Uberblick und Vertiefung des
Wertpapierrechts

Ziel: Kenntnis des Wertpapierrechts
Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Prifungsmaodus: Der Stoff der LVA ist
grundsatzlich Teil der Fachprtfung
Unternehmensrecht. Bei positiver Ab-
solvierung der angebotenen Lehrveran-
staltungsprifung (Klausur) wird dieser
Teil nicht mehr geprift.

Literatur: Grinwald/Schummer, Wert-
papierrecht, 6. Aufl. (Orac Skript); Folien
zum Download im KUSSS
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Bachelor Proseminar

Univ.-Praf. Dr. Franz Leidenmt(ihler [ Univ.-Ass.in Mag.a Katharina Arnreither, LL.B.
Bachelor-Proseminar Europarecht fiir Wirtschaftsjuristinnen (141.002)

Termine siehe KUSSS

Univ.-Praf.in Dr.in Erika Wagner /| Mag.a Maria Christine Pree
Bachelorproseminar Zivilrecht sowie Betriebliches Umwelthaftungsrecht und Um-

weltmanagementrecht (195.102)

Termine: Wird nach der ersten Vorbesprechung festgelegt

Univ.-Praf.in Dr.inEveline Artmann [ 0. Univ.-Prof. Dr. Martin Karollus

Bachelor-Proseminar (102.001)

Termin: Dienstag 11.10.2022, 09:00 — 10:00 Uhr

Ort:J 315A

Univ.-Praf. Dr. Franz Leidenmtihler /
Univ.-Ass.in Mag.a Katharina Arnreither,
LL.B.

Bachelor-Proseminar Europarecht fiir
Wirtschaftsjuristinnen

LVA Nr. 141.002

Termin: siehe KUSSS

Inhalt: Vorbereitung und Abfassung der
Bachelorarbeit im Bereich des Europa-
rechts

Ziel: Abfassung der Bachelorarbeit
Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: absol-
vierte Prifung Europarecht fiir Wilus
im Rahmen der Vorlesung Europarecht
(141.020)

Arbeitsaufwand fur die Abfassung der
Bachelorarbeit: individuell

Literatur: abhangig von der gewadhlten
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Themenstellung

Prifungsmaodus: gemeinsame Beurtei-
lung von Bachelor-PS und Bachelorar-
beit

Univ.-Prof.in Dr.in Erika Wagner [ Mag.a
Maria Christine Pree
Bachelorproseminar Zivilrecht sowie
Betriebliches Umwelthaftungsrecht
und Umweltmanagementrecht,
LVA-Nr. 195.102

Termin: Wird nach der ersten Vorbe-
sprechung festgelegt., 1 stindig
Inhalt: Verfassen einer Bachelorarbeit
gem. § 30 (alter Studienplan) bzw § 27
(neuer Studienplan) des Curriculums
JWirtschaftsrecht”. Die Anfertigung der
Bachelorarbeit hat im daflir vorgese-
henen Proseminar zu erfolgen. Sie kann
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wahlweise in deutscher oder in engli-
scher Sprache verfasst werden.

Ziel: Wissenschaftliche Befassung mit
Themen im Umweltrecht; Erlernen der
wissenschaftlichen Arbeitstechnik;
Verbesserung der englischen Sprach-
kenntnisse.

Voraussetzungen: Absaolvierung der LVA
,betriebliches Umwelthaftungsrecht”.
Literatur: Enndckl/N. Raschauer/Wessely,
Handbuch Umweltrecht 3. Auflage; so-
wie die dem Thema der Bachelor-Arbeit
entsprechende erforderliche Literatur.

Univ.-Praf.in Dr.inEveline Artmann / o.
Univ.-Praf. Dr. Martin Karollus
Bachelor-Proseminar - Unterneh-
mensrecht

LVA Nr. 102.001

Termin: 11.10.2022 Vorbesprechung
Inhalt: Abfassung einer Bachelorarbeit
zu einem individuell frei wahlbaren
Thema; Ziel: vertiefte Behandlung von
handelsrechtlichen Fragen

Ziel: wissenschaftliche Befassung mit
Themen aus dem Unternehmensrecht
Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: je nach
Thema entsprechende Vorkenntnisse
Prifungsmodus: schriftliche Arbeit und
Vortrag

Literatur: je nach Thema

OH WiJus Defacto
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Seit dem Wintersemester 2020/21 gibt
es neue Kurse fur den wirtschaftswis-
senschaftlichen Teil (WiWi-Teil) dieses
Studiums. Die neuen und alten Kurse
sind gleichwertig, also gegenseitig
anrechenbar. Daher haben wir unter
anderem fiir dich das OH WiJus Abstract,
welches auf der OH-Webseite unter
dem Abschnitt Wirtschaftsrecht verfig-
bar ist, erarbeitet. In diesem OH WiJus
defacto sind die alten Kurse enthalten,

Shahrzad Nadery
shahrzad.nadery@oeh.jku.at

FAQ

soweit es sie noch gibt. Bei den Kursen,
wo es nur eine neue Abhaltung gibt,
haben wir fir dich die Informationen zu
dem neuen Kurs eingeflgt. Falls es sich
um einen neuen Kurs handelt, haben
wir darauf hingewiesen. Im FAQ sind die
hdufigsten Fragen zu den neuen Kursen
enthalten. Wenn deine Frage danach
nicht geklart ist, kannst du dich gerne
an uns wenden.

OH Wilus Tipp von Shahrzad

Die neuen Kurse bestehen aus 3 ECTS, wahrend es flr

die alten nur 2 ECTS gab. Wenn du nun einen neuen Kurs
abschlielSt, weil der alte nicht mehr existent ist, kannst
du dir das 1 Uberschissige ECTS als freies ECTS anrech-
nen lassen!.

Welche Kurse muss ich nun machen,
die Neuen oder Alten?

Du solltest dich bestenfalls flr einen
alten Kurs anmelden, wenn maglich.
Denn im Curriculum von Wirtschafts-
recht stehen noch die alten Kurse. Wir
setzen uns aber flr eine einfachere
Ldsung ein, welche voraussichtlich im
ndchsten Semester bereits umgesetzt
werden kénnte.

OH WiJus Defacto

Ich habe einen neuen Kurs gemacht,
obwaohl es einen alten Kurs noch gibt,
was nun?

Du musst den alten Kurs natdrlich nicht
machen. Durch den neuen Kurs kannst
du dir diesen anrechnen lassen.

wijus@oeh.jku.at




Woher weils ich, wie der Titel der neu-
en LVA lautet?

Im KUSSS sind auf der Startseite van
WiJus noch alle Kurse im alten For-
mat aufgelistet. Wenn du einen Kurs
anklickst, kommst du direkt zu den
Alternativvorschldgen.

Wie funktioniert diese Anrechnung
der neuen Kurse?

Die Anerkennung erfaolgt grundsatz-
lich elektranisch Uber das im KUSSS zu
findende Tool Auwea NG oder Uber den
Priifungs- und Anerkennungsservice
(PAS). Fur weitere Informationen kannst
du dich an das PAS wenden. Sie wickeln
diese Anrechnungen ab und kénnen dir
dabei direkt weiterhelfen.

Der neue Kurs hat mehr ECTS-Punkte
als der alte, verliere ich die liberschiis-
sigen ECTS-Punkte?

Nein, bei einer Anrechnung eines neuen
auf einen alten Kurs verlierst du keine
ECTS-Punkte. Wenn beispielsweise der

OH WiJus Defacto
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neue Kurs 3 ECTS-Punkte hat und der
Alte 2 ECTS-Punkte, dann bekommst du
die Differenz gutgeschrieben auf deine
"Freien Studienleistungen". In diesem
Fall wdre das 1 ECTS-Credit. Du brauchst
insgesamt 9 ECTS-Punkte fUr deine
"Freien Studienleistungen".

Meine Frage wurde im FAQ noch nicht
gekldrt, an wen kann ich mich wen-
den?

Du kannst uns ganz einfach eine Mail
an wijus@oeh.jku.at oder eine Nachricht
an unsere Facebook-Seite "OH WiJus
JKU" oder an unsere Instagram-Seite
"oeh_jus" schreiben. Wir kimmern uns
dann rasch um dein Anliegen. Alterna-
tiv kannst du auch deine Frage in einer
unserer Online-Sprechstunden Gber
Zoom stellen. Weitere Infos dazu und
den Zoom-Link findest du auf der OH-
Webhseite unter dem Abschnitt Wirt-
schaftsrecht.
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Grundlagen Wirtschaftswissenschaften

Einfiihrung in die BWL

KS Einfiihrung in die Betriebswirt-
schaftslehre

Termine: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Vermittlung von BWL-Grundwis-
sen im Rahmen des Moduls ,Einfihrung
in die Wirtschaftswissenschaften”als
verbindende Basis zu den sechs BWL-
Lehrveranstaltungen im Modul ,Kern-
kompetenzen | aus Betriebswirtschafts-
lehre” sowie als Einfiihrung in die

BWL als Wissenschaft in den anderen
Studienrichtungen.

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Varaussetzungen: keine
Prifungsmadus: Klausur

Literatur: Schauer, Reinbert (2019), Be-
triebswirtschaftslehre - Grundlagen, 6.
Auflage, Linde Verlag, Wien. Zur Unter-
stitzung der Lehrveranstaltung stehen
zudem Materialien im KUSSS zur Verfi-
gung. Zur Vorbereitung auf die Klausur
stehen Online-Ubungsmaglichkeiten
zur Verfigung (siehe Link im KUSSS
unter ,Meine LVAs").

Buchhaltung

KS Buchhaltung

Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Am Anfang der LVA steht eine
allgemeine EinfUhrung in die Welt des
Rechnungswesens, wobei Aufgabe,
Funktion, Adressaten und rechtliche
Grundlagen der Buchhaltung diskutiert
werden. Als nachster Schritt erfol-
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gen die Abgrenzung und Erlduterung
zentraler Begriffe wie z.B. ,Inventur”
und ,Inventar”, sowie die eingehende
Betrachtung der Bilanz als zentrales
Element der Buchhaltung. Wichtiger
Bestandteil dieser LVA sind die Grund-
lagen der Buchungstechnik. Dabei wird
das Konstrukt ,Konto" als wesentlicher
Baustein der Bilanz erarbeitet und
Buchungssatze sowie die Eréffnungs-
und Schlusshilanz vorgestellt. Anhand
wichtiger Geschaftsfalle von Handels-
und Industriebetrieben wird die kon-
krete Anwendung der Buchungstechnik
gezeigt.

Ziele: Ziel dieser Lehrveranstaltung ist,
ein grundlegendes Verstandnis fir das
Rechnungswesen, inshesandere fir die
Systematik und die Funktion der Buch-
haltung, zu erhalten.

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Varaussetzungen: keine
Prifungsmodus: Klausur

Literatur: Schneider W./Dobrovits/
Schnei- der D./Grohmann-Steiger
(2020): EinfUhrung in die Buchhaltung
im Selbststudium, 23. Auflage, Band 1
und Band 2. Die flr den Kurs relevanten
Kapitel werden im Zuge der Vorlesung
bekanntgegeben.

Bilanzierung

KS Bilanzierung

Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Funktion und Inhalt der Jah-
resabschlusserstellung; Rechtliche
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Grundlagen und Basiselemente der
Bilanzierung; Bilanzierung des Anlage-
und Umlaufvermdgens; Bilanzierung
des Eigen- und Fremdkapitals; Gewinn-
und Verlustrechnung; Rechnungsab-
grenzungsposten; Anhang.

Ziele: Die LVA soll Kenntnisse der
Grundlagen flr die Erstellung (Ausweis,
Ansatz und der Bewertung ausgewahl-
ter Bilanzposten]) des Jahresabschlusses
von Kapitalgesellschaften nach UGB
vermitteln.

Formelle Voraussetzungen: KS Buchhal-
tung

Inhaltliche Voraussetzungen: Inhalte
des KS Buchhaltung

Prifungsmaodus: Klausur

Literatur: Schneider W./Dobrovits/
Schneider D./Grohmann-Steiger (2020]:
EinfUhrung in die Buchhaltung im
Selbststudium, 23. Auflage, Band 1 und
Band 2. Die fUr den Kurs relevanten
Kapitel werden im Zuge der Varlesung
bekanntgegeben.

Unternehmenshbesteuerung

Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Die Lehrveranstaltung ist der-
gestalt aufgebaut, dass den Studieren-
den zundchst ein GesamtUberblick der
zu behandelnden Themenstellungen
verschafft wird, bevor einzelne Kapitel
im Detail abgehandelt werden. Dabei
erfolgt zunachst eine theoretische
EinfGhrung in den jeweiligen Themen-
schwerpunkt bevor diese mit kankre-
ten Fallbeispielen unterlegt werden.
Abgedeckt werden dabei die Grund-
lagen der Einkommensbesteuerung
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(Besteuerung van natdrlichen Perso-
nen; Einkunftsarten mit Schwerpunkt
auf die Unternehmensbesteuerung;
Einflhrung in das Bilanzsteuerrecht;
Durchfiihrung von Arbeitnehmerveran-
lagungen), die Grundlagen der Kérper-
schaftsbesteuerung (Besteuerung von
juristischen Persaonen; Abweichungen
und Sondervorschriften zur Besteue-
rung natdrlicher Personen), Einfihrung
in die Umsatzbesteuerung (Unter-
nehmereigenschaft; Besteuerung von
Lieferungen und sonstigen Leistungen;
Steuerbefreiungen; Steuersdtze). Ein
wesentlicher Abschnitt des Kurses zeigt
die Notwendigkeit der Verkntpfung
und Anwendung dieser Steuern im
unternehmerischen Planungsprozess,
wenn die Kapitalwertmethode unter
Berlcksichtigung von Steuerwirkungen
diskutiert wird.

Ziele: Ziel der Lehrveranstaltung Un-
ternehmensbesteuerung ist es, ein
Basisverstandnis flr die dsterreichische
Steuerrechtsordnung und die sich da-
raus ergebenden AnknUpfungspunkte
fUr die Unternehmenslandschaft zu
erreichen.

Farmelle Voraussetzungen: KS Bilanzie-
rung

Inhaltliche Voraussetzungen: Inhalte
des KS Bilanzierung

Prifungsmodus: Klausur

Literatur: ,Steuern kompakt”in der
jeweils aktuellsten Auflage (erscheint
jahrlich) Zusatzlich existieren zum Kurs
3 Skripten, wobei im ersten Skript die
Angaben zu den im Kurs geldsten Bei-
spielen sowie zusatzliche (geldste)
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Beispiele im zweiten Skript eine Vertie-
fungsgrundlage zum Thema Einkom-
mensbesteuerung und im dritten Skript
der Gesetzestext zu finden sind. (im OH
Shop erhaltlich)
Jahresabschlussanalyse

KS Jahresabschlussanalyse

Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Die Jahresabschlussanaly-

se befasst sich mit Verfahren wie
Kennzahlen(-systemen]), mit deren
Hilfe aus dem Jahresabschluss Informa-
tionen Uber die Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage eines Unternehmens
gewannen werden kédnnen.

Ziele: Kenntnis der Grundlagen der
Jahresabschlussanalyse und Fahigkeit
zur Anwendung von entsprechenden
Analyseverfahren auf Abschlisse nach
UGB.

Formelle Voraussetzungen: KS Bilanzie-
rung

Inhaltliche Voraussetzungen: Vorwissen
aus KS Bilanzierung

Prifungsmaodus: Klausur

Literatur: Skriptum zur Lehrveranstal-
tung; die weitere Literatur wird in der
LVA bekanntgegeben.

Kostenrechnung

KS Kostenrechnung

Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalte:

« Grundlagen der Kostenrechnung

« Vollkostenrechnung in Erzeugungsbe-
trieben: Kostenartenrechnung (Kosten-
erfassung, Durchfiihrung im BUB); Kos-
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tenstellenrechnung (Kostenverteilung,
Durchfihrung im BAB); Kostentrdger-
stlickrechnung (Kalkulationsverfahren)
« Teilkostenrechnung in Erzeugungshe-
trieben: Charakteristika und Aufgaben
der Teilkostenrechnung; Anwendungs-
falle der Deckungsbeitragsrechnung
(Preisuntergrenzen, Gewinnschwellen-
analyse, Produktionsprogrammpla-
nung)

Ziele: Der Kurs Kostenrechnung soll den
Studierenden einen Uberblick Gber die
Grundlagen der Kostenrechnung geben.
Nach Absolvierung dieser LVA sind die
Studierenden in der Lage die Kosten-
erfassung vorzunehmen, die Kosten-
verrechnung durchzufihren, den Erfolg
nach kalkulatorischen Grundsatzen zu
ermitteln und die Kostenrechnung als
Steuerungsinstrument fur kurz- und
langfristige Entscheidungen einzuset-
zen.

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Prifungsmodus: Klausur

Literatur: Sonja Prell-Leopoldseder,
Grundlagen der Kostenrechnung Eine
Einflhrung in die Theorie und Praxis
der Kostenrechnung, Linde Verlag, Wien
2010.

Kostenmanagement

KS Kostenmanagement

Diese LVA wurde durch den folgenden
Kurs ersetzt.

KS Grundlagen des Kostenmanage-

ments und der Budgetierung
Termin: siehe KUSSS
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Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Grundlagen und Instrumente des
Operativen Kostenmanagements, Mehr-
stufige Deckungsbeitragsrechnung,
Gewinnschwellenanalyse in einem
Mehrproduktunternehmen, ausgewahl-
te Anwendungsfalle der Deckungsbei-
tragsrechnung.

Grundlagen und Instrumente der in-
tegrierten Planungsrechnung, Bud-
getierungsprozess, Leistungsbudget,
indirekter Finanzplan, Planbilanz und
ausgewahlte Aspekte des direkten
Finanzplans.

Ziele: Nach Absalvierung des “KS Grund-
lagen des Kostenmanagements und der
Budgetierung” sind die Studierenden in
der Lage, Instrumente des operativen
Kostenmanagements und der integ-
rierten Planung anzuwenden und als
Steuerungsinstrument fur betriebswirt-
schaftliche Entscheidungen einzuset-
zen.

Farmelle Voraussetzungen: KS Kos-
tenrechnung ODER KS Grundlagen der
Kostenrechnung

Inhaltliche Voraussetzungen: Vorwissen
aus KS Kostenrechnung ODER KS Grund-
lagen der Kostenrechnung
Prifungsmaodus: Klausur

Literatur: Wird in der LVA bekannt ge-
geben.

Anmerkung: Bei Absalvierung dieses
Kurses kann man sich den “KS Budge-
tierung” anrechnen lassen.

Budgetierung
KS Budgetierung
Anmeldung: Gber KUSSS
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Termine: siehe KUSSS

Inhalt:

« EinfUhrung in die Planung und Bud-
getierung

- Integrierte Planungsrechnung: Leis-
tungsbudget und Break-Even-Analyse;
Indirekter Finanzplan und Bewegungs-
bilanz; Planbilanz

« Zusatzliche Instrumente der Budge-
tierung: Direkter Liquiditatsplan; Kurz-
fristige Erfolgsrechnung

Ziele: Studierenden soll die Notwendig-
keit und die Operationalitdt eines inte-
grierten Planungs- und Budgetsystems
naher gebracht werden. Nach erfolgrei-
chem Abschluss des Kurses Budgetie-
rung verfigen die Studierenden Uber
grundlegende Kenntnisse bezlglich der
Erstellung eines Budgets, sie wissen, wie
der Budgetierungsprozess ablauft und
sie kennen die Instrumente der integ-
rierten Planung. Die Studierenden sind
aufgrund der in der LVA erworbenen
theoretischen Grundlagen der Unter-
nehmensplanung und Budgetierung in
der Lage, selbstandig ein integriertes
Unternehmensbudget zu erstellen.
Formelle Voraussetzungen: Positive
Absolvierung der LVA KS Kostenmana-
gement

Inhaltliche Voraussetzungen: Es wird far
das Verstandnis der Inhalte empfohlen,
den KS Bilanzierung im Vorhinein zu
absolvieren.

Prifungsmodus: Klausur

Literatur: Prell-Leopoldseder, S. (2017)
Einflhrung in die Budgetierung und
integrierte Planungsrechnung, Linde
Verlag.
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Einfiihrung in die Volkswirtschaftslehre
KS Einfiihrung in die Volkswirtschafts-
lehre

Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Ziel des Kurses ist, dass die
Teilnehmerlnnen mit den mikro- und
makro6konomischen Grundbegriffen
und Konzepten vertraut sind und die
wichtigsten formalen Grundlagen der
Volkswirtschaftslehre beherrschen.
Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Prifungsmadus: Klausur

Literatur: Parkin, M./Powell, M./Matthews,
K. (2017) Economics: European Edition,
10/E, Verlag Pearson (auch im Thalia
Shop erhaltlich).

Strategie

KS Strategie

Termine: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Dieser Kurs gibt in kompakter
Form einen strukturierten Einblick in die
Welt der Strategie. Dazu werden aktu-
elle und relevante Themen entlang des
gesamten Strategieprozesses beleuch-
tet. Der Bestimmung der Ausgangs-
position im Rahmen der strategischen
Analyse wird damit ebenso Rechnung
getragen, wie der Strategieformulie-
rung, der Strategieimplementierung
und der strategischen Evaluierung. Ziel
ist die Vermittlung fundierten theore-
tischen Wissens, das unmittelbar in der
Praxis anwendbar ist und dort Nutzen
stiftet.

Ziele:
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« Kennen und Verstehen strategischer
Grundlagen

« Forderung kritischer Sichtweisen

« Ausbau der persténlichen Kompetenz
- Erweiterung der sozialen Kompetenz
« Transfer und Praxishezug (Fallbeispie-
le)

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Prifungsmodus: Klausur

Literatur: Strategisches Management
— Grundlagen fur Studium und Praxis.
Reisinger, Gattringer, Strehl (2017] 2.
Auflage. Pearson Studium.

Marketing

KS Marketing

Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Entwicklung und Konzept des
Marketings, Entwicklung des Marke-
tingbegriffs, Merkmale des modernen
Marketings und Marketingmanage-
ments, institutionelle Besonderheiten
des Marketingmanagements, Agenden
und Prozesse der Marketingforschung,
STP-Marketing, Marktsegmentierung,
Auswahl von Zielgruppen, Strategien
der Markthearbeitung, Planung von
Marketingstrategien abnehmergerich-
tet und wettbewerbsorientiert, Ziele
und Entscheidungen in der Produkt-
und Programmpolitik, in der Preispoli-
tik, Ziel- und Entscheidungstatbestande
in der Kommunikations- und Distri-
butionspalitik, E-Marketing und seine
Besonderheiten.

Ziele: Die Lehrveranstaltung vermittelt
die Basiskenntnisse des Marketing als
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modernes Unternehmenskonzept. Die
Studierenden sollen nach erfolgreichem
Absalvieren des Kurses in der Lage sein,
die wesentlichen Entwicklungen und
Konzepte des Marketing zu verstehen.
Aufbauend auf das Grundverstandnis
kdnnen die Studentinnen und Studen-
ten Marketingmanagement-Konzepte
in den Zusammenhangen begreifen,
(verhaltens)leitende Prinzipien verste-
hen und weiterfihrende Uberlegungen
fur den Einsatz von Instrumenten zur
Marktbearbeitung in der Praxis an-
stellen. Dies erfalgt unter bestimmten
Verhaltensannahmen und nicht be-
einflussbaren Faktoren, von denen der
Marketer bei Arbeit auszugehen hat.
Farmelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Prifungsmaodus: Klausur

Literatur: Reader; Foliensatze; Meffert, H,,
Marketing, neueste Auflage; Kotler/Blie-
mel, Marketing-Management, neueste
Auflage.

Produktion und Logistik

KS Produktion und Logistik

Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalte: Basiswissen zu Produktions-
und Logistiksystemen, Beschaffungs-,
Produktions- und Distributionslogistik
Ziel: Wesentliche Aufgaben im Rahmen
des Produktions- und Logistikmanage-
ments kennen und unter Bertcksich-
tigung verschiedenster Interessen und
Zielsetzungen planend und steuernd
einwirken kénnen.

Ziele: Ziel des Kurses ist es, die wesent-
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lichen Konzepte in Produktion und Lo-
gistik zu vermitteln und deren Grund-
ideen anhand praktischer Fallstudien
aufzuzeigen.

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Prifungsmadus: Klausur

Literatur: Zapfel, Ginther; Grundzlge
des Produktions- und Logistikmanage-
ment, 2. Auflage, Oldenbourg Minchen,
2001 + Reader (dieser ist am Institut zu
erwerben und fur die MUSSS Teilnehmer
im OH-Shop erhaltlich)

Personal- und Unternehmensfiihrung
KS Personal- und Unternehmensfiih-
rung

Diese LVA wurde durch den folgenden
Kurs ersetzt.

KS Einfiihrung in Organisation

Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt:

- Organisationen als soziale Systeme

« Unterschiedliche Organisationsstruk-
turen

» Motivation und Fihrung von Mitarbei-
terlnnen

- Gruppenprozesse und soziale Interak-
tion/Kommunikation

« Macht, sozialer Einfluss und Kooperati-
on in Organisationen

« Entscheidungsprozesse in Organisa-
tionen

Ziele: Die Studierenden eignen sich
Grundlagen im Fach Organisation an. Sie
setzen sich erstmals mit zentralen The-
orien und Modellen der Strukturierung
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von Organisationen, von organisationa-
len Prozessen und von organisationa-
lem Verhalten auseinander. Die Studie-
renden sind in der Lage, das Verhalten
von Menschen in Organisationen im
Rahmen der behandelten Thearien zu
interpretieren und daraus Schllsse fir
die Organisationsgestaltung zu ziehen.
Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: keine;

Es wird der parallele Besuch des , IK
Personal- und Unternehmensfihrung"
empfohlen.

Prifungsmadus: Klausur

Literatur: Die Lektlre wird in der LVA
bekanntgegeben.

IK Personal- und Unternehmensfiih-
rung

Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Grundlagen die Sozialpsychaolo-
gie betreffend (Arbeiten im Team oder
cross-cultural cooperation); Methoden
des erfahrungsaorientierten Lernens wie
Rollenspiel, Fallstudien, Videoanalyse,
Teamarbeit, Feedback-Geben und Neh-
men, Selbstreflexion u.a.m.

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Varaussetzungen: Der
gemeinsame Besuch von Kurs und
Intensivierungskurs wird dringend
empfohlen.

Priifungsmadus: Schriftliche Vorberei-
tungsarbeit auf Basis der zu lesenden
Texte; Anwesenheit und aktive Mitarbeit
in der LVA; Schriftliche Nachbereitung
Literatur: Robbins, S.P. & TA. Judge
(2008]: Organizational Behavior, Upper
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Saddle River: Pearson, 13th Edition (Pa-
perbackausgabe 2009). daraus Kapitel 9
(Foundations of Group Behavior)
Adler,N.J. & A. Gundersen (2008): Inter-
national Dimensions of Organizational
Behavior, Mason, OH: Thomson South-
Western, 5th Edition; daraus Kapitel 1
(Culture and Management], 2 (How Cul-
tural Differences Affect Organizations)
und 5 (Managing Multicultural Teams)
Okonomische und
Markte

KS Okonomische Entscheidungen und
Markte

Diese LVA wurde durch den folgenden
Kurs ersetzt.

Entscheidungen

KS Einfiihrung in die Mikrodkonomie
Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt:

« Angebot und Nachfrage

- (Preis-] Elastizitaten

« Praferenzen und Budgetbeschrankun-
gen

» Optimaler Konsumplan

» Nachfragefunktion-Konsumenten-
rente

 Produktionsfunktion

- Kostenarten

« Gewinnmaximierung bei Wettbewerb
» Angebotsfunktion-Produzentenrente
« Branchengleichgewicht

» Wohlfahrtsanalysen auf Wettbe-
werbsmarkten

- Monopol

» Monopoalistischer Wettbewerb und
Oligopol
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- Cournot-, Stackelberg- und Bertrand-
Gleichgewichte

Ziele: In der Lehrveranstaltung werden
die Grundlagen der Mikrogkonomie
vermittelt. Im Mittelpunkt steht das
Verhalten von Konsumenten und Pro-
duzenten sowie deren Zusammentref-
fen auf Mdrkten.

Die Teilnehmer/innen an der Lehrver-
anstaltung sollen die grundlegenden
Zusammenhange der Mikro6kono-
mie unter Anwendung grafischer und
einfacher mathematischer Methoden
verstehen lernen. Darlber hinaus soll
der Kurs zu einer eigenstandigen Inter-
pretation mikro6konomischer Ursache-
Wirkungs-Zusammenhange befahigen.
Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Varaussetzungen: Grund-
kenntnisse aus ,Einfihrung in die
Volkswirtschaftslehre”
Prifungsmadus: Klausur

Literatur: Folien; Robert S. Pindyck and
Daniel L. Rubinfeld, Microeconomics,
Pearson, Prentice Hall, 7th Edition.

Recht und Okonomie

KS Recht und Okonomie [,Law and
Economics”)

Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Okonomische Grundlagen Recht
/ Kriminalitdt / Verhalten (zB Vorsorge-
kosten; soziale Normen; Verlustabnei-
gung); Okonomische Analyse Eigen-
tumsrechte (z.B. effiziente Kriterien;
Transaktionskosten; Patente); Neue
Institutionendkanomik (zB Institu-
tionen als Regelwerk; 6konomische
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Vertragsrisiken);Vertragsrecht & asym-
metrische Info (z.B. (Un)vollstandigkeit
von Vertragen; Probleme durch asym-
metrische Info); Strafrecht & Okono-
mie der Kriminalitat (z.B. Rationalitat;
Anreize; Abschreckung; Todesstrafe);
Wettbewerbspaolitik & -recht (z.B.
Marktmacht & Misshrauch; (Kartell-)
Wettbewerhsrecht (EU & USA & Chi-
naj; Transaktions- / Tohinsteuer (z.B.
Funktionsweise; EU-Vorschlag; Vor- &
Nachteile; Alternativen)

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Prifungsmaodus: zwei schriftliche Teil -
klausuren (,multiple choice)

Literatur: Buch ,Law & Economics”
[Robert Cooter & Thomas Ulen, 5th
edition, 2008, Pearson International
Edition] (nur ausgewahlite Kapitel bzw.
Seiten direkt klausurrelevant; Buch zur
allgemeinen Vertiefung in die Thematik
empfohlen)

KS Kommunikative Fertigkeiten Eng-
lisch (B2)

Termin: siehe KUSSS

Anmeldunag: Gber KUSSS

Inhalt: Skills and language focus: Rea-
ding and listening for gist and details

/ Note-taking / Summarizing / Voca-
bulary building / Grammar revision /
Pronunciation / Informal and formal
writing (language and conventions) /
Evaluation of resources / Discussion and
negotiation / Problem-saolving / Data
interpretation / Presentation / Self-as-
sessment / Teamwork / Peer evaluation
and feedback
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Topics: Developing a Learning Plan and
Package / Personal Profile and CV /
Current events / Political, economic, and
social issues / Getting your point across
in presentations and writing / Agreeing
and disagreeing / Debating / Dilemma-
solving and decision-making / Inter-
preting and evaluating data/sources
Ziele: This course is designed to help
students

- develop and practice language lear-
ning skills

- develop and practice social skills

- develop and practice oral communica-
tion skills for business and studies

- develop and practice written commu-
nication skills for business and studies
» read and discuss different types of
texts for business and studies

- produce different types of texts for
business and studies

» become sensitive to concepts of lan-
guage register and appropriacy

- revise and develop their language
level in all four skills areas

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: Englisch-
kenntnisse auf Maturaniveau B2 bzw.
Nachweis des Niveaus B2
Prifungsmodus:

» 80% attendance and active participa-
tion in English

« Completion of assigned tasks for mee-
tings

« Four assessed writing assignments

« Two mid to end of semester in-class
written assessments (45 mins each)

« Course Portfolio

« Final Interview
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The final grade in this course consists
of your portfolio, including assigned
written work, and in-class assessments
(50%), oral work in class and a final
interview (50%). Please note that both
your written and oral work must be
positive to complete the course.
Literatur: Emmersan, Paul (2009). Busi-
ness Vacabulary Builder, Intermediate
to Upper-intermediate, Basingstoke, UK:
Macmillan.

KS Wirtschaftssprache | Englisch (B2+)
Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Skills and language focus:
Development of a course portfolio

on business and economics topics /
Individual research and presentation of
the current economic situation / Group
project and presentation of a business
or product idea / Vocabulary building
for business and economic contexts /
Development of oral and written skills
Topics: The Business Warld / Manage-
ment / Production and operations /
Sales and Marketing / Company Finance
/ Financial Markets / Business Reports
and Proposals

Ziele: This course is designed to help
students:

« practice oral communication skills
which are important in business con-
texts

- read and discuss different types of
texts which are important in business
contexts

- produce different types of texts which
are important in business contexts
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- develop and practice the social skills
necessary to work in a team

» be able to deal with complex informa-
tion in various forms and texts

- develop and improve research capa-
hilities

- develop and improve informal presen-
tation abilities

- reach the language level defined by
the curriculum

Formelle Voraussetzungen: Paositive
Beurteilung in ,KS Kommunikative Fer-
tigkeiten Englisch (B2)“

Inhaltliche Voraussetzungen: Vorwissen
aus ,KS Kommunikative Fertigkeiten
Englisch (B2)"

Prifungsmodus:

» 80% attendance

» active participation in class and groups
activities

« individual report (1 page abstract and
hibliography) and presentation (30
min.)

- group project executive summary (3
pages including Business Plan abstract,
report, and bibliography) and presen-
tation

« in-class assessment (1.5 hours)

» course portfolio

- final interview

The final grade will be based on an
evaluation of the aral (50%) and written
work (50%) produced individually and
in groups and of test results. Both oral
and written work must be positive.
Literatur: Emmerson, Paul (2009). Busi-
ness Vocabulary Builder, Intermediate
to Upper-intermediate, Basingstoke, UK:
Macmillan.
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Vertiefung Wirtschaftswissenschaften

Englisch (C1)

Interkulturelle Fertigkeiten Englisch
(c1)

Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Culture concepts / Cultural
anthropology and theories / Cultural
identity and awareness, ethnocentri-
city / Critical evaluation of resources /
Gestures and meaning / Proverbs and
culture / Values and attitudes across
cultures / Culture Box / Political sys-
tems / Education and its influence on
mentality / Coping with culture shock,
customs, stereotypes, and attitudes /
Austria’s image abroad / Language and
humor, dialects and identity /Approa-
ches to problem-solving and decision-
making.

Ziele: This course is designed to pro-
mote

« understanding and cultural apprecia-
tion

« cultural and language awareness

- language competence and production
through skills work

« language, cultural, and personal flexi-
bility

- insight into systems, conventions, and
lifestyles

- understanding of issues, values, and
attitudes in the students’ own culture
and in other cultures

- coping with diversity privately and
professionally

Formelle Voraussetzungen: KS Kommu-
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Inhaltliche Voraussetzungen: Vorwis-
sen aus KS Kommunikative Fertigkeiten
Englisch (B2)

Prifungsmadus:

« 80% attendance

- Active participation

- Class meeting preparation of readings,
cases, research results, write-ups

« Individual Cultural Awareness Portfolio
« Individual Cultural Awareness Paper
(1000 words)

« Cultural Awareness Poster and Presen-
tation

The final grade in this course consists

of 50% oral production (in-class and
poster presentation) and 50% written
production (paper, poster, portfolio
contents). Both written and oral work
must be positive to complete the
course.

Literatur: Web based resources; Practice
materials provided by instructor; self
study materials for Course Portfolio

KS Wirtschaftssprache Il Englisch (C1)
Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Informal presentations of se-
lected business topics (Guided Tour] /
Sector Presentation (formal, in groups) /
Personal Reader + Commentary / Voca-
bulary building / Required reading from
Business English Handbook Advanced
(Ch 1 -12)/Required reading: Porter,
Michael E: What is Strategy? HBR
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Ziele: The course is designed to help
students

« practice and improve the language
structures and skills necessary to un-
derstand and explain complex business
contexts

+ apply the theoretical knowledge ac-
quired in the course to critically analyze
business information

- develop and practice the social skills
necessary to work and learn in a team

« practice and improve research abilities
- improve formal and informal presen-
tation skills

Formelle Voraussetzungen: KS Wirt-
schaftssprache | Englisch (B2+)
Inhaltliche Voraussetzungen: Vorwissen
aus KS Wirtschaftssprache | Englisch
(B2+)

Prifungsmodus:

» 80% attendance

« Active participation in class, group and
online activities

« Informal presentation (Guided Tour)

- Sector Presentation (formal, 10 min
per person)

« Personal Reader + Commentary

+ One in-class assessment (30 min), 3-5
mini-tests

The final grade will be based on an
equal evaluation of oral and written
work and the grade on the in-class as-
sessment Both the oral and the written
work must be positive.

Literatur: Emmerson, Paul (2009).
Business English Handbook Advanced,
Basingstoke, UK: Macmillan.
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Vertiefung der Kernkompetenzen aus
BWL

KS Einfiihrung Unternehmensgrindung
und Unternehmensentwicklung

IK Geschaftsmodelle und -prozesse

KS Kaufverhalten

KS Methoden der Betriebswirtschaftli-
chen Steuerlehre

IK Produktion und Logistik

KS Sonderfragen des Jahresabschlusses
nach UGB

IK Strategie

KS Umweltmanagement

FUr weitere Informationen siehe KUSSS.

Wirtschaftsphilosophie

KS Grundlagen der Philosophie
Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Einfihrung in das philosophi-
sche Denken, die Grundprobleme und
Denkrichtungen der Philosophie. Zu
den behandelten Inhalten gehdéren:
Wozu Philosophie? Philosophie und
die Einzel- wissenschaften; Grundpro-
bleme der Phi- losophie, zB.: Was ist
Erkenntnis? Wie kann Moral begriindet
werden? Was ist der Mensch? Kann man
metaphysische Fragen (Existenz Gottes,
Willensfreiheit] beantworten? Philoso-
phische Disziplinen: Erkenntnisthearie,
Ethik, Philosophie des Geistes, Sprach-
philosophie.

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Prifungsmaodus: Klausur

Literatur: Nagel, T. (Stuttgart 1990) Was
bedeutet das alles?; Russell, B. (Frank-
furt am Main 1967]) Probleme der Phi
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losophie; Rosenberg, J.F. (Frankfurt am
Main 1984] Philosophieren. Ein Hand-
buch fur Anfanger.

KS Spezialthemen der Philosophie
Diese LVA wird nicht mehr angeboten.
Durch die Absolvierung der folgenden
Kurse kann man sich diese LVA anrech-
nen lassen.

VO Wissenschaftstheorie ODER
VO Erkenntnistheorie
Flr weitere Informationen siehe KUSSS.

Mathematik / Statistik

KS Mathematik fiir Sozial- und Wirt-
schaftswissenschaften

Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Mathematisches Grundwissen
und Methoden aus den Bereichen Funk-
tionen einer und mehrerer Variablen,
ihre Eigenschaften und Anwendungen,
Lineare Gleichungssysteme, Matrizen
und ihre Anwendungen, Differential-
rech- nung fur Funktionen einer und
mehrerer Variablen und ihre Anwen-
dungen, Optimierung, Nichtlineare
Gleichungen.

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: Mathema-
tische Grundkenntnisse auf Maturani-
veau bzw. Niveau der Studienberechti-
gungsprifung

Prifungsmadus: Klausur

Literatur: Es werden ein Skriptum sowie
begleitende Folien angeboten; auf wei-
tere Literatur wird fallweise verwiesen.
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KS Statistik fiir Sozial- und Wirt-
schaftswis- senschaften

Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Beschreibende Statistik: Tabellen,
Grafiken, Kennzahlen statistischer Ver-
tei- lungen (Lage, Streuung, Konzen-
tration, statistischer Zusammenhang,
Regressi- onsrechnung); Wahrschein-
lichkeitsrech- nung: Hypergeomet-
rische Verteilung, Normalverteilung;
Schlielsende Statistik: Grundbegriffe
und Handlungslogik, Schdtzen und Tes-
ten von relativen Hau- figkeiten
Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Prifungsmadus: Klausur

Literatur: Quatember, A. (2020). Statis-
tik ohne Angst vor Formeln. 6. Auflage.
Pearson, Hallbergmoss; Eine EXCEL
Lerndatei zum Erlernen der Verwen-
dung von Excel fir statistische Auswer-
tungen wird wie eine Beispielsamm-
lung im KUSSS auf der Seite zum Kurs
bereitge- stellt.

Informationsverarbeitung

KS Informationsverarbeitung
Termin: siehe KUSSS

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Anhand des Prozesses von der
Informationsgewinnung und -bear-
beitung bis zur Archivierung werden
aufbauend auf den Grundlagen der
Informationsverarbeitung folgende
individuelle Werkzeuge und Themen in
der Lehrveranstaltung unter anderem
bearbeitet:

- Grundlagen der Hard- und Software
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sowie der Netzwerke

« Suchwerkzeuge und -strategien

« Analysieren von Daten mit Hilfe von
Tabellenkalkulation, Datenbanken, SQL
« Dokumentieren und zusammenarbei-
ten im Web

« Archivieren von Informationen

- Reflektieren der Informations- und
Kommunikationstechnik hinsichtlich
der rechtlichen Rahmenbedingungen,
der Sicherheit sowie der Auswirkungen
auf den Einzelnen bzw. auf die Gesell-
schaft.

- Uberblick Digital Business

Ziele: Das Ziel der Lehrveranstaltung

ist die Nutzung der Informations- und
Kommunikationstechnik als Instru-
ment fir die taglichen bzw. zukinftigen
Aufgaben. Im Mittelpunkt stehen dabei
Werkzeuge, die die L8sung von indi-
viduellen Aufgaben unterstitzen. Die
Studierenden lernen die unterschiedli-
chen Einsatzmaglichkeiten der Infor-
mations- und Kommunikationstechnik
abzuschdtzen und zu beurteilen. Die
technischen Grundlagen eines Infor-
mations- und Kommunikationssystem
werden insofern thematisiert, als sie
dem Benutzer helfen, das System zu
verstehen.

Formelle Voraussetzungen:

Inhaltliche Voraussetzungen:
Prifungsmaodus: Modulprifung (weitere
Details werden in der LVA bekanntge-
geben)

Literatur: Aktuelle Literatur wird in der
Lehrveranstaltung bekannt gegeben.
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Allgemeines zum Schwerpunkt Unternehmensjuristin

Der Studienschwerpunkt ,Unternehmensjurist” besteht gesamt aus 42,5 ECTS. Davon
entfallen 24,5 ECTS auf unternehmensjuristische Lehrveranstaltungen. Von diesen sind
20 ECTS verpflichtend und 4,5 weitere ECTS nach Wahl zu absolvieren.

Die verpflichtenden Lehrveranstaltungen sind:

e KO Sozialversicherungsrecht — Schwerpunkt Beitragsrecht (1,5 ECTS)

e VLBinnenmarkt (0,5 ECTS)

e VLInsolvenzrecht (3 ECTS)

e VL Betriebliches Umwelthaftungsrecht (1,5 ECTS)

e VL Betriebliches Umweltrecht (1 ECTS)

e VL Offentliches Anlagenrecht (3 ECTS)

e VL Unternehmenskauf (1,5 ECTS)

e  PSBachelor-PS (7 ECTS)

e KSCompliance far Gender und Diversity Il (1 ECTS)

Arbeits- und Sozialrecht

Univ.-Praf. Dr. Reinhard Resch
AG Gestaltung von Arbeitsvertrdgen (104.310)
Termine: 30.11, 1. und 2.12.2022: jeweils van 08:30 bis 11:45 Uhr

Mag. Reinhard Minderaock, LL.M.
KO Sozialversicherungsrecht - Schwerpunkt Beitragsrecht (104.320)
Termine: 5, 6. und 712.2022: jeweils von 08:30 his 11:45 Uhr

Ass.-Prof. Dr. Reinhard Geist
KO Schwerpunkt Individualarbeitsrecht — (103.008)
Termine: 11.10.2022 — 06.12.2022, 13:45 — 15:15

Ass.-Prof. Dr. Reinhard Geist

AG Gestaltung kollektiver Normen — (103.011)
Termine: 11.10.2022 — 06.12.2022: Dienstag, 16:15 — 18:00
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Univ.-Prof. Dr. Reinhard Resch
Arbeitsgemeinschaft Gestaltung von
Arbeitsvertragen

LVA Nr104.310

Termine: 30.11, 1. und 2.12.2022: jeweils
von 08:30 his 11:45 Uhr

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Vertragsrecht (Mindestinhalt,
Vertragsbestandteile, Vertragsklauseln,
Sonderfalle).

Ziel: Anwendung des arbeitsrechtlichen
Wissens auf praktische Falle.

Inhaltliche Voraussetzungen: Basiswis-
sen aus dem Grundstudium.
Prifungsmaodus: Klausur

Literatur: Resch/Fédermayr, RTB Ar-
beitsrecht, (7 Aufl, Sept. 2020); L&sch-
nigg, Arbeitsrecht (13. Aufl.); Kodex
Arbeitsrecht (aktuelle Auflage); Wachter,
Arbeitsrecht Normensammlung (aktu-
elle Auflage).

Mag. Reinhard Minderack LL.M.

KO Sozialversicherungsrecht -
Schwerpunkt Beitragsrecht

LVA Nr. 104.320

Termine: 5, 6. und 7.12.2022: jeweils van
08:30 bis 11:45 Uhr

Anmeldung: Gber KUSSS

Inhalt: Vertiefung im Beitragsrecht.
Inhaltliche Varaussetzungen: Grund-
kenntnisse

Prifungsmaodus: Klausur

Literatur: Resch, RTB Sozialrecht (8. Aufl,
Sept. 2020); Kodex Sozialrecht (aktuelle
Auflage); Reissner/Haider, Sozialrecht
Normensammlung (aktuelle Auflage);
weitere Literatur in der Lehrveranstal-
tung.
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Ass.-Prof. Dr. Reinhard Geist
KO Schwerpunkt Individualarbeits-
recht
LVA Nr.103.008
Termin:11.10.2022 — 06.12.2022
Hauptklausur: 13.12.2022
Nachklausur: 31.12.2022
Anmeldung: KUSSS
Inhalt: Individualarbeitsrecht mit The-
menschwerpunkt Unternehmensrecht
Ziel: Vertiefung der Kenntnisse im
Individualarbeitsrecht mit speziellen
Fragen zum Unternehmensrecht.
Formelle Voraussetzungen: Anwesen-
heitspflicht
Inhaltliche Varaussetzungen: Basiswis-
sen aus dem Grundstudium
Prifungsmodus: Klausur
Literatur: Kodex Arbeitsrecht (aktuelle
Auflage); Marhold/Friedrich, Osterreichi-
sches Arbeitsrecht, 3. Aufl,; Spielblchler/
Grillberger, Arbeitsrecht I: Individual-
arbeitsrecht, 4. Aufl; L6schnigg, Ar-
beitsrecht, 13. Aufl,; Jabornegg/Resch/
Fédermayr, RTB Arbeitsrecht, 7. Auflage;
aktuelle Entscheidungen und Aufsatze.

Ass.-Prof. Dr. Reinhard Geist

AG Gestaltung kollektiver Normen

LVA Nr.103.011

Termin:11.10.2022 — 06.12.2022
Hauptklausur: 13.12.2022
Nachklausur: 31.12.2022

Anmeldung: KUSSS Anmeldung erfor-

derlich!

Inhalt: Vermittlung eines tieferen Ver-

standnisses der Gestaltung kollektiver

Normen, also im Kern von Kollektivver-

tragen und Betriebsvereinbarungen.

Einblicke in die tatsdchlichen und sozi-
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alpolitischen Hintergriinde bei der Ent-
stehung solcher kallektiver Normen.
Kritische Analyse divergierender
Rechtsmeinungen.

Ziele: Die Studierenden sind in der Lage,
die histarischen und gegenwartigen
Hintergrinde kollektiver Normen im
Arbeitsrecht nachzuvollziehen sowie
divergierende Rechtsmeinungen hierzu
unter Anwendung der Methoden der
Rechtsauslegung selbststandig kritisch
zu wirdigen und zu analysieren. Auf
dieser Basis sind sie aufserdem befa-
higt, Rechtspositionen zu verteidigen
und auf hohem Niveau Verhandlungen
zu fihren und auf Problemlfsungen
hinzuwirken.

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: Basiswis-
sen aus dem Grundstudium
Prifungsmaodus: schriftliche Priifung
Lehrmethoden: Vortrag, gemeinsames

E-Commerce-Recht
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Durcharbeiten praktischer Fallgestal-
tungen, Diskussion.

Literatur: Je nach ausgewadhltem Thema
jeweils die gesamte hierzu greifba-

re Fachliteratur sowie (inshesondere
kommentierte) Rechtsprechung. Kodex
Arbeitsrecht (aktuelle Auflage) Strasser/
Jabornegg, Arbeitsrecht Il: Kollektives
Arbeitsrecht, 4. Auflage; Loschnigg,
Arbeitsrecht, 13. Auflage; Jabornegg/
Resch/Fédermayr, RTB Arbeitsrecht, 6.
Auflage

VL E-Commerce

Diese Kursklasse wird im WS 22/23 nicht abgehalten.

UE E-Commerce

Diese Kursklasse wird im WS 22/23 nicht abgehalten.

VL Offentliches E-Commerce-Recht

Diese Kursklasse wird im WS 22/23 nicht abgehalten.
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Europaisches Wirtschaftsrecht

Univ.-Ass.in Mag.a Katharina Arnreither, LL.B.

VL Europarecht Binnenmarkt fiir Wirtschaftsjuristinnen (141.009)

Termine siehe KUSSS

Univ.-Praf. Dr. Franz Leidenmtihler

VL Europdisches Verbraucherschutzrecht fiir Wirtschaftsjuristinnen (141.004)

Termine siehe KUSSS

Univ.-Prof. MMMag. Dr. Rainer Palmstorfer, LL.M.
VL Europdisches Wettbewerbsrecht fiir Wirtschaftsjuristinnen (141.003)
Termine: 07.11.2022 12145 - 16:15 und 08.11.2022 12:45 - 16:15

Univ.-Ass.in Mag.a Katharina Arnreither,
LL.B.

VL Europarecht Binnenmarkt fiir Wirt-
schaftsjuristinnen

LVA Nr. 141.009

Termin: siehe KUSSS

Inhalt: Einfiihrung in die Grundfreihei-
ten des Binnenmarktes. Die Inhaltsver-
mittlung erfolgt ua durch Diskussion
und Erdrterung einschldgiger EuGH-
Judikatur.

Ziel: Vermittlung des
prufungsrelevanten Stoffgebietes
Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: Grund-
kenntnisse aus dem Europarecht
Arbeitsaufwand: individuell

Literatur: wird bekannt gegeben. Ein
Gesetzestext mit europarechtlichen
Bestimmungen (EUV, AEUV] ist zur LVA
mitzubringen!
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Prifungsmodus:
schriftliche Lehrveranstaltungsprifung

Univ.-Prof. Dr. Franz Leidenmhler

VL Europdisches Verbraucherschutz-
recht fiir Wirtschaftsjuristinnen

LVA Nr.141.004

Termin: siehe KUSSS

Inhalt: EinfUhrung in die Verbraucher-
schutzpolitik der EU fur Wirtschaftsju-
ristinnen

Ziel: Vermittlung des
prifungsrelevanten Stoffgebietes
Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: Grund-
kenntnisse aus dem Europarecht
Arbeitsaufwand: individuell

Literatur: wird bekannt gegeben

Prifungsmodus: schriftliche
Lehrveranstaltungsprifung
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Univ.-Prof. MMMag. Dr. Rainer Palmstor-
fer, LLM.

VL Europdisches Wettbewerbsrecht
fiir Wirtschaftsjuristinnen

LVA Nr. 141.003

Termine:

07.11.2022 12:45 - 16:15

08.11.2022 12:45 - 16:15

Inhalt: Einfiihrung in die Grundlagen
des Europdischen Wettbewerbsrechts

Insolvenzrecht

12

fUr Wirtschaftsjuristinnen Ziel: Vermitt-
lung des prtfungsrelevanten Stoffge-
bietes

Faormelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: Grund-
kenntnisse aus dem Europarecht
Arbeitsaufwand: individuell

Literatur: wird bekannt gegeben

Prifungsmodus:
schriftliche Lehrveranstaltungsprifung

RA Dr. Johannes Mayrhofer, LL.B.

VL Insolvenzrecht (146.109), auch fiir Bachelorstudium Wilus
Termin: 1711.2022 — 26.01.2023: Donnerstag 17:15 — 19:45 Uhr, (geblockte Abhaltung)

RA Dr. Johannes Mayrhofer, LL.B.

VL Insolvenzrecht, auch fiir Bachelor-
studium Wilus

LVANr. 146.109

Termin: 1711.2022 — 26.01.2023

Inhalt: Materielles und formelles Insol-
venzrecht der Insolvenzardnung,
Geschaftsaufsicht Uber Kreditinstitute,
Sanierungs- und Abwicklungsgesetz fir
Banken
Insolvenzentgeltsicherungsgesetz,
Unternehmensreorganisationsgesetz
und europadisches Insalvenzrecht im
Rahmen der EulnsVO

Formelle Voraussetzungen: erste Dip-
lomprifung; Anwesenheitspflicht; bei

OH WiJus Defacto

Studierenden im Fach Unternehmens-
recht bzw Studenten der Vertiefung
Unternehmensjurist des Bachelarstu-
diums Wirtschaftsrecht entsprechende
Inskription; Anwesenheitspflicht
Inhaltliche Voraussetzungen: Grund-
kenntnisse im Fach ZGV sowie im
blrgerlichen Recht und in der Metho-
denlehre; mindliche Mitarbeit
Prifungsmadus: wird in der LVA be-
kannt gegeben

Literatur: Fink/Trenker, Skriptum Insol-
venzrecht, 11. Auflage (2022); Kodek,
Insolvenzrecht (2021
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Umweltrecht

Univ.-Praof.in Dr.in Erika M. Wagner / Mag.a Daniela Ecker
VL Interdisziplindres Anlagenrecht (195.103)

Termine siehe KUSSS

Univ.-Praf. RA Dr. Wilhelm Bergthaler

VL Betriebliches Umweltrecht (195.002]

Termine siehe KUSSS

Univ.-Prof.in Dr.in Erika M. Wagner [ Mag.a
Daniela Ecker

VL Interdisziplindres Anlagenrecht
LVA-Nr 195.103 — wird gemeinsam

mit der LVA 195.201 Allg. Umweltrecht
abgehalten!

Termine: siehe KUSSS; (mit LawLab!)
Inhalt: Einfiihrung und Uberblick Gber
Funktion, Aufbau, Strukturen, Prinzipien
und Rechtsquellen des Umweltrechts;
rechtliche Instrumente; Rechtsschutz;
interdisziplinare Stellung; rechtspoliti-
sche Entwicklungstendenzen

Formelle Varaussetzungen: Abschluss
des ersten Studienabschnitts
Inhaltliche Varaussetzungen: Grund-
kenntnisse aus dem ersten Studienab-
schnitt RE van Vorteil

Prifungsmadus: Klausur; Nachklausur
wird angeboten, Termin nach Vereinba-
rung; aktive Mitarbeit

Literatur: Weils (Hrsg), Rechtsquellen-
sammlung Umweltrecht, 11. Auflage
(2020]); sonstige Gesetzesausgaben

des Umweltrechts; Wagner (Hrsg),
Umwelt- und Anlagenrecht, Band I
Interdisziplindre Grundlagen (2020);
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Enndckl/N. Raschauer/Wessely (Hrsg),
Handbuch Umweltrecht, 3. Auflage
(2019J;); Kerschner in Stolzlechner/
Wendl/Bergthaler (Hrsg), Die gewerb-
liche Betriebsanlage, 4. Auflage (2016)
Rz 224-232 und 283-292; Kerschner/
Schulev-Steindl/Bergthaler, Zeitschrift
,Recht der Umwelt" (RdU), 6- jahrlich;
Kerschner (Hrsg], Schriftenreihe ,Recht
der Umwelt" (hisher 53 Bande)

Univ.-Prof. RA Dr. Wilhelm Bergthaler
VL Betriebliches Umweltrecht

LVA Nr. 195.002, 0,5 Stunden.

Termine: siehe KUSSS; (mit LawLab!)
Inhalt: Ausschnittartige Beschdaftigung
mit Materien des Umweltrechts anhand
interessanter, einschldgiger Falle.
Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Varaussetzungen: keine
Prifungsmadus: Klausur; Nachklausur
wird angeboten, Termin nach Vereinba-
rung; aktive Mitarbeit

Literatur: Weifs (Hrsg), Rechtsquellen-
sammlung Umweltrecht, 11. Auflage
(2020]); sonstige Gesetzesausgaben des
Umweltrechts; Wagner (Hrsg), Umwelt-
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und Anlagenrecht, Band I: Interdiszip-
lindre Grundlagen (2020]J; Enndckl/N.
Raschauer/Wessely (Hrsg), Handbuch
Umweltrecht, 3. Auflage (2019); Stolz-
lechner/Wendl/Bergthaler (Hrsg), Die
gewerhliche Betriebsanlage, 4. Aufla-
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ge (2016]) Rz 224-232 und 283-29¢2;
Kerschner/Schulev-Steindl/Bergthaler,
Zeitschrift ,Recht der Umwelt" (RdU), 6-
jahrlich; Kerschner (Hrsg), Schriftenreihe
»Recht der Umwelt" (bisher 53 Bdnde)
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Unternehmensrecht

Univ.-Prof. MMag. Dr. Thomas Bieber
VL European Tax Law (150.035)
Termine siehe KUSSS.

o0.Univ.-Prof. Dr. Martin Karollus

AG Gestaltung von Gesellschaftsvertragen (102.012)

Termine: noch keine bekannt

Assoz.-Prof. Dr. Thomas Waolkerstorfer, LL.B.

VL Einzelunternehmen (102.015)

Termine: 06.10.2022: Montag 15:30 — 18:00 Uhr

Ort:J132A

Univ.-Praof. MMag. Dr. Thomas Bieber

VL European Tax Law

LVA Nr. 150.035

Termine: siehe KUSSS.

Ziele: Die Vorlesung European Tax Law
vermittelt Ihnen fundierte Kennt-
nisse des Europaischen Steuerrechts.
Sie werden dabei mit einschldagigen
Bestimmungen bzw. Rechtsakten des
Europdischen Primdr- und Sekun-
ddrrechts vertraut gemacht, waobei

der Fokus auf das direkte Steuerrecht
gerichtet ist. Breiter Raum wird dem
Einwirken der Grundfreiheiten auf die
mitgliedstaatlichen Einkommen- und
Kdrperschaftsteuersysteme gewidmet.
Auch die jeweils aktuellen steuerlichen
Initiativen und Projekte auf EU-Ebene
werden diskutiert. Die Varlesung wird in
englischer Sprache abgehalten.
Lehrinhalte: Der Aufbau der Varlesung

OH WiJus Defacto

European Tax Law gestaltet sich folgen-
dermalsen:

- Introduction

- Fundamental Freedoms and Direct
Taxation

- State Aid and Direct Taxation

- Direct Tax Directives

« Recent EU Legislation and Initiatives
Lehrmethoden: Die Lehrinhalte wer-
den in Vortrags- und Diskussionsform
vermittelt.

Beurteilungskriterien: Die Beurteilung
erfolgtin Form einer schriftlichen Lehr-
veranstaltungsprifung (45 Minuten),
wobei alle Unterlagen verwendet wer-
den dirfen (,open book"). Die Klausur
kann wahlweise in englischer oder
deutscher Sprache bearbeitet werden.
Literatur: Als Literatur und Stoffabgren-
zung der VL European Tax Law gilt der
vorab zur Verfligung gestellte Folien-
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satz. Ergdnzend werden zur Klausurvar-
bereitung die jeweils aktuelle Auflage
des Lehrbuchs Lang/Pistone/Schuch/
Staringer, Introduction to European Tax
Law on Direct Taxation, empfohlen.

o.Univ.-Prof. Dr. Martin Karollus

AG Gestaltung von Gesellschaftsver-
tragen

LVA Nr.102.012

Termin: noch kein Termin bekannt
Inhalt: Ubung von Fallbeispielen und
Diskussionen wichtiger Gestaltungs-
fragen

Ziel: praxishezogene Kenntnisse hin-
sichtlich der Gestaltung von Gesell-
schaftsvertragen

Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: keine
Prifungsmodus: Lehrveranstaltungs-
prufung (Klausur)

Literatur: Literatur zum Einstieg: Karol-
lus/Huemer/Harrer, Casebook Allgemei-
nes Unternehmens- und Gesellschafts-
recht, WUV 6. Aufl. 2020; ORAC-Skripten:
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Personengesellschaftsrecht (Schum-
mer) und Kapitalgesellschaftsrecht
(Mader); Gesetzestext; Folien zum
Download im KUSSS

Assoz.-Prof. Dr. Thomas Wolkerstorfer,
LL.B.

VL Einzelunternehmen

LVA Nr.102.015

Termin: 06.10.2022

Inhalt: Begriff des Einzelunternehmens,
Erlduterung fur Einzelunternehmen
besonders bedeutender Vorschriften
insbesondere bei Grindung und Erwei-
terung

Ziel: spezielle Vertiefung des Themas
Formelle Voraussetzungen: keine
Inhaltliche Voraussetzungen: Grund-
kenntnisse aus dem Unternehmens-
recht van Vorteil

Prifungsmaodus: Klausur

Literatur: wird in der LVA bekannt ge-
geben
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Offentliches Wirtschaftsrecht

Dipl.-Ing. Dr. Karl Griin
Dr.in Elisabeth Sperlich, LL.M

VL Normungswesen und Stand der Technik (140.047)

Termine siehe KUSSS

MMag. Dr. Michael Schilchegger

VL Telekommunikations- und Rundfunkrecht (140.052)

Blended Learning-Lehrveranstaltung

MMag. Dr. Michael Schilchegger

VL Subventionsrecht (140.014 / 140.018)

Termine siehe KUSSS

Univ.-Praf.in Dr.in Claudia Fuchs, LL.M.
VL Vergaberecht (140.125)
Termine siehe KUSSS

Dipl.-Ing. Dr. Karl Griin | Drin Elisabeth
Sperlich, LLM

VL Normungswesen und Stand der
Technik

LVA Nr. 140.047

[nhalt:

« Einfiihrung und Ubersicht

« Normen und Technik - Aufgabe und
Funktion von Normen - Normung in
Osterreich

« Europdische und internationale Nor-
mung (Organisationen und Verfahren)

« Normung und Recht

« Der ,New Approach”als Co-Regulie-
rungstechnik - WTO-Abkommen und
Normung

« Normung und Normkonformitdt/Zerti-
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fizierung - Nutzen der Normung

« Zusammenfassung, Fragen und Ant-
worten

Ziel:

« Kenntnis des Systems der Entwicklung
von (freiwilligen] Standards/Normen in
Osterreich, Europa und weltweit

- Verstehen der Schnittstellen von Recht
und Standards/Normen

- Verstandnis fur die wirtschaftspoliti-
sche und unternehmensstrategische
Bedeutung der Normung

Inhaltliche Voraussetzungen: Grundaus-
bildung im Offentlichen Recht.
Prifungsmaodus: Schriftliche Klausur.
Literatur: Literatur wird in der Vorlesung
bekannt gegeben.
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MMag. Dr. Michael Schilchegger

VL Telekommunikations- und Rund-
funkrecht

LVA Nr. 140.052

Blended Learning-Lehrveranstaltung:
Die Vorlesung steht wahrend des ge-
samten Semesters in Form von Streams
auf der Moodle-Plattform zur Verfl-
gung. Die Varlesung kann daher zu jeder
beliebigen Zeit absolviert werden.
Inhalt: Grundzlige des Rechts der Au-
dio- und audiovisuellen Medien sowie
Uberblick Giber das Recht der elektro-
nischen Kommunikationsnetze und
-dienste

Ziel: Erwerb des Basiswissens Uber

1. die gesetzlichen Rahmenbedingun-
gen flr Radio- und Fernsehveranstalter
sowie Mediendienstanbieter und

2. die wesentlichsten telekommunikati-
onsrechtlichen Vorschriften
Prifungsmodus: schriftliche Lehrveran-
staltungsprifung

Literatur: Holoubek/Kassai/Traimer,
Grundzlge des Rechts der Massen-
medien, 5. Auflage, 2014. Damjanaovic/
Holoubek/Lehofer/Tobisch, Grundzlige
des Telekommunikationsrechts (in der
aktuellen Auflage].

MMag. Dr. Michael Schilchegger

VL Subventionsrecht

LVA Nr.140.014 /140.018

Inhalt: Die Vorlesung befasst sich mit
dem in der Praxis dulSerst wichtigen

Subventionsrecht. Sie behandelt die

(verfassungs-Jrechtlichen Rahmen-
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bedingungen fur die Gewdhrung von
Subventionen und die Abwicklung des
Subventionsverfahrens einschliefslich
Fragen des Rechtsschutzes. In unions-
rechtlicher Hinsicht werden die Grund-
zlge des Beihilfenrechts dargestellt
und an Fallbeispielen erldutert.

Ziel: Die Studierenden verfligen tber ein
Grundlagenwissen im nationalen und
europadischen Subventionsrecht.
Inhaltliche Voraussetzungen: Keine.
Prifungsmodus: Schriftliche Klausur.
Literatur: Wird in der LVA bekannt ge-
geben.

Univ.-Praf.in Dr.in Claudia Fuchs, LL.M.
VL Vergaberecht

LVANr. 140.125

Blended Learning-Lehrveranstaltung:
Die Vorlesung steht wahrend des ge-
samten Semesters in Form von Streams
auf der Moodle-Plattform zur Verfi-
gung. Die Vorlesung kann daher zu jeder
beliebigen Zeit absolviert werden.
Literatur: Wird im Moodle bekanntge-
geben.
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Verpflichtende Lehrveranstaltungen

Mag.a Nina Eckstein, MA

KS Compliance fiir Gender und Diversity Il (131.502)

24.11.2022: Donnerstag, 12:00 — 15:00 Uhr

28.11.2022: Montag, 12:00 — 15:00 Uhr
29.11.2022: Dienstag, 12:.00 — 15:00 Uhr

01.12.2022: Donnerstag, 12:00 — 15:00 Uhr

15.12.2022: Donnerstag, 12:00 — 13:30 Uhr, KLAUSUR

Mag.a Nina Eckstein, MA

KS Compliance fiir Gender und Diver-
sity 1l

LVANr. 131502

Termin: siehe Ubersicht

Inhalt: Vertiefte Auseinandersetzung
mit Fragen des Diskriminierungsschut-
zes einschliefslich Diskriminierung
wegen einer Behinderung; positi-

ve Mafsnahmen; Durchsetzung von
Rechtsanspriichen.

Ziel: Die Studierenden verfligen Uber
wesentliche Kenntnisse und Fertigkei-
ten zur Bearbeitung von Diskriminie-
rungssachverhalten in der Privatwirt-
schaft.

Formelle Voraussetzungen: Absolvie-
rung der VL Compliance fir Gender und
Diversity I.

[nhaltliche Voraussetzungen: Grund-
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kenntnisse aus der VL Compliance fur
Gender und Diversity |.

Priifungsmodus: Prifungsimmanente
Lehrveranstaltung mit Anwesenheits-
pflicht. Schriftliche Lehrveranstaltungs-
prifung.

Literatur: Greif/Neuwirth/Ulrich, Legal
Gender Studies und Antidiskriminie-
rungsrecht. Rechtsquellen, 14. Auflage
(2022); weiterfihrende Literatur wird in
der Lehrveranstaltung bekannt gege-
ben.
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Unternehmenshesteuerung

Univ.-Ass.in Mag.a Nadine Dimitrov
VL Bilanzsteuerrecht (150.025)
Termine siehe KUSSS.

Univ.-Ass.in Denise Schmaranzer, BSc, LL.M.

VL Konzernsteuerrecht (150.027)
Termine siehe KUSSS.

Univ.-Prof. MMag. Dr. Thomas Bieber

Priv.-Doz. MMag. Dr. Ernst Marschner, LL.M

VL Praxis der Unternehmensbesteuerung (150.031)

Termine siehe KUSSS.

Assoz. Univ.-Prof. Dr. Sebastian Bergmann, LL.M. MBA
VL Besteuerung der Rechtsformen (150.028)

Termine siehe KUSSS.

Univ.-Prof. MMag. Dr. Thomas Bieber
VL European Tax Law (150.035)
Termine siehe KUSSS.

Univ.-Ass.in Mag.a Nadine Dimitrov
VL Bilanzsteuerrecht

LVA Nr. 150.025

Termine: siehe KUSSS.

Ziele: Die Vorlesung Bilanzsteuerrecht
sall den Studierenden die Grundlagen
der steuerlichen Gewinnermittiung
vermitteln. Darauf aufbauend soll den
Studierenden die unternehmens- und
steuerrechtliche Beurteilung ausge-
wahlter Bilanzpositionen vermittelt
werden.
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Lehrinhalte:

- Unternehmens- und steuerrechtliche
Grundlagen

- Gewinnermittlung nach § 4 Abs 1 EStG
und § 5 EStG

« Funktionsweise des Betriebsvermo-
gensvergleichs

« Malsgehlichkeit der Unternehmens-
flr die Steuerhilanz

« Grundsdtze ordnungsgemafer Buch-
fihrung und Bilanzierung

« Bilanzierung ,dem Grunde nach” (Akti-
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vierung und Passivierung]
« Bilanzierung ,der Hohe nach” (Bewer-

tung)

« Ausgewadhlte steuerliche Sonderrege-
lungen

« Exkurs: Einnahmen-Ausgaben-Rech-
nung

Lehrmethoden: Die Lehrinhalte werden
von den Lehrenden in Vortragsform
vermittelt. Die theoretischen Grundla-
gen werden anhand van praktischen
Fallen und Beispielen gefestigt.
Beurteilungskriterien: Die Beurteilung
erfalgt in Form einer schriftlichen Lehr-
veranstaltungsprifung mit einer Dauer
von 60 Minuten.

Literatur: Lehrbuch Steuerrecht — Stu-
dieren und verstehen [JKU-Tax); das
Lehrbuch ist am Institut erhaltlich. Zur
Vorlesung ,Bilanzsteuerrecht” wird ein
aktuelles Folienskriptum ausgegeben.

Univ.-Ass.in  Denise Schmaranzer,
LLM.

VL Konzernsteuerrecht

LVA Nr. 150.027

Termine: siehe KUSSS.

Ziele: Die Vorlesung Konzernsteuerrecht
soll den Studierenden einen Uberblick
hinsichtlich der wichtigsten Bestim-
mungen des KStG in Zusammenhang
mit der Besteuerung von Konzernen
geben. Dabei sollen Grundkenntnisse
der Vorlesung vertieft und spezifische
Problemstellungen im Rahmen der
Besteuerung von Konzernen aufgezeigt
werden. Den Schwerpunkt der Vorle-
sung bildet das Gruppenbesteuerungs-
regime des § 9 KStG.

Lehrinhalte: Varlesungsinhalt bilden

BSc,
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insbesondere:

« Wiederholung und Vertiefung ausge-
wadhlter Aspekte des Kdrperschaftsteu-
errechts, wie zB

0 Besteuerung von Beteiligungsertra-
gen

o0 Einlagenrickzahlungen

o Fremdfinanzierung von Beteiligungs-
erwerben und Gewinnausschittungen
0 Wertanderungen von Beteiligungen
(Teilwertabschreibungen und Zuschrei-
bungen)

o Steuerliche Einstufung von auslandi-
schen Gesellschaften (,Typenvergleich”]
- Gruppenhbesteuerungsregime des § 9
KStG

Lehrmethoden: Die Lehrinhalte wer-
den den Studierenden in Vortragsform
vermittelt. Die theoretischen Grundla-
gen werden anhand von Beispielfdllen
gefestigt.

Beurteilungskriterien: Die Beurteilung
erfolgt in Form einer schriftlichen
Lehrveranstaltungs-prifung mit einer
Dauer von 60 Minuten.

Literatur: Lehrbuch Steuerrecht — Stu-
dieren und verstehen (JKU-Tax); das
Lehrbuch ist am Institut erhaltlich.

Flr die Vorlesung Konzernsteuerrecht
werden Folien und Ubungsfalle ins
KUSSS gestellt. Erganzend werden die
entsprechenden Kapitel aus der jeweils
aktuellen Auflage von Doralt/Ruppe,
Steuerrecht Band |, empfohlen.

Univ.-Prof. MMag. Dr. Thomas Bieber |
Priv.-Doz. MMag. Dr. Ernst Marschner, LLM
VL Praxis der Unternehmenshesteu-
erung

LVANr.150.031
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Termine: siehe KUSSS.

Ziele: Die Vorlesung Praxis der Unter-
nehmensbesteuerung soll den Studie-
renden vertiefende Kenntnisse aktueller
Praxisfragen der Unternehmensbesteu-
erung vermitteln, wobei der Fokus in
der Regel auf einkammen- und kérper-
schaftsteuerliche Praxisfragen gerichtet
ist. Die Vorlesung dient im juristischen
Diplomstudium dem Fertigkeitentrai-
ning.

Lehrinhalte: Aufgrund des Zieles der
Behandlung und Vermittlung aktueller
Praxisfragen der Unternehmenshe-
steuerung, etwa auf Basis aktueller
Judikatur, Legistik oder Fachdiskussio-
nen, variiert der inhaltliche Aufbau der
Vorlesung regelmafSig.

Lehrmethoden: Die Lehrinhalte werden
typischerweise anhand von praktischen
Fallen (insbesondere Entscheidungen
des BFG und des VwGH) gemeinsam mit
den Studierenden erarbeitet.
Beurteilungskriterien: Die Beurteilung
erfolgt in Form einer schriftlichen
Lehrveranstaltungsprifung, wobei

die Anwesenheit und Mitarbeit in der
Lehrveranstaltung in die Beurteilung
einfliesst.

Literatur: Die zu diskutierenden Fdlle
oder aktuellen Themen werden vor
Beginn der Lehrveranstaltung bekannt
gegeben.

Assoz. Univ.-Prof. Dr. Sebastian Berg-
mann, LL.M. MBA

VL Besteuerung der Rechtsformen

LVA Nr.150.028

LVA-Termine: siehe KUSSS.

Ziele: Die Vorlesung Besteuerung der
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Rechtsformen soll den Studierenden
vertiefende Kenntnisse der Besteuerung
von Personengesellschaften und der
Besteuerung von Privatstiftungen ver-
mitteln. Die Absolvierung der Vorlesung
soll Studierende in die Lage versetzen,
die steuerlichen Konsequenzen van
Sachverhalten betreffend Personen-
gesellschaften und Privatstiftungen
selbstandig beurteilen zu kénnen.
Lehrinhalte: Der Aufbau der VO Besteu-
erung der Rechtsformen gestaltet sich
folgendermafen:

« Personengesellschaften

0 Persanengesellschaftsformen

0 Gesellschaftsrechtliche Grundzlige

0 Besteuerungsvarianten

o Einkunftsarten

0 Einkinfteermittiung

0 Anteilsveraufserungen

o0 Verlustausgleich und -vortrag

0 Zusammenschluss

0 Realteilung

0 Abgabenverfahren

- Privatstiftungen

o Allgemeines

0 Zivilrechtliche Grundlagen

0 Eingangshesteuerung

0 Laufende Besteuerung

0 Ausgangsbesteuerung

0 Besteuerung von Stiftungsvarstanden

Lehrmethoden: Die Lehrinhalte wer-

den den Studierenden in Vortragsform
vermittelt.
Beurteilungskriterien: Die Beurteilung

erfolgt in Form einer schriftlichen
Lehrver-anstaltungsprifung.

Literatur: Lehrbuch Steuerrecht — Stu-

dieren und verstehen (JKU-Tax]; das
Lehrbuch ist am Institut erhdltlich. Als
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Literatur und Stoffabgrenzung der VO
Besteuerung der Rechtsformen gilt der
vorab zur Verfigung gestellte Falien-
satz. Ergdnzend kénnen zur Klausur-
vorbereitung die einschldgigen Kapitel
aus der jeweils aktuellen Auflage von
Doralt/Ruppe, Steuerrecht Band |, emp-
fohlen werden.

Univ.-Prof. MMag. Dr. Thomas Bieber

VL European Tax Law

LVA Nr. 150.035

Termine: siehe KUSSS.

Ziele: Die Vorlesung European Tax Law
vermittelt Ihnen fundierte Kennt-
nisse des Europdischen Steuerrechts.
Sie werden dabei mit einschldgigen
Bestimmungen bzw. Rechtsakten des
Europdischen Primdr- und Sekun-
darrechts vertraut gemacht, wobei

der Fokus auf das direkte Steuerrecht
gerichtet ist. Breiter Raum wird dem
Einwirken der Grundfreiheiten auf die
mitgliedstaatlichen Einkommen- und
Kérperschaftsteuersysteme gewidmet.
Auch die jeweils aktuellen steuerlichen
Initiativen und Projekte auf EU-Ebene
werden diskutiert. Die Vorlesung wird in
englischer Sprache abgehalten.
Lehrinhalte: Der Aufbau der Vorlesung
European Tax Law gestaltet sich folgen-
dermalsen:

« Introduction

« Fundamental Freedoms and Direct
Taxation

- State Aid and Direct Taxation

« Direct Tax Directives

« Recent EU Legislation and Initiatives
Lehrmethoden: Die Lehrinhalte wer-
den in Vortrags- und Diskussionsform
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vermittelt.
Beurteilungskriterien: Die Beurteilung

erfolgt in Form einer schriftlichen Lehr-
veranstaltungsprifung (45 Minuten),
wobei alle Unterlagen verwendet wer-
den dirfen (,open book"). Die Klausur
kann wahlweise in englischer oder
deutscher Sprache bearbeitet werden.

Literatur: Als Literatur und Stoffabgren-

zung der VL European Tax Law gilt der
vorab zur Verfigung gestellte Falien-
satz. Erganzend werden zur Klausurvar-
bereitung die jeweils aktuelle Auflage
des Lehrbuchs Lang/Pistone/Schuch/
Staringer, Introduction to European Tax
Law on Direct Taxation, empfohlen.

wijus@oeh.jku.at




Verpflichtende Lehrveranstaltungen

Mag. Reinhard Minderack, LL.M.
KS Sozialversicherungsrecht (104.330)

Termine: 5, 6. und 7.12.2022: jeweils von 08:30 bis 11:45 Uhr

Univ.-Lektorin Dr.in Edeltraud Lachmayer

KS Gender Studies und Steuerrecht (150.003)

Termine siehe KUSSS

Mag. Reinhard Minderack, LL.M.

KS Sozialversicherungsrecht

LVA Nr. 104.330

Termine:5, 6. und 712.2022: jeweils von
08:30 his 11:45 Uhr

Inhalt: Vertiefung im Beitragsrecht.
Inhaltliche Voraussetzungen: Grund-
kenntnisse

Prifungsmaodus: Klausur

Literatur: Resch, RTB Sozialrecht (8. Aufl,
Sept. 2020); Kodex Sozialrecht (aktuelle
Auflage); Reissner/Haider, Sozialrecht
Normensammlung (aktuelle Auflage);
weitere Literatur in der Lehrveranstal-
tung.

Univ.-Lektorin Dr.in Edeltraud Lachmayer
KS Gender Studies und Steuerrecht
LVANr150.003

Termine: siehe KUSSS.

Ziele: Im Vertrag Uber die Europdi-

sche Union und im Vertrag Uber die
Arbeitsweise der Europdischen Union

ist niedergelegt, dass die Union die
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Gleichstellung von Frauen und Mdnnern
fordert, bei all ihren Tatigkeiten darauf
hinwirkt, Ungleichheiten zu beseitigen
und darauf abzielt, Diskriminierungen
auch auf Grund des Geschlechts zu be-
kampfen. In der Charta der Grundrechte
der Europdischen Union ist die Sicher-
stellung der Gleichheit von Frauen und
Mannern in allen Bereichen, einschliel8-
lich der Beschdftigung, der Arbeit und
des Arbeitsentgelts festgelegt.

Lehrinhalte: Die auf den unionsrecht-

lichen Vorgaben basierende Gender
Mainstreaming Strategie hat das Ver-
dienst, die Frage nach der geschlechts-
spezifischen Wirkung palitischen
Handelns auch dort zu stellen, wo auf
den ersten Blick kein Zusammenhang
gegeben zu sein scheint. Das Bundes-
ministerium fUr Finanzen beschaftigt
sich mit der Frage, ob mit dem Prinzip
der geschlechtsneutral formulierten
Besteuerung von L6hnen und Einkom-
men die nach wie vor bestehenden
Unterschiede bei den Einkommen von
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Mannern und Frauen reduziert werden.
Auch aufwands- und vermégenshezo-
gene Steuern kénnen genderrelevant
sein. Steuern und Abgaben sind die
wichtigsten 6ffentlichen Einnahme-
guellen. Gender Budgeting konzentriert
sich auf die Verteilung von Ausgaben/
Einnahmen auf Manner und Frauen und
auf den Einfluss der Haushaltspaolitik auf
die Geschlechterrollen. Nach Art 13 Abs
3 Bundes-Verfassungsgesetz (B-VG)
haben Bund, Lander und Gemeinden
bei der Haushaltsfihrung die tatsdch-
liche Gleichstellung von Frauen und
Mdnnern anzustreben. Seit 1. Janner
2013 ist mit der Wirkungsorientierung
auch die Berlicksichtigung des Ziels der
tatsdchlichen Gleichstellung von Frauen
und Mannern (Art 51 Abs 8 und Abs 9
B-VG] als einer der vier Grundsdtze der
Haushaltsfuhrung festgelegt.
Lehrmethoden: In dieser Lehrveran-
staltung sollen durch Vortrag und
Gruppenarbeiten, unter Einbeziehung
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gesellschaftspalitischer Einstellungen
und Auswirkungen, die Begriffe und die
Umsetzung von Gender Mainstreaming
und Gender Budgeting und der wichti-
gen Ralle, die Steuern dabei einnehmen,
vermitteln werden. Herausgearbeitet
wird, wie diese Instrumente in Os-
terreich in den Steuer- und Haus-
haltsbereich einflielsen, was andere
EU-Mitgliedstaaten tun, um ihren
Verpflichtungen nachzukommen und
wie die EU und andere internationale
Institutionen diese Prozesse férdern
und unterstitzen.
Beurteilungskriterien: Schriftliche Lehr-

veranstaltungsprifung.

Literatur: Lehrbuch Steuerrecht — Stu-

dieren und verstehen (JKU-Tax); das
Lehrbuch ist am Institut erhaltlich.
Wird im Rahmen der Lehrveranstaltung
bekannt gegeben.

Interdisziplinare Querschnitte

IK Interdisziplindre Querschnitte |

Diese LVA wird im WS 22/23 nicht angeboten.

Assoz.-Prof. Dr. Dietmar Aigner, Michael Sedlaczek

IK Interdisziplindre Querschnitte Il
Termine siehe KUSSS
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